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NOTAI

N. 25634 di Repertorio N. 15521 di Raccolta
VERBALE DI ASSEMBLEA
REPUBBLICA ITALIANA
9 maggio 2024

L'anno duemilaventiquattro, il giorno nove del mese di maggio,
in Milano, via Metastasio n. 5,
io sottoscritto MARIO NOTARI, Notaio in Milano, iscritto nel Collegio
Notarile di Milano,
procedo alla redazione e sottoscrizione del verbale di assemblea della
societa:

“Technoprobe S.p.A.”
con sede in Cernusco Lombardone (LC), via Cavalieri di Vittorio Veneto n.
2, capitale sociale euro 6.010.000,00, interamente versato, iscritta nel
Registro delle Imprese di Como-Lecco al numero di iscrizione e codice
fiscale 02272540135, Repertorio Economico Amministrativo n. 283619,
societa con azioni quotate presso il Mercato Euronext Milan, organizzato e

~

gestito da Borsa Italiana S.p.A. (“Societa”),

tenutasi in data 24 aprile 2024
dando atto che detta assemblea si & tenuta esclusivamente mediante mezzi
di telecomunicazione, con la mia costante partecipazione ai lavori
assembleari, fatta precisazione che io notaio ero collegato dal mio studio in
Milano, via Metastasio n. 5.
Il presente verbale viene pertanto redatto, su richiesta della societa
medesima, nei tempi necessari per la tempestiva esecuzione degli obblighi
di deposito e pubblicazione.
L’assemblea si & svolta come segue.
Il giorno 24 aprile 2024, alle ore 11,00 assume la presidenza
delllassemblea, ai sensi dell'articolo 17 dello statuto sociale, il Presidente
del Consiglio di Amministrazione CRISTIANO ALESSANDRO CRIPPA,
collegato mediante mezzi di telecomunicazione, il quale mi chiede di
redigere il verbale della presente riunione e dichiara:
- che, ai sensi degli artt. 12 e 16 dello statuto sociale e dell’art. 106 D.L.
18/2020, la cui vigenza & stata tempo per tempo prorogata, I'avviso di
convocazione della presente assemblea, indetta per il giorno 24 aprile 2024,
in unica convocazione, alle ore 11,00, esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazione, & stato pubblicato sul sito internet della Societa e sul
quotidiano "Milano Finanza" in data 15 marzo 2024;
- che non & pervenuta alla Societa alcuna richiesta di integrazione
dell'ordine del giorno, ai sensi dell'art. 126-bis TUF;
- che ai sensi dall’articolo 106 del Decreto Legge n. 18/2020 come
successivamente prorogato, € stato previsto che tutti gli aventi diritto
allintervento in assemblea dovessero avvalersi del Rappresentante
Designato ai sensi dellart. 135-undecies TUF (“Rappresentante
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Designato”), in persona di Monte Titoli S.p.A., utilizzando I'apposito modulo
reso disponibile sul sito internet della Societa;

- che & stato altresi possibile conferire al Rappresentante Designato
deleghe o subdeleghe ai sensi dell’art. 135-novies del TUF, in deroga all’art.
135-undecies, comma 4, del TUF, utilizzando I'apposito modulo reso
disponibile sul sito internet della Societa;

- che il Rappresentante Designato ha reso noto di non essere portatore di
alcun interesse proprio rispetto alle proposte di deliberazione sottoposte al
voto nel corso dellodierna assemblea; tuttavia, al solo fine di evitare
eventuali contestazioni sull’esistenza di un conflitto di interessi, Monte Titoli
S.p.A. ha dichiarato espressamente I'intenzione di non esprimere un voto
difforme da quello indicato nelle istruzioni;

- che, a cura del personale da lui autorizzato, € stata accertata la
rispondenza delle deleghe rilasciate dagli intervenuti al Rappresentante
Designato, ai sensi della vigente disciplina normativa e regolamentare;

- che il Rappresentante Designato, in persona di Alessandro Oldani,
collegato con mezzi di telecomunicazione, ha dichiarato di aver ricevuto
deleghe da parte di numero271 azionisti portatori di humero 572.132.882
azioni ordinarie pari al 95,197% delle complessive n. 601.000.000 azioni
ordinarie, dotate di n. 1.022.882.882 voti, pari al 97,255% circa dei
complessivi n. 1.051.750.000 voti esercitabili, tenendo in considerazione la
maggiorazione del voto ai sensi dell’articolo 7 dello statuto.

Dichiara pertanto validamente costituita la presente assemblea per
deliberare sulle materie all’ordine del giorno.

Ai sensi dell’art. 17 dello statuto sociale, mi designa quale segretario e
notaio dell’assemblea, con l'incarico di assistenza per lo svolgimento dei
lavori assembleari e di redazione del verbale in forma pubblica.

In mancanza di contrari o astenuti, mi conferma I'incarico.

Mi invita quindi a fornire, per suo conto, le informazioni preliminari e le
disposizioni procedurali dei lavori assembleari.

A seguito dell'incarico ricevuto porto a conoscenza:

- che le azioni della Societa sono attualmente quotate presso il mercato
Euronext Milan gestito da Borsa Italiana S.p.A.;

- che, per il Consiglio di Amministrazione, sono al momento collegati con
mezzi di telecomunicazione, oltre al Presidente, Stefano Felici
(Amministratore Delegato), Roberto Alessandro Crippa (Vice Presidente),
Giulio Sirtori e Paolo Enrico Dellacha’ (Consiglieri), essendo assenti
giustificati i Consiglieri Anna Chiara Svelto e Antonella Scaglia;

- che, per il Collegio Sindacale, sono collegati con mezzi di
telecomunicazione il Presidente Carlo Bianco e i Sindaci effettivi Giorgio
Corti e Pierfrancesco Giordano;

- che sono altresi collegati mediante mezzi di telecomunicazione, con
funzioni ausiliarie, alcuni dipendenti e collaboratori della Societ3;

- che il capitale sociale di euro 6.010.000,00 & diviso in n. 601.000.000
azioni ordinarie prive del valore nominale;

- che lelenco nominativo degli azionisti intervenuti mediante |l
Rappresentante Designato alla presente assemblea con specificazione
delle azioni possedute e con indicazione della presenza per ciascuna
singola votazione costituira allegato del verbale assembleare;
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- che la Societa detiene n. 1.500.000 azioni proprie;
- che gli azionisti che detengono, direttamente o indirettamente, una
partecipazione al capitale sociale in misura superiore al tre per cento
secondo le risultanze del libro dei soci, integrate dalle comunicazioni
ricevute ai sensi dell'articolo 120 TUF e da altre informazioni a disposizione,
sono i seguenti:
- T-PLUS S.p.A.: 408.050.000 n. azioni; 67,90% partecipazione al capitale
sociale; 816.100.000 diritti di voto;
- CORPORACION FINANCIERA ALBA, S.A.: 32.588.739 n. azioni; 5,422%
partecipazione al capitale sociale; 32.588.739 diritti di voto;
- Cristiano Alessandro Crippa: 15.286.050 n. azioni; 2,55% partecipazione
al capitale sociale; 30.572.100 diritti di voto;
- Roberto Alessandro Crippa: 15.286.050 n. azioni; 2,55% partecipazione al
capitale sociale; 30.572.100 diritti di voto;
- Monica Crippa: 12.127.900 n. azioni; 2,00% partecipazione al capitale
sociale; 24.255.800 diritti di voto.
- che & stato consentito ad esperti, analisti finanziari e giornalisti qualificati
di assistere alla riunione assembleare.
Invito il Rappresentante Designato a dichiarare l'eventuale esistenza di
cause di impedimento o sospensione — a norma di legge — del diritto di voto
segnalate dai singoli deleganti, relativamente a tutte le materie
espressamente elencate all'ordine del giorno, ivi comprese quelle relative al
mancato rispetto degli obblighi di comunicazione e di pubblicita dei patti
parasociali, ai sensi dell'art. 122 TUF.
Nessuna dichiarazione viene resa.
A questo punto:
- informo che non sono pervenute domande sulle materie all’ordine del
giorno ai sensi dell’art. 127-ter TUF;
- faccio presente che nel corso della discussione saranno accettati interventi
solo se attinenti alla proposta di volta in volta formulata su ciascun punto
allordine del giorno, contenuti entro convenienti limiti di tempo;
- comunico al Rappresentante Designato che verra effettuata la
verbalizzazione in sintesi degli eventuali interventi, salva la facolta di
presentare testo scritto degli interventi stessi;
- comunico che le votazioni saranno effettuate mediante dichiarazione del
Rappresentante Designato, con specificazione del numero di voti favorevoli,
contrari o astenuti, nonché del numero di azioni per le quali verra richiesta
la temporanea assenza dalla riunione assembleare (non votanti);
- avverto che € in corso la registrazione audio/video dei lavori assembleari,
al fine di facilitare la verbalizzazione, fatta precisazione che la registrazione
verra conservata dalla Societa per il tempo necessario alla verbalizzazione
stessa.
Nessuna dichiarazione viene resa.
Do quindi lettura del seguente

ORDINE DEL GIORNO
“Parte ordinaria
1. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023:
1.1 approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023, corredato
della Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della
Relazione del Collegio Sindacale e della Relazione della Societa di
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Revisione. Presentazione del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2023 e
della dichiarazione consolidata di carattere non finanziario redatta ai sensi
del Decreto Legislativo n. 254/2016;

1.2 destinazione del risultato di esercizio.

2. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi
corrisposti:

2.1 approvazione della prima sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-
ter, commi 3-bis e 3-ter del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58;

2.2 deliberazioni inerenti alla seconda sezione della relazione ai sensi
dell’art. 123-ter, comma 6 del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58.

3. Nomina del Consiglio di Amministrazione:

3.1 Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di
Amministrazione;

3.2 Determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione;

3.3 Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;

3.4 Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;

3.5 Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di
Amministrazione.

4. Nomina del Collegio Sindacale:

4.1 Nomina dei componenti del Collegio Sindacale;

4.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale, in caso di mancata
nomina ex lege;

4.3 Determinazione del compenso dei componenti del Collegio Sindacale.

5. Approvazione ai sensi dell’articolo 114-bis del D.Lgs. 58/1998 del piano
di incentivazione denominato “Piano di Restricted Shares 2024-2026".

6. Autorizzazione all’acquisto ed alla disposizione di azioni proprie, ai sensi
e per gli effetti degli artt. 2357 e seguenti del Codice Civile, nonché dell’art.
132 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 68 e dell’art. 144-bis del Regolamento
CONSOB adottato con delibera n. 11971/1999 e successive modificazioni.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

7. Approvazione del regolamento assembleare.

Parte Straordinaria

1. Delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi degli artt. 2443 e 2420-
ter del Codice Civile, da esercitare in una o piu volte entro il termine di
cinque anni, anche con esclusione o limitazione del diritto di opzione ai
sensi dell’art. 2441, commi 4, 5 e 8, del Codice Civile, previa revoca della
delega conferita dal’Assemblea del 6 aprile 2023 per la parte non eseguita.

2. Modifica dell’art. 16 dello statuto sociale (assemblee mediante mezzi di
telecomunicazione e rappresentante designato) e dell’art. 19 (Consiglio di
Amministrazione).”

* % %

Con riferimento all'ordine del giorno informo che sono stati depositati nei
termini di legge presso la sede legale e la sede operativa € amministrativa
della Societa nonché, per quanto richiesto dalla normativa vigente, presso
CONSORB, tra gli altri:

- le Relazioni lllustrative degli Amministratori sugli argomenti all’ordine del
giorno,

- la Relazione sulla Remunerazione ex articolo 123-ter TUF,

- la Relazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari 2023,

- la Relazione Finanziaria Annuale al 31 dicembre 2023, comprendente il
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Progetto di Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023, il bilancio consolidato
al 31 dicembre 2023, la Relazione sulla Gestione e l'attestazione di cui
all'articolo 154-bis, comma 5, del TUF, la Relazione del Collegio Sindacale
e la Relazione della Societa di Revisione,
- la Dichiarazione consolidata di carattere non finanziario 2023 ai sensi del
D.Lgs. 254/2016, corredata dalla relazione della societa di revisione.
Il Presidente conferma le comunicazioni e le dichiarazioni da me rese e
passa alla trattazione degli argomenti all’ordine del giorno e chiede a me
Notaio di fornire le indicazioni procedurali, prima di aprire la discussione e
procedere alle votazioni.
Con riferimento al primo punto all’ordine del giorno di parte ordinaria,
ricordo che 'assemblea & chiamata ad approvare il bilancio di esercizio al
31 dicembre 2023 e a deliberare in merito alla proposta del Consiglio di
amministrazione di accantonare 'utile netto, in parte, alla Riserva per utili su
cambi non realizzati e, in parte, alla Riserva utili portati a nuovo.
Do quindi lettura delle proposte di deliberazione relative ai due sotto-punti
del presente argomento all’ordine del giorno, contenute nella relazione
illustrativa degli amministratori, che saranno oggetto di separata votazione.
Le proposte di deliberazione sono le seguenti:
1.1 approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023,
corredato della Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla
gestione, della Relazione del Collegio Sindacale e della Relazione della
Societa di Revisione. Presentazione del Bilancio Consolidato al 31
dicembre 2023 e della dichiarazione consolidata di carattere non
finanziario redatta ai sensi del Decreto Legislativo n. 254/2016.
"L’assemblea ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A.,
- esaminati il Bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 e le relative
relazioni presentate dal Consiglio di Amministrazione, dal Collegio
Sindacale e dalla Societa di Revisione;
- preso atto del bilancio consolidato chiuso al 31 dicembre 2023 e delle
relative relazioni presentate dal Consiglio di Amministrazione, dal Collegio
Sindacale e dalla Societa di Revisione;
- preso atto dell'attestazione di cui all'articolo 154-bis, comma 5, del D.Igs.
24 febbraio 1998, n. 58 e della Dichiarazione non Finanziaria relativa
all’'esercizio 2023 predisposta ai sensi del D.lgs. del 30 dicembre 2016, n.
254

delibera
di approvare, sia nel suo insieme che nelle singole poste, il Bilancio di
esercizio chiuso al 31 (trentuno) dicembre 2023 (duemilaventitré), cosi
come presentato dal Consiglio di Amministrazione, che evidenzia un
risultato netto positivo di Euro euro 120.254.821
(centoventimilioniduecentocinquantaquattromilaottocentoventuno)."”
1.2 destinazione del risultato di esercizio.
“L’assemblea ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A.,
- esaminato il Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2023, nel progetto
presentato dal Consiglio di Amministrazione e corredato dalle relative
relazioni presentate dal Consiglio di Amministrazione, dal Collegio
Sindacale e dalla Societa di Revisione, che evidenzia un risultato netto
positivo di Euro 120.254.821;
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
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delibera
di destinare l'utile netto dell’esercizio 2023 della Societa pari ad Euro
120.254.821 come segue:
- per Euro 182.472 alla Riserva per utili su cambi non realizzati;
- per Euro 120.072.349 all’apposita posta di bilancio “Utili portati a nuovo’.
Apro quindi la discussione per conto del Presidente ed invito il
Rappresentante Designato a dichiarare se vi sono eventuali interventi da
parte dei suoi deleganti.
Il Rappresentante Designato dichiara che non vi sono interventi.
Pongo quindi ai voti le proposte di deliberazione contenute nella relazione
illustrativa e procedo con le operazioni di votazione.
Il Rappresentante Designato comunica che, invariato il numero di azionisti
deleganti, di azioni intervenute e di voti disponibili, vengono espressi i
seguenti voti:

Punto 1.1
- favorevoli: n. 1.022.620.730;
- contrari: n. O;

- astenuti: n. 153.502;

- non votanti: 108.650.

Punto 1.2

- favorevoli: n. 1.022.701.897;

- contrari: n. O;

- astenuti: n. 72.335 voti;

- non votanti: 108.650.

Dichiaro a nome del Presidente che la proposta di deliberazione sub 1.1 &
approvata a maggioranza degli intervenuti.

Dichiaro del Presidente che la proposta di deliberazione sub 1.2 &
approvata a maggioranza degli intervenuti.

* % %

Con riferimento al secondo argomento all'ordine del giorno di parte ordinaria
ricordo che il Consiglio di Amministrazione ha approvato, in conformita alle

vigenti disposizioni di legge, la Relazione sulla politica in materia di
remunerazione e sui compensi corrisposti predisposta ai sensi dell’articolo
123—ter del TUF.

Ai sensi del comma 3-ter dell'articolo 123-ter del TUF, I'Assemblea &
chiamata ad esprimersi, con delibera vincolante, in senso favorevole o
contrario, sulla Sezione Prima della Relazione e, ai sensi del comma 6 della
medesima disposizione, con delibera non vincolante, in senso favorevole o
contrario, sulla Sezione Seconda della Relazione.

Per i contenuti specifici della Relazione sulla Remunerazione sottoposta
al’Assemblea, si rinvia a quanto indicato nella Relazione lllustrativa degli
Amministratori e al documento disponibile sul sito internet della Societa.

Do quindi lettura delle proposte di deliberazione contenute nella relazione
illustrativa sui due diversi sotto-punti del secondo punto all’'ordine del giorno,
che saranno oggetto di separata votazione.

Le proposte di deliberazione sono le seguenti:

2.1 Approvazione della prima sezione della relazione ai sensi dell’art.
123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58.
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A.,
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- esaminata la sezione prima della relazione sulla politica in materia di
remunerazione e sui compensi corrisposti approvata, per quanto di propria
competenza, dal Consiglio di Amministrazione della Societa in data 14
marzo 2024, su proposta del Comitato Nomine e Remunerazioni riunitosi in
data 11 marzo 2024, ai sensi dell’art. 123- ter del TUF e dall’art. 84-quater e
dall’Allegato 3A, Schema 7-bis del Regolamento Emittenti;
- considerato che, ai sensi dell’art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D. Lgs.
24 febbraio 1998, n. 58, come successivamente modificato e integrato,
I’Assemblea € chiamata a esprimere un voto vincolante sulla prima Sezione
della Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi
corrisposti

delibera
di approvare la sezione prima della relazione sulla politica in materia di
remunerazione e sui compensi corrisposti recante la politica della Societa in
materia di remunerazione dei componenti degli organi di amministrazione,
dei dirigenti con responsabilita strategiche e dei componenti degli organi di
controllo con riferimento all'esercizio 2024 (duemilaventiquattro).”
2.2 Deliberazioni inerenti alla seconda sezione della relazione ai sensi
dell’art. 123-ter, comma 6 del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A.,
- esaminata la sezione seconda della relazione sulla politica in materia di
remunerazione e sui compensi corrisposti approvata, per quanto di propria
competenza, dal Consiglio di Amministrazione della Societa in data 14
marzo 2024, su proposta del Comitato Nomine e Remunerazioni riunitosi in
data 11 marzo 2024, ai sensi dell’art. 123- ter del TUF e dall’art. 84-quater e
dall’Allegato 3A, Schema 7-bis del Regolamento Emittenti;
- considerato che, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6 del D. Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58, come successivamente modificato e integrato, '’Assemblea e
chiamata a esprimere un voto non vincolante sulla seconda Sezione della
Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi
corrisposti

delibera
in senso favorevole sulla seconda sezione della suddetta relazione sulla
politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti che illustra i
compensi  corrisposti  nell’esercizio 2023  (duemilaventitré)  agli
Amministratori, ai Sindaci e, in forma aggregata, agli altri dirigenti con
responsabilita strategiche”.
Apro quindi la discussione per conto del Presidente ed invito il
Rappresentante Designato a dichiarare se vi sono eventuali interventi da
parte dei suoi deleganti.
Il Rappresentante Designato dichiara che non vi sono interventi.
Pongo quindi ai voti le proposte di deliberazione contenute nella relazione
illustrativa e procedo con le operazioni di votazione.
Il Rappresentante Designato comunica che, invariato il numero di azionisti
deleganti, di azioni intervenute e di voti disponibili, vengono espressi i
seguenti voti:
Punto 2.1
- favorevoli: n. 970.665.791;
- contrari: n. 52.036.106;
- astenuti: n. 72.335;



- non votanti: 108.650.

Punto 2.1

- favorevoli: n. 1.016.124.271;

- contrari: n. 6.577.626;

- astenuti: n. 72.335;

- non votanti: 108.650.

Dichiaro a nome del Presidente che la proposta di deliberazione sul punto
2.1 € approvata a maggioranza degli intervenuti.

Dichiaro a nome del Presidente che la proposta di deliberazione sul punto
2.2 e approvata a maggioranza degli intervenuti.

* % %

Con riferimento al terzo argomento all'ordine del giorno di parte ordinaria
ricordo che, con l'approvazione del bilancio di esercizio 2023 scade |l

mandato dell’attuale Consiglio di Amministrazione.

A tal proposito, ricordo che:

- ai sensi dell’art. 19 dello Statuto sociale, la durata in carica dell'organo
amministrativo non pud essere superiore a tre esercizi ed il numero dei suoi
componenti non pud essere inferiore a tre e superiore a nove, compreso il
Presidente;

- gli Amministratori devono possedere i requisiti previsti dalle vigenti
disposizioni di legge;

- la nomina dei candidati alla carica di componente del Consiglio di
Amministrazione, deve essere effettuata in conformita a quanto previsto
dall’'art. 19 dello Statuto sociale e dalle vigenti disposizioni di legge.

Segnalo che sono pervenute le seguenti due liste di candidati alla carica di
Consiglieri, corredate di tutta la documentazione accessoria prevista dalla
legge e dallo statuto sociale:

(A) Lista n. 1, presentata dal socio di maggioranza T-PLUS S.p.A.,
composta dai seguenti nominativi:

1) CRISTIANO ALESSANDRO CRIPPA

2) ROBERTO ALESSANDRO CRIPPA
3) STEFANO FELICI

4) NICOLA DELL'ORO

5) GIULIO SIRTORI

6) SUSANNA PEDRETTI

7) ELISABETTA CUGNASCA

8) PAOLO ENRICO DELLACHA

9) RODOLFO STROPENI

di cui Giulio Sirtori, Susanna Pedretti, Elisabetta Cugnasca, Paolo Enrico
Dellacha, Rodolfo Stropeni, come Amministratori Indipendenti ai sensi
dell'art. 147-ter, comma 4, TUF e dell'art. 2 del Codice di Corporate
Governance di Borsa Italiana S.p.A.

(B) Lista n. 2, presentata congiuntamente dai soci Arca Fondi Sgr S.P.A.
gestore dei fondi: Fondo Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30, Fondo
Arca Azioni ltalia, Fondo Arca Economia Reale Equity ltalia, Fondo Arca
Economia Reale Bilanciato Italia 55, Fondo Arca Economia Reale
Opportunita Italia; AXA Investment Managers Paris gestore dei fondi: AXA
WF ltaly Equity, AXA WF Framlington Sustainable Eurozone; Eurizon
Capital S.A. gestore del fondo Eurizon Fund, comparti: Absolute Return
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Solution, Italian Equity Opportunities, Equity Italy Smart Volatility, di Eurizon
AM SICAV comparti: Absolute Return Solution, Absolute Return Moderate
ESG, Obiettivo Stabilita, Obiettivo Equilibrio, Obiettivo Controllo, nonché di
Eurizon Next 2.0 comparti: Strategia Megatrend, Strategia Absolute Return;
Eurizon Capital SGR S.p.A gestore dei fondi: Eurizon Am Flexible Trilogy,
Eurizon Am Global Multiasset 30, Eurizon Am Global Multiasset I, Eurizon
Am Obiettivo Controllo, Eurizon Am Obiettivo Stabilita, Eurizon Am Rilancio
Italia Tr, Eurizon Am Ritorno Assoluto, Eurizon Am Tr Megatrend, Eurizon
Am Tr Megatrend Il, Eurizon Pir Italia Azioni, Eurizon Azioni Pmi Italia,
Eurizon Pir Italia 30, Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Progetto Italia 20,
Eurizon Progetto Italia 40; Fideuram Asset Management Ireland gestore del
fondo Fonditalia Equity Italy; Fideuram Intesa San-paolo Private Banking
Asset Management Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Fideuram lItalia, Piano
Bilanciato Italia 50, Piano Bilanciato Italia 30, Piano Azioni ltalia; Interfund
Sicav — Interfund Equity Italy; Kairos Partners Sgr S.p.A. in qualita di
Management Company di Kairos International Sicav — Comparto Made in
Italy; Mediobanca SGR S.p.A. gestore del fondo Mediobanca Mid & Small
Cap ltaly; Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi:
Mediolanum Flessibile Futuro Italia e Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia;
Mediolanum International Funds Limited — Challenge Funds — Challenge
Italian Equity, composta dai seguenti nominativi:

1) ANTONIO SANNA

2) FLAVIA SCARPELLINI

entrambi come Amministratori Indipendenti ai sensi dell'art. 147-ter, comma
4, TUF e dell'art. 2 del Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana
S.p.A.

Segnalo inoltre che il socio T-PLUS S.p.A. ha presentato le seguenti
proposte di deliberazione in merito agli altri sotto-punti in cui & suddiviso |l
presente argomento all’'ordine del giorno.

Do quindi lettura delle proposte di deliberazione:

Punto 3.1

“di fissare in 9 (nove) il numero dei componenti del Consiglio di Ammi-
nistrazione da nominare.”

Punto 3.2

“di stabilire che gli amministratori eletti restino in carica per un periodo di 3
(tre) esercizi sociali sino all'assemblea per I'approvazione del bilancio di
esercizio di Technoprobe al 31 (trentuno) dicembre 2026 (duemilaventisei)."
Punto 3.4

“di nominare quale Presidente del Consiglio di Amministrazione
CRISTIANO ALESSANDRO CRIPPA.”

Punto 3.5

“di determinare il compenso spettante agli amministratori per le attivita da
questi svolte nell'ambito del Consiglio di Amministrazione in Euro 25.000
(venticinquemila) annui lordi pro rata temporis per ciascun consigliere, oltre
rimborso delle spese sostenute in ragione dell'ufficio, senza riconoscimento
di alcun importo a titolo di trattamento di fine mandato, fermo restando che
il Consiglio di Amministrazione determinera i compensi aggiuntivi per gli
amministratori investiti di particolari cariche ai sensi dell'articolo 2389 c.c.”
Delle liste e delle proposte di deliberazione € stata data pubblicita ai sensi di

legge.



In considerazione del fatto che non sono state presentate ulteriori liste né
diverse proposte di deliberazione, si procedera con cinque distinte
votazioni:

- la prima, la seconda, la quarta e la quinta, a maggioranza, sulle proposte
di deliberazione del socio di maggioranza

- la terza, col meccanismo del voto di lista, per la nomina dei candidati.

Si procedera quindi con una discussione unitaria, prima di procedere alla
votazione separata su ciascun sotto-punto.

Apro quindi la discussione per conto del Presidente ed invito il
Rappresentante Designato a dichiarare se vi sono eventuali interventi da
parte dei suoi deleganti.

Il Rappresentante Designato dichiara che non vi sono interventi.

Pongo quindi ai voti le liste di candidati e le proposte di deliberazione e
procedo con le operazioni di votazione.

Il Rappresentante Designato comunica che, invariato il numero di azionisti
deleganti, di azioni intervenute e di voti disponibili, vengono espressi i
seguenti voti:

Punto 3.1

- favorevoli: n. 1.021.653.828;

- contrari: n. 1.156.569;

- astenuti n. 72.335;

- non votanti: n. 150.

Punto 3.2

- favorevoli: n. 1.021.642.672;

- contrari: n. 1.167.725;

- astenuti n. 72.335;

- non votanti: n. 150.

Punto 3.3

- favorevoli alla Lista n. 1: n. 974.548.977;

- favorevoli alla Lista n. 2: n. 46.644.762;

- contrari: n. 1.147.832;

- astenuti: n. 541.161;

- non votanti: n. 150.

Punto 3.4

- favorevoli: n. 1.017.289.315;

- contrari: n. 1.164.484;

- astenuti: n. 4.320.433;

- non votanti: 108.650.

Punto 3.5

- favorevoli: n. 1.021.054.065;

- contrari: n. 1.147.832;

- astenuti n. 572.335;

- non votanti: 108.650.

Dichiaro a nome del Presidente che:

- la proposta di deliberazione sul punto 3.1 & approvata a maggioranza degli
intervenuti;

- la proposta di deliberazione sul punto 3.2 & approvata a maggioranza degli
intervenuti;

- la Lista n. 1 ha raggiunto il maggior numero di voti e che la Lista n. 2 ha
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raggiunto il secondo numero di voti;

- la proposta di deliberazione sul punto 3.4 & approvata a maggioranza degli
intervenuti;

- la proposta di deliberazione sul punto 3.5 & approvata a maggioranza degli
intervenuti.

Pertanto, do atto a nome del Presidente che il nuovo Consiglio di
Amministrazione di 9 componenti, per gli esercizi 2024, 2025 e 2026 ¢
composto da:

1) CRISTIANO ALESSANDRO CRIPPA nato a Merate (LC) il giorno 8
marzo 1970, domiciliato per la carica presso la sede sociale, codice fiscale
CRP CST 70C08 F133K, cittadino italiano, quale Presidente;

2) ROBERTO ALESSANDRO CRIPPA nato a Merate (LC) il giorno 4 aprile
1980, domiciliato per la carica presso la sede sociale, codice fiscale CRP
RRT 80D04 F133P, cittadino italiano;

3) STEFANO FELICI nato a Vimercate (MB) il giorno 11 settembre 1973,
domiciliato per la carica presso la sede sociale, codice fiscale FLC SFN
73P11 M052Q, cittadino italiano;

4) NICOLA DELL'ORO nato a Lecco (LC) il giorno 2 aprile 1970, domiciliato
per la carica presso la sede sociale, codice fiscale DLL NCL 70D02 E507K,
cittadino italiano;

5) GIULIO SIRTORI nato a Milano (MI) il giorno 26 agosto 1960, domiciliato
per la carica presso la sede sociale, codice fiscale SRT GLI 60M26 F205E,
cittadino italiano;

6) SUSANNA PEDRETTI nata a Milano (MI) il giorno 26 luglio 1977,
domiciliata per la carica presso la sede sociale, codice fiscale PDR SNN
77L66 F205H, cittadina italiana;

7) ELISABETTA BEATRICE CUGNASCA nata a Milano (Ml) il giorno 2
settembre 1972, domiciliata per la carica presso la sede sociale, codice
fiscale CGN LBT 72P42 F205L, cittadina italiana;

8) PAOLO ENRICO DELLACHA nato a Novi Ligure (AL) il giorno 26 luglio
1968, domiciliato per la carica presso la sede sociale, codice fiscale DLL
PNR 68L26 F965H, cittadino italiano;

9) ANTONIO SANNA nato a Porto Torres (SS) il giorno 5 maggio 1955,
domiciliato per la carica presso la sede sociale, codice fiscale SNN NTN
55E05 G924H, cittadino italiano.

* % %

Con riferimento al guarto argomento all'ordine del giorno di parte ordinaria
ricordo che, con l'approvazione del bilancio di esercizio 2023 scade |l

mandato del Collegio Sindacale.

A tal proposito, ricordo che la nomina del Collegio Sindacale avviene sulla
base di liste di candidati presentate da azionisti.

Segnalo che sono state ritualmente depositate le seguenti liste di candidati
alla carica di Sindaco:

(A) Lista n. 1, presentata dal socio di maggioranza T-PLUS S.p.A.,
composta dai seguenti nominativi:

1) Diana Rizzo;

2) Edoardo Colombo;

3) Barbara Aloisi,

- quali sindaci effettivi —

1) Roberta Provasi;
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2) Paolo De Mitri,

- quali sindaci supplenti.

- La Lista n. 2 presentata congiuntamente dai soci Arca Fondi Sgr S.P.A.
gestore dei fondi: Fondo Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30, Fondo
Arca Azioni ltalia, Fondo Arca Economia Reale Equity Italia, Fondo Arca
Economia Reale Bilanciato Italia 55, Fondo Arca Economia Reale
Opportunita Italia; AXA Investment Managers Paris gestore dei fondi: AXA
WF ltaly Equity, AXA- WF Framlington Sustainable Eurozone; Eurizon
Capital S.A. gestore del fondo Eurizon Fund, comparti: Absolute Return
Solution, Italian Equity Opportunities, Equity Italy Smart Volatility, di Eurizon
AM SICAV comparti: Absolute Return Solution, Absolute Return Moderate
ESG, Obiettivo Stabilita, Obiettivo Equilibrio, Obiettivo Controllo, nonché di
Eurizon Next 2.0 comparti: Strategia Megatrend, Strategia Absolute Return;
Eurizon Capital SGR S.p.A gestore dei fondi: Eurizon Am Flexible Trilogy,
Eurizon Am Glo-bal Multiasset 30, Eurizon Am Global Multiasset Il, Eurizon
Am Obiettivo Controllo, Eurizon Am Obiettivo Stabilita, Eurizon Am Rilancio
Italia Tr, Eurizon Am Ritorno Assoluto, Eurizon Am Tr Megatrend, Eurizon
Am Tr Megatrend Il, Eurizon Pir Italia Azioni, Eurizon Azioni Pmi ltalia,
Eurizon Pir Italia 30, Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Progetto Italia 20,
Eurizon Progetto Italia 40; Fideuram Asset Management Ireland gestore del
fondo Fonditalia Equity ltaly; Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking
Asset Management Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Fideuram lItalia, Piano
Bilanciato Italia 50, Piano Bilanciato Italia 30, Piano Azioni Italia; Interfund
Sicav — Interfund Equity ltaly; Kairos Partners Sgr S.p.A. in qualita di
Management Company di Kairos International Sicav — Comparto Made in
Italy; Mediobanca SGR S.p.A. gestore del fondo Mediobanca Mid & Small
Cap lItaly; Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi:
Mediolanum Flessibile Futuro Italia e Mediolanum Flessibile Sviluppo ltalia;
Mediolanum International Funds Limited — Challenge Funds — Challenge
Italian Equity, composta dai seguenti nominativi:

1) Nadia Fontana

- quale sindaco effettivo —

1) Marco Pedretti

- quale sindaco supplente.

Per quanto riguarda il secondo sotto-punto di cui al presente argomento, si
fa presente che la presidenza del Collegio Sindacale, ai sensi dell’art 148,
comma 2-bis, TUF e dall’articolo 20.2 dello Statuto sociale, spetta al primo
candidato della lista risultata seconda per numero di voti e che non sia
collegata, neppure indirettamente, con i soci che hanno presentato,
concorso a presentare, ovvero votato la lista risultata prima per numero di
voti.

In considerazione del fatto che sono state presentate piu liste, non si
rendera necessaria una autonoma votazione per la nomina del Presidente
del Collegio Sindacale.

Il socio T-PLUS S.p.A. ha inoltre fatto pervenire la seguente proposta in
merito al compenso per il Collegio Sindacale:

Punto 4.3

“di determinare il compenso annuo lordo pro rata temporis spettante ai
sindaci, oltre al rimborso delle spese sostenute per [I'espletamento
dellincarico, nelle seguenti misure:
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e al Presidente del Collegio Sindacale Euro 45.000 (quarantacinquemila);

e a ciascun Sindaco Effettivo Euro 30.000 (trentamila).”

Delle liste e della proposta di deliberazione € stata data pubblicita ai sensi di
legge.

In considerazione del fatto che non sono state presentate ulteriori proposte
di deliberazione, su incarico del Presidente segnalo che si procedera con
due distinte votazioni di cui la prima, per preferenze, sulle liste di candidati,
e la seconda, a maggioranza, sulla proposta del socio di maggioranza, in
merito al compenso del nuovo Collegio sindacale.

Apro quindi la discussione per conto del Presidente ed invito il
Rappresentante Designato a dichiarare se vi sono eventuali interventi da
parte dei suoi deleganti.

Il Rappresentante Designato dichiara che non vi sono interventi.

Pongo quindi ai voti le liste di candidati e la proposta di deliberazione, e
procedo con le separate operazioni di votazione.

Il Rappresentante Designato comunica che, invariato il numero di azionisti
deleganti, di azioni intervenute e di voti disponibili, vengono espressi i
seguenti voti:

Punto 4.1

- favorevoli alla Lista n. 1: n. 975.116.841;

- favorevoli alla Lista n. 2: n. 45.341.897;

- contrari: n. 1.147.832;

- astenuti: n. 727.349;

- non votanti: n. 548.963.

Punto 4.3

- favorevoli: n. 1.021.162.565;

- contrari: n. 1.147.832;

- astenuti: n. 572.335;

- non votanti: n. 150.

Dichiaro a nome del Presidente che la Lista n. 1 ha raggiunto il maggior
numero di voti e che la Lista n. 2 ha raggiunto il secondo numero di voti.
Dichiaro a nome del Presidente che la proposta di deliberazione sul punto
4.3 é approvata a maggioranza degli intervenuti.

Pertanto, do atto che il nuovo Collegio Sindacale, per gli esercizi 2024,
2025 e 2026 € composto da:

1) NADIA FONTANA nata a Roma (RM) il giorno 15 novembre 1961,
domiciliata per la carica presso la sede sociale, codice fiscale FNT NDA
61555 H501W, cittadina italiana, quale Presidente;

2) DIANA RIZZO nata a Bologna (BO) il giorno 21 luglio 1959, domiciliata
per la carica presso la sede sociale, codice fiscale RZZ DNI 59161 A944X,
cittadina italiana;

3) EDOARDO COLOMBO nato a Milano (M) il giorno 18 novembre 1977,
domiciliato per la carica presso la sede sociale, codice fiscale CLM DRD
77518 F205X, cittadino italiano,

quali sindaci effettivi;

1) ROBERTA ANNA PROVASI nata a Cuggiono (Ml) il giorno 26 luglio
1967, domiciliata per la carica presso la sede sociale, codice fiscale PRV
RRT 67L66 D198W, cittadina italiana;

2) MARCO PEDRETTI nato a Parma (PR) il giorno 9 maggio 1978,
domiciliato per la carica presso la sede sociale, codice fiscale PDR MRC
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78E09 G337U, cittadino italiano,

quali sindaci supplenti.

Con riferimento al quinto argomento all'ordine del giorno di parte ordinaria
ricordo che l'assemblea ordinaria € chiamata a deliberare in merito
allapprovazione, ai sensi dell’art. 114-bis, comma 1, TUF, di un piano di
incentivazione denominato “Piano di Restricted Shares 2024-2026", rivolto
ai soggetti individuati a cura del Consiglio di Amministrazione di
Technoprobe, sentito il parere del Comitato Nomine e Remunerazioni, tra gli
Amministratori con deleghe, i Dirigenti con Responsabilita Strategiche,
nonché gli altri prestatori di lavoro con ruoli strategici della Societa o di
societa controllate.

Per una descrizione del Piano di Incentivazione si rinvia al documento
informativo predisposto ai sensi dell’art. 114-bis, comma 1, del TUF, dell’art.
84-bis e dell’Allegato 3A, schema 7 del Regolamento Emittenti.

Do quindi lettura della proposta di deliberazione contenuta nella relazione
illustrativa degli amministratori.

La proposta di deliberazione & la seguente:

“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A.,

- preso atto della relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;

- esaminato il documento informativo predisposto ai sensi dell’art. 114-bis
del TUF e dell'art. 84-bis del Regolamento Emittenti (I “Documento
Informativo”)

delibera
1) di approvare il Piano di Restricted Shares 2024-2026, come descritto nel
Documento Informativo;
2) di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione, al Vice
Presidente e allAmministratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro, e
con facolta di sub-delega, ogni potere occorrente per dare esecuzione alla
presente deliberazione e depositarla per l'iscrizione presso il Registro delle
Imprese, accettando e introducendo nella medesima le modificazioni,
aggiunte o soppressioni formali e non sostanziali, eventualmente richieste
dalle Autorita competenti.”
Apro quindi la discussione per conto del Presidente ed invito il
Rappresentante Designato a dichiarare se vi sono eventuali interventi da
parte dei suoi deleganti.
Il Rappresentante Designato dichiara che non vi sono interventi.
Pongo quindi ai voti la proposta di deliberazione e procedo con le
operazioni di votazione.
Il Rappresentante Designato comunica che, invariato il numero di azionisti
deleganti, di azioni intervenute e di voti disponibili, vengono espressi i
seguenti voti:
- favorevoli: n. 973.764.843;
- contrari: n. 48.437.054
- astenuti: n. 572.335
- non votanti: n. 108.650
Dichiaro a nome del Presidente che la proposta di deliberazione &
approvata a maggioranza degli intervenuti.

* % %

Con riferimento al sesto argomento all'ordine del giorno di parte ordinaria

-14 -



ricordo che 'assemblea & chiamata a deliberare in merito all’autorizzazione
all’acquisto e disposizione di azioni proprie, ai sensi degli artt. 2357 e ss.
c.c.
Viene pertanto sottoposta allassemblea la proposta di deliberazione, il cui
testo € integralmente contenuto nella relazione predisposta dal Consiglio di
Amministrazione.
Tenuto conto della lunghezza della proposta e del fatto che il relativo testo
integrale & contenuto nella relazione degli amministratori, pubblicato ai
sensi di legge e a disposizione di tutti gli intervenuti, ne ometto la lettura e
pongo in discussione e ai voti la proposta cosi come testualmente
contenuta nella relazione predisposta dal consiglio di amministrazione,
avente il seguente tenore letterale:
“L’Assemblea degli Azionisti di Technoprobe S.p.A., esaminata la relazione
illustrativa del Consiglio di Amministrazione, predisposta ai sensi
dell’articolo 125-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 come
successivamente modificato e integrato, e dell’articolo 73 del Regolamento
Consob adottato con delibera del 14 maggio 1999, n. 11971, come
successivamente modificato e integrato, nonché in conformita dell’Allegato
3A — Schema 4 del predetto regolamento, e le proposte ivi contenute,
delibera
1. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 2357 del Codice Civile, all’acquisto, anche in pit tranche, entro
18 (diciotto) mesi decorrenti dalla data della presente delibera, di azioni
ordinarie Technoprobe S.p.A., prive di valore nominale, fino a un numero
massimo che, tenuto conto delle azioni ordinarie di volta in volta detenute in
portafoglio dalla Societa e dalle societa da essa controllate, non sia
complessivamente superiore al 1% (uno per cento) del capitale sociale
della Societa alla data in cui avviene l'acquisto — per un controvalore
massimo complessivo di Euro 50.000.000 (cinquantamilioni), entro i limiti
degli utili distribuibili e delle riserve disponibili risultanti dall’ultimo bilancio
approvato al momento dell’effettuazione di ciascuna operazione, e
comunque, in misura tale che in qualunque momento il valore complessivo
delle azioni proprie possedute dalla Societa non abbia mai a superare la
quinta parte del capitale sociale;
2. di prevedere che l'autorizzazione di cui alla delibera n. 1 possa essere
utilizzata per il perseguimento delle seguenti finalita:
a) sostenere la liquidita del titolo della Societa in modo da favorire il
regolare svolgimento delle negoziazioni ed evitare movimenti dei prezzi non
in linea con l'andamento del mercato, nonché regolarizzare 'andamento
delle negoziazioni e dei corsi, a fronte di momentanei fenomeni distorsivi
legati a eccessi di volatilita o a una scarsa liquidita degli scambi, anche ai
sensi e per gli effetti della prassi di mercato ammessa da Consob in
conformita a quanto previsto dall’art. 13 del Regolamento (UE) n. 596/2014;
b) operare in un’ottica di investimento a medio-lungo termine, intervenendo
sul mercato, sia nei c.d. mercati over the counter o anche al di fuori del
mercato, tramite accelerated bookbuiling o ai blocchi, in qualsiasi momento,
in tutto o in parte, in una o piu volte, purché a condizioni di mercato;
¢) costituire un c.d. “magazzino titoli” per alienare, disporre e/o utilizzare le
azioni proprie in qualsiasi momento, in tutto o in parte, in una o piu volte, e
senza limiti temporali, purché coerentemente con le linee strategiche della
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Societa, nellambito di operazioni societarie/finanziarie di carattere
straordinario, ivi incluse, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo,
acquisizioni, fusioni, scissioni, operazioni sul capitale, permuta,
conferimento, scambio, operazioni di finanziamento o altre operazioni, in
relazione alle quali si renda necessaria o opportuna 'assegnazione o altro
atto di disposizione di azioni proprie; honché

d) adempiere obbligazioni derivanti da eventuali piani di stock options, stock
grant, performance shares e in generale piani di incentivazione basati su
azioni, a titolo oneroso o gratuito, anche a lungo termine, sia esistenti sia
futuri, da riservare a favore di amministratori, esponenti aziendali,
dipendenti o collaboratori della Societa o delle sue societa controllate;

3. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione affinché, ai sensi e per gli
effetti dell’articolo 2357-ter del Codice Civile possa disporre, in tutto o in
parte, in una o piu volte, delle azioni proprie acquistate, ed anche prima di
avere esaurito gli acquisti, per il perseguimento delle finalita di cui al
precedente punto 2);

4. di determinare che gli atti di acquisto siano effettuati a un prezzo che
sara individuato di volta in volta dal Consiglio di Amministrazione, avuto
riguardo alla modalita prescelta per l'effettuazione dell’'operazione e nel
rispetto delle eventuali prescrizioni normative vigenti nonché, ove
applicabili, delle prassi di mercato ammesse pro-tempore vigenti, fermo
restando che tale prezzo in ogni caso non dovra discostarsi, in diminuzione
o in aumento, di oltre il 20% (venti per cento) rispetto al prezzo di
riferimento registrato dal titolo Technoprobe S.p.A. (i) nella seduta del
mercato Euronext Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A., del
giorno precedente ogni singola operazione, o (ii) nella seduta di borsa
precedente la data di annuncio dell’'operazione, a seconda delle modalita
tecniche individuate dal Consiglio di Amministrazione;

5. di determinare che gli atti di disposizione siano effettuati:

(i) se esequiti in danaro, secondo i termini e le condizioni di volta in volta
stabiliti dal Consiglio di Amministrazione, a un corrispettivo non inferiore nel
minimo del 20% (venti per cento) e non superiore nel massimo del 20%
(venti per cento) al prezzo di riferimento che il titolo avra registrato nella
seduta di Borsa ltaliana S.p.A. del giorno precedente ogni singola
operazione;

(i) se esequiti nellambito di operazioni straordinarie, incluse, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, operazioni di acquisizioni, fusioni, scissioni,
operazioni sul capitale, permuta, conferimento, scambio, operazioni di
finanziamento o altre operazioni di natura straordinaria o comunque
qualsiasi altro atto di disposizione non in denaro, secondo i termini
economici che saranno determinati dal Consiglio di Amministrazione in
ragione della natura e delle caratteristiche dell’'operazione, anche tenendo
conto dell’'andamento di mercato del titolo Technoprobe;

(iii) per quanto riguarda le azioni al servizio dei piani di incentivazione,
secondo i termini e alle condizioni previste dai piani medesimi;

6. di dare mandato al Consiglio di Amministrazione, con facolta di delega al
Presidente del Consiglio di Amministrazione e/o al Vice Presidente del
Consiglio di Amministrazione, se nominato, e/o al’Amministratore Delegato,
di procedere, anche a mezzo di intermediari specializzati appositamente
incaricati, all’acquisto e alla disposizione di azioni Technoprobe S.p.A.,
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stabilendo le relative modalita e il prezzo per azione in conformita ai criteri
di cui ai punti che precedono, con la gradualita ritenuta opportuna
nellinteresse della Societa, nel rispetto delle norme di legge e
regolamentari applicabili ed eventualmente avvalendosi delle prassi
ammesse da Consob in conformita a quanto previsto dallart. 13 del
Regolamento UE n. 596/2014, ove applicabili, ponendo in essere tutte le
attivita a tal fine richieste, necessarie, opportune, strumentali, connesse e/0
utili per il buon esito di tali operazioni e delle autorizzazioni qui previste,
anche a mezzo di procuratori, provvedendo allinformativa al mercato e
ottemperando alle disposizioni applicabili di volta in volta in vigore emanate
dalle Autorita competenti;

7. di dare mandato al Consiglio di Amministrazione, con facolta di delega al
Presidente del Consiglio di Amministrazione e/o al Vice Presidente del
Consiglio di Amministrazione, se nominato, e/o al’Amministratore Delegato,
di provvedere alle opportune appostazioni contabili conseguenti alle
operazioni di acquisto e disposizione di azioni proprie, in osservanza delle
disposizioni di legge e dei principi contabili di volta in volta applicabili;

8. di attribuire al Consiglio di Amministrazione, con facolta di delega al
Presidente del Consiglio di Amministrazione e/o al Vice Presidente del
Consiglio di Amministrazione, se nominato, e/o al’Amministratore Delegato,
ogni potere occorrente per dare esecuzione alla presente delibera, il tutto
nel rispetto di quanto previsto, anche in tema di adempimenti informativi,
dal D. Lgs. 58/1998, dal regolamento Consob adottato con delibera del 14
maggio 1999, n. 11971, dal Regolamento (UE) n. 596/2014 del 16 aprile
2014 (e relative disposizioni di attuazione) ed eventualmente dalle prassi di
mercato ammesse da Consob in conformita a quanto previsto dall’art. 13
del Regolamento UE n. 596/2014 di cui la Societa si sia avvalsa, ove
applicabili.”

Apro quindi la discussione per conto del Presidente ed invito il
Rappresentante Designato a dichiarare se vi sono eventuali interventi da
parte dei suoi deleganti.

Il Rappresentante Designato dichiara che non vi sono interventi.

Pongo quindi ai voti la proposta di deliberazione e procedo con le
operazioni di votazione.

Il Rappresentante Designato comunica che, invariato il numero di azionisti
deleganti, di azioni intervenute e di voti disponibili, vengono espressi i
seguenti voti:

- favorevoli: n. 1.015.149.196;

- contrari: n. 7.552.701;

- astenuti: n. 72.335;

- non votanti: n. 108.650.

Dichiaro a nome del Presidente che la proposta di deliberazione é
approvata a maggioranza degli intervenuti.

* % %

Con riferimento al settimo argomento all'ordine del giorno di parte ordinaria
ricordo che I'assemblea & chiamata a deliberare in merito al’adozione di un

regolamento assembleare nel quale sono indicate le specifiche procedure
assembleari da adottare, e i comportamenti da tenere, al fine di consentire
I'ordinato, disciplinato e funzionale svolgimento delle riunioni assembleari
della Societa.
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Do quindi direttamente lettura della proposta di deliberazione contenuta
nella Relazione illustrativa degli amministratori.
La proposta di deliberazione & la seguente:
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A.,
- esaminati i contenuti del testo del regolamento assembleare sottoposto
agli Azionisti, cosi come predisposto dal Consiglio di Amministrazione;
- esaminata la relazione illustrativa predisposta dal Consiglio di
Amministrazione,

delibera
- di adottare il regolamento assembleare e di approvare il testo cosi come
predisposto dal Consiglio di Amministrazione, allegato alla Relazione degli
Amministratori;
- di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione, al
Vicepresidente e allAmministratore Delegato, anche disgiuntamente tra
loro, il potere di apportare a quanto sopra tutte le modifiche formali e non
sostanziali che si rendessero necessarie o0 che fossero richieste dalle
competenti Autorita ed in genere tutti i piu ampi poteri per dare esecuzione
alla presente deliberazione, il tutto con promessa fin d’ora di rato e valido.”
Apro quindi la discussione per conto del Presidente ed invito il
Rappresentante Designato a dichiarare se vi sono eventuali interventi da
parte dei suoi deleganti.
Il Rappresentante Designato dichiara che non vi sono interventi.
Pongo quindi ai voti la proposta di deliberazione e procedo con le
operazioni di votazione.
Il Rappresentante Designato comunica che, invariato il numero di azionisti
deleganti, di azioni intervenute e di voti disponibili, vengono espressi i
seguenti voti:
- favorevoli: n. 1.021.554.065;
- contrari: n. 1.147.832;
- astenuti: n. 72.335;
- non votanti: n. 108.650.
Dichiaro a nome del Presidente che la proposta di deliberazione &
approvata a maggioranza degli intervenuti.
Il Presidente da atto che I'assemblea & regolarmente costituita anche in
sede straordinaria e chiede a me Notaio di fornire le indicazioni procedurali
sugli argomenti di parte straordinaria, prima di aprire la discussione.
Con riferimento al primo argomento all'ordine del giorno di parte
straordinaria, ricordo che I'assemblea & chiamata a deliberare in merito
all’attribuzione al Consiglio di Amministrazione di una delega ad aumentare
il capitale, previa revoca di quella in essere e parzialmente esercitata, da
esercitarsi in una o piu volte entro il 24 aprile 2029, per massimi nominali
Euro 650.000,00, oltre sovrapprezzo.
La delega avrebbe ad oggetto I'emissione di massime n. 65.000.000 di
azioni ordinarie, da offrire in opzione o con esclusione o limitazione del
diritto di opzione ai sensi dellart. 2441, commi 4, 5 e 8, c.c., anche a
servizio di programmi di incentivazione basati sul’assegnazione di strumenti
finanziari a favore di amministratori, dipendenti e collaboratori della Societa,
individuati dal Consiglio di Amministrazione, a fronte di specifici impegni di
lock up da parte di questi ultimi.
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Al’'organo amministrativo verrebbe altresi attribuita una delega ad emettere
obbligazioni convertibili, ai sensi dell’art. 2420-ter, unitamente alla facolta di
deliberare il relativo aumento di capitale a servizio della conversione, anche
con esclusione o limitazione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441,
commi 4 e b5, c.c.
Per quanto riguarda le motivazioni per I'eventuale esclusione del diritto di
opzione e i criteri ai quali 'organo amministrativo in tali casi dovra attenersi,
si rinvia alla Relazione lllustrativa degli Amministratori, che costituira
peraltro allegato del verbale assembleare.
In occasione di ciascun esercizio della predetta delega, mediante emissione
di azioni da offrire con limitazione o esclusione del diritto di opzione, ai sensi
dellart. 2441, comma 4, primo periodo, o comma 5, c.c., il Consiglio di
Amministrazione, come per legge, dovra redigere la relazione prevista
dall'art. 2441, comma 6, c.c. e la societa di revisione dovra rilasciare il
proprio parere di congruita sul prezzo di emissione ai sensi dell’art. 158
TUF.
Nei casi di cui allart. 2441, comma 4, secondo periodo, c.c., invece, le
azioni di nuova emissione saranno offerte al prezzo che verra di volta in
volta stabilito dallo stesso organo amministrativo, fermo restando che esso
dovra corrispondere al valore di mercato delle azioni ordinarie, salva
I'applicazione di un eventuale sconto in linea con la prassi di mercato per
operazioni similari, e cid sia confermato in apposita relazione da un revisore
legale o da una societa di revisione legale.
Viene pertanto sottoposta allassemblea la proposta di deliberazione, il cui
testo € integralmente contenuto nella relazione predisposta dal consiglio di
amministrazione.
Tenuto conto della lunghezza della proposta e del fatto che il relativo testo
integrale & contenuto nella relazione degli amministratori, pubblicato ai
sensi di legge e a disposizione di tutti gli intervenuti, ne ometto la lettura e
pongo in discussione e ai voti la proposta cosi come testualmente
contenuta nella relazione predisposta dal consiglio di amministrazione,
avente il seguente tenore letterale:
“L’Assemblea straordinaria dei Soci di Technoprobe S.p.A.:
- udita l'esposizione del Presidente;
- esaminata la relazione del Consiglio di Amministrazione e le proposte ivi
formulate,

delibera
1) di revocare, per la parte non esercitata, la delega attribuita al Consiglio di
Amministrazione dallAssemblea Straordinaria del 6 (sei) aprile 2023
(duemilaventitré) (lasciando espressamente impregiudicato I'aumento di
capitale  deliberato in data 14 (quattordici novembre 2023
(duemilaventitré)), con conseguente eliminazione degli attuali commi 6 e 8
dell’art. 6 dello statuto sociale;
2) di attribuire al Consiglio di Amministrazione la delega, da esercitarsi in
una o piu volte entro il 24 (ventiquattro) aprile 2029 (duemilaventinove), per
massimi nominali Euro 650.000 (seicentocinquantamila) oltre sovrapprezzo,
mediante emissione di massime n. 65.000.000 (sessantacinquemilioni)
azioni ordinarie (i) ad aumentare il capitale sociale a pagamento, anche in
forma scindibile, con o senza warrant e anche a servizio dell’esercizio di
warrant, ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, anche con esclusione o
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limitazione del diritto di opzione ai sensi dell’'art. 2441, commi 4, 5 e 8, del
Codice Civile, nel rispetto dei criteri di legge, a favore, a seconda del caso,
di investitori qualificati e/o a partner commerciali, finanziari e/o strategici di
volta in volta individuati, e/o nell’ambito di programmi di incentivazione
basati sull'assegnazione di strumenti finanziari, ad amministratori,
dipendenti e collaboratori della Societa, a fronte di specifici impegni di lock
up da parte di questi ultimi, e/o nell’'ambito di operazioni che prevedano il
conferimento in natura (in tutto o in parte) di partecipazioni, aziende, rami
d’azienda e/o attivita industriali strumentali o complementari all’attivita della
Societa, nellambito della strategia di sviluppo e di crescita per linee esterne
del Gruppo, e (ii) ad emettere obbligazioni convertibili in azioni ordinarie
della societa, ai sensi dell’art. 2420-ter del Codice Civile, per un ammontare
massimo complessivo di Euro 585.000.000
(cinquecentoottantacinquemilioni), unitamente alla facolta di deliberare il
relativo aumento di capitale a servizio della conversione per massime n.
65.000.000 (sessantacinquemilioni) azioni ordinarie, anche con esclusione
o limitazione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 5, del
Codice Civile, secondo i medesimi criteri sopra stabiliti per l'eventuale
esclusione del diritto di opzione;

3) di modificare conseguentemente l'articolo 6 dello statuto sociale come
indicato nella relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;

4) di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni pit ampia facolta per
stabilire modalita, termini e le condizioni tutte (a) dell’aumento di capitale
nel rispetto dei limiti sopra indicati, ivi inclusi a titolo meramente indicativo e
non esaustivo, il potere di determinare, per ogni eventuale tranche, i
destinatari dell’offerta, 'ammontare complessivo dell’offerta, il numero ed il
prezzo di emissione delle azioni da emettere (compreso [‘eventuale
sovrapprezzo), ovvero (b) dell’emissione delle obbligazioni convertibili nel
rispetto dei limiti sopra indicati, ivi inclusi a titolo meramente indicativo e
non esaustivo, il potere di determinare, per ogni eventuale tranche, i
destinatari dell'offerta, 'ammontare complessivo delle obbligazioni, il
numero ed il prezzo di emissione delle obbligazioni da emettere nonchée
delle azioni da emettersi nel’ambito dell’aumento di capitale a servizio della
conversione delle stesse (o i parametri per determinare detti prezzi in sede
di esecuzione) nel rispetto delle procedure e dei criteri previsti dalla
normativa di volta in volta applicabile;

5) di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente e
allAmministratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro, nei limiti di
legge - fermo il carattere collegiale dell'esercizio della delega ai sensi
dell’art. 2443 e 2420-ter del codice civile - ogni e pit ampio potere per
provvedere a quanto necessario per l'attuazione delle deliberazioni adottate
in data odierna nonché per adempiere alle formalita necessarie affinché
tutte le deliberazioni adoftate in data odierna ottengano le approvazioni di
legge e in genere tutto quanto occorra per la completa esecuzione delle
deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e
opportuno, nessuno escluso ed eccettuato, compreso quello di apportare
alle intervenute deliberazioni quelle modificazioni, rettifiche o aggiunte di
carattere non sostanziale necessarie per liscrizione nel Registro delle
Imprese, anche in relazione alle eventuali indicazioni dellAutorita di
Vigilanza, compreso l'incarico di depositare presso il competente Registro
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delle Imprese lo statuto sociale aggiornato in relazione all’esecuzione degli
aumenti di capitale, anche quali derivanti dalla conversione delle
obbligazioni.”

Apro quindi la discussione per conto del Presidente ed invito il
Rappresentante Designato a dichiarare se vi sono eventuali interventi da
parte dei suoi deleganti.

Il Rappresentante Designato dichiara che non vi sono interventi.

Pongo quindi ai voti la proposta di deliberazione contenuta nella relazione
illustrativa e procedo con le operazioni di votazione.

Il Rappresentante Designato comunica che, invariato il numero di azionisti
deleganti, di azioni intervenute e di voti disponibili, vengono espressi i
seguenti voti:

- favorevoli: n. 1.002.631.887;

- contrari: n. 20.070.010;

- astenuti: n. 72.335;

- non votanti: n. 108.650.

Dichiaro per conto del Presidente che la proposta di deliberazione é
approvata a maggioranza degli intervenuti.

Con riferimento al secondo punto all’ordine del giorno di parte straordinaria,
ricordo che I'assemblea straordinaria & chiamata a deliberare la modifica
degli artt. 16 e 19 dello statuto sociale, al fine di prevedere:

(i) la possibilita di svolgere le assemblee ordinarie e straordinarie mediante
mezzi di telecomunicazione in via esclusiva (anche omettendo l'indicazione
del luogo fisico di svolgimento dellassemblea), nellosservanza della
normativa regolamentare tempo per tempo vigente;

(ii) la possibilita di esprimere il voto assembleare in via elettronica;

(iii) la possibilita di svolgere le assemblee ordinarie e straordinarie con
l'intervento esclusivo del rappresentante designato di cui all'art. 135-
undecies del D.Lgs. TUF;

(iv) in 11 il numero massimo di componenti del Consiglio di
Amministrazione.

Do quindi lettura della proposta di deliberazione contenuta nella re-lazione
illustrativa degli amministratori.

La proposta di deliberazione & la seguente:

“L’Assemblea straordinaria dei Soci di Technoprobe S.p.A.:

- udita l'esposizione del Presidente;

- esaminata la relazione del Consiglio di Amministrazione e le proposte ivi
formulate,

delibera

- di modificare gli artt. 16 e 19 dello statuto sociale, come risulta dal testo
degli articoli modificati trascritto nella Relazione illustrativa degli
Amministratori;

- di conferire al Consiglio di Amministrazione - e per esso al Presidente, al
Vice Presidente ed allAmministratore Delegato pro tempore, in via
disgiunta tra loro con facolta di subdelega — ogni potere occorrente per
apportare al testo dello statuto approvato ogni modifica che dovesse essere
richiesta dalle competenti autorita ovvero per correggere errori di carattere
formale e non sostanziale;

- di conferire al Consiglio di Amministrazione - e per esso al Presidente, al
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Vice Presidente ed allAmministratore Delegato pro tempore, in via
disgiunta tra loro con facolta di subdelega — ogni potere occorrente per
dare esecuzione, anche a mezzo di procuratori, alla presente deliberazione
e depositarla per liscrizione presso il competente Registro delle Imprese,
accettando ed introducendo nella medesima le modificazioni, aggiunte o
soppressioni, formali e non sostanziali, eventualmente richieste dalle
Autorita competenti.”

Apro quindi la discussione per conto del Presidente ed invito il
Rappresentante Designato a dichiarare se vi sono eventuali interventi da
parte dei suoi deleganti.

Il Rappresentante Designato dichiara che non vi sono interventi.

Pongo quindi ai voti le proposte di deliberazione contenute nella relazione
illustrativa e procedo con le operazioni di votazione.

Il Rappresentante Designato comunica che, invariato il numero di azionisti
deleganti, di azioni intervenute e di voti disponibili, vengono espressi i
seguenti voti:

- favorevoli: n. 968.422.652;

- contrari: n. 54.279.245;

- astenuti: n. 72.335;

- non votanti: n. 108.650.

Dichiaro a nome del Presidente che la proposta di deliberazione &
approvata a maggioranza degli intervenuti.

Esaurita la trattazione di tutti gli argomenti all’ordine del giorno, il Presidente
dichiara chiusi i lavori assembleari alle ore 11,40 e ringrazia gli intervenuti.
A richiesta del Presidente, si allega al presente atto:

“A” Elenco degli intervenuti e risultati delle votazioni.

“B” Relazioni illustrative degli amministratori (in unica fascicolazione).

“C” Statuto sociale, ai fini del deposito ai sensi dell'art. 2436, comma 6, c.c.
Copie e Trattamento dati personali

Il Presidente ha preso atto che il notaio & tenuto a rilasciare, a chiunque ne
faccia richiesta, copie, estratti e certificati del presente atto.

Il Presidente ha autorizzato il notaio a inviare, anche attraverso la
piattaforma di condivisione documentale dello studio notarile, copie, estratti
e certificati del presente atto e dei relativi adempimenti, unitamente ai dati
personali in essi contenuti, alla stessa Societa, nonché ai professionisti e/o
rappresentanti da essa indicati.

| dati personali sono trattati per le finalita e con le modalita indicate
nellinformativa resa disponibile sul sito internet e nei locali dello studio
notarile.

Il presente verbale viene da me notaio sottoscritto alle ore 16,50 di questo
giorno nove maggio duemilaventiquattro.

Scritto con sistema elettronico da persona di mia fiducia e da me notaio
completato a mano, consta il presente atto di undici fogli ed occupa
ventidue pagine sin qui.

Firmato Mario Notari
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TECHNOPROBE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Elenco dei censiti partecipanti allassemblea per il iramite del Rappresentante Designato Monte Titoli $.p.A.
nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica Azioni Diritti di voto % su av. dir.
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. [ 24,198.597 24.198.597 2,301%
AB SICAV [ll - DYNAMIC ALL MAR 784 784 0,000%,
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 23.404 0,002%|
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27.967 27.967 0,003%|
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 45.809 0,004%
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 168| 0,000%,
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 32.588.739 3.099%
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 5.828 0,001%
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 101.338 0,010%|
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CTB 3.125 3.125 0.000%
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 47.181 0,006%|
ANTHEM MASTER TRUST 56719 56.719 0,005%
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO 1 1 0.000%
MARGIN ACCT i
Arca Azioni Italia 450.000 450.000| 0.043%
Arca Economia Reale Bilanciato ltalia 30 1.000.000 1.000.000 0.095%
Arca Economia Reale Bilanciato Italia 55 150.000 150.000 0,014%
Arca Economia Reale Equity italia 100.000 100.000 0,010%
Arca Economia Reale Opportunita falia 88.000 88.000 0,008%
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 149 0, —
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Ill {CAYMAN) LIMITED 7 7 0.000%
ARROWSTREET ACWI| ALPHA EXTENSION FUND Il (CAYMAN) LIMITED 45910 45910 0,004%
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Il (CAYMAN) LIMITED. 11.603 11.603) 0.001%
ARROWSTREET ACWI| ALPHA-EXTENSION FUND Ill {CAYMAN) 27.453 27.453 0,003%
AT AND T SAVINGS GROUP [INVESTMENT TRUST 31.383 31.383 0,003%|
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 140.000 0,013%
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 330.000 0,031%|
AXA VALEURS EURO 284.000 284.000 0,027%|
AXA Vorsorge Fonds |l Equities Global Markets Small Cap Passive
Credit Suisse Funds AG 12.274 12.274 0,001%
::(:d\s/ztéotge Fonds Il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse 23.288 23.268 0.002%
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 2.690.195) 0,256%|
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 1.354 0,000%|
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITAUAN EXCELLENCE 70 28.739 28.739 0,003%|
AZ FUND 1-A7 ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437 32.437 0,003%|
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 3.452) 0,000%
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 14.840 0,001%,
BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 1.637.175 0,156%
IBAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 16.839 0,002%
IBERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 1.749.653 0.166%
[BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500) 4.500 0,000%
IBEWAARSTICHI[NG NNIP 1 34.120 34.120 0,003%!
|§G MASTER FUND ICAV. 30 30 0,000%
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF ISHARES
WORLD EX SWITZERLAND 100 100 0.000%
[BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 100 0,000%
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 773051 773051 0.074%
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050 25.050 0,002%
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGEUCAL LUTHERAN CHURCH IN
AME 1 1 0,000%
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 3 3 o
AMERICA '000?
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JBOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868) 6.868) 0.001%
|BsA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 15.347 0.001%
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7.915 7.915) 0.001%)
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 18.879 0.002%
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE ITALIAN EQUITY 72.335) 72.335 0.007%
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160) 21,160 0.002%
CITY CF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300) 16.300 0,002%
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 227.349 0,022%
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 81.167 0,008%
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 8.737 0.001%
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 62.159 0.006%
COLUMBIA THREADNEEDLE {LUX) () 6717 6.717 0.001%
lgsc;g&%:‘w&#& OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES 548813 548.813 0052%
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14.551 14.551 0.001%,
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4.101 4.101 0.000%
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 61.365 61.365 0.006%
CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 15.286.050 30.572.100 2.907%
CRIPPA MONICA CRPMNC64R53MO52R 12.127.900 24.255.800 2,306%|
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRT80D04F133P 15.286.050 30.572.100 2.907%)
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11125 11125 0.001%
ID.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34711 34711 0,003
ng,xw US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND I} 5306 5398 0.001%
DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 15.626 0,001%|
IDOMPE’ HOLDINGS SRL 08435560969 350.000 350.000 0,033%
IDOMPE' SERGIO GIANFRANCO LUIG! MARIA |DMPSGG55R14F205Q 150.000| 150.000 0.014%|
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION
I£NSUR ANCE COMPANY 46324 46.324 0.004%|
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 1.528 0.000%)
[ERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 450.000 650.000/ 0.062%
[EURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404) 1.404 0,000%)
JEURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.25 13.25) 0.001%,
|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET Il 7.144 7.144 0,001%|
|EURIZON AM OBIETTIVO CONTROLLO 7.882 7.882 0,001%|
|EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16.741 16.741 0,002%,
|EURIZON AM RILANCIO ITAUA TR 61.081 61.081 0,006%
EURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809 7.809) 0.001%
EURIZON AM SICAV 629.261 629.261 0.060%
|EURIZON AM TR MEGATREND 7.130 7.130 0,001%,
EURIZON AM TR MEGATREND I 1.843] 1.843 0.000%
EURIZON AZIONI PM! ITALIA 843.672 843.672 0,080%
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 5.200) 0.000%
EURIZON FUND 9.056] 9.056| 0.001%
EURIZON FUND 168.960 168.960 0.016%
JEURIZON NEXT 2.0 268.775 268.775 0.026%
|EURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600 26.600) 0,003%,
|EURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000 16.000 0.002%,
|EURIZON PROGETTO ITALIA 40 45,000 45.000 0,004%
JEURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000) 60.000 0.006%
JEUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728 416.728 0,040%,
JFCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 165.000 0016%
|FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 42,423 42.423 0,004%
Fl&egn SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 64,090 564090 0.006%
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 1.312.266 0,125%
[FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 125.945 0.012%
[FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.887 298.887 0.028%
[FIDEURAM ITALIA 12.000 12.000 0,001%
FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY
OPPORTUNITIES UCTTS ETF 595 595 0.000%
JFIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 1.433 0,000%
JFONDITALIA 200.000 200.000) 0.019%
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 466.505 0,044%
GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 289.429 0,028%
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 7.710 0,001%,
[HEUOS 57.030 57.030 0.005%,
JHOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 5.700 0,001%
|i2C AcTions 250.000 250.000 0,024%
JiBM 401(K) PLUS PLAN TRUST 12.438 12.438 0,001%|
|7 1ST - EUROPE SMALL MID CAPS 44.442 44.442 0,004%
[INCARNATE WORD CHARITABLE TRUST ] [ 0,000%,
|INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 563.703| 0,054%
[INTERFUND SICAV 11.000 11.000 0.001%
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 45240 65240 0.006%)
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[NTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 9.890 0.001%
[INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 9.497 0.001%
[INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3379.621 3.379.621 0.321%
[INVESCO MARKETS Il PLC 1757 1757 0,000%
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET
ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL 17.482 17.482 0.002%
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL 10056 10.056 0.001%,
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTIC AL ASSET
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL 3791 379 0.000%
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL 7.334 7.384 0001%
[INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 7.652 0.001%
|INVESTITORI EUROPA 22.050 22.050 0.002%
[INVESTRORI FLESSIBILE 70.500 70.500 0.007%
[INVESTTORI PiAZZA AFFARI 68.500 68.500 0,007%
[iSHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 719 0,000%
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 715.855 0.068%
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7233 7233 0.001%
[isHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 59.585 0,006%
[ISHARES CORE MSC1 INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 112.283 0.011%
[iSHARES 1 PUBLIC LIMITED COMPANY 4,091 2091 0,000%
[iSHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY 455 455 0,000%
[ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535,447 535.447 0.051%
[iSHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 3.395 3.395 0,000%
[iSHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090 13.090 0,001%
[iSHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 92263 92.263 0,009%
JHF 1| INTL SMALL CO FUND 1.364 1,364 0,000%
JNL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 235.378 0,022%
JOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 3.519 0,000%)
[KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ALY 5.385 5.385 0.001%)
[KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 147,832 0,109%)
[LaCERA MASTER OPEB TRUST 3241 3241 0,000%,
[tEADERSEL P 273.600 273.600 0,026%)
[LEGAL & GENERALICAV. 94 94 0.000%)
|LEGAL AND GENERAL ASSURANCE {PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED £9.633 69.633 0,007%|
[LF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 150.000 0.014%
[LIONTRUST INVESTMENT FUNDS |____ 500.000 500,000 0.048%
F&NJRUST INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 00000 400000 0057%
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 73 0.000%
[LYXOR FISE TAUA MID CAP PIR 11943 11943 0.001%
[MINTERNATIONAL EQUITY FUND 190 190 0,000%
[MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2763 2763 0.000%
[MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP TALY 108.500 108.500 0.010%
[MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 433,770 0.041%
[MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO TALIA 1.123.595 1.123.595 0.107%)
[MELCHIOR SELECTED TRUST 388,823 388.823 0,037%)
[MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366,220 366.220 0.035%)
|MERCER QIF FUND PLC 40.466 40.466 0,004%
[MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 37.001 0,004%
[MmeTLiFe 401 (k) PLAN TRUST 270.353 270.353 0.026%
MIFONDS K11 238.585 238.585 0,023%
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 850.000 0.081%
[MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 1,000,000 0.095%
[MSCI ACWI EX-U.S. Im1 INDEX FUND B2 33.869 33.869 0,003%
[MUL- LYx FISE W ALL CAP PIR 2 9.173 9.173 0.001%
[MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 5.421 0.001%
[MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 547.342 0,052%
[NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 13.607 0.001%
INATWES1 ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12.638 12.638 0.001%
[NEF RiSPARMIO ALIA 4844 2844 0,000%
[NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 567.864 0.054%
[INES UMITED 6.502 6.502 0,001%)
[orGES BANK 1.871.332 1,871,332 0,176%
INORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 733.622 0,070%|
FORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE o s py—
[NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 120.641 0011%
[oDDO BHF GENERATION 487.390 687.390 0,065%
[ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED) INDEXPOOL 4759 4759 0.000%
[OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252775 252775 0,024%
[PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 336 0.000%
[PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 254 0,000%)
[PIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94,000 94,000 0,009%
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IPK CSG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 121 0,000%
roparis Small Mid Cap Welt Credit Sulsse Funds AG Mandat
?hr:adneedle AM ° 90735 90735 0.009%
|PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153 4.153| 0,000%
|PUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 1 0,000%
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 9.820 0,001%
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 6.980| 0,001%
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 37.884 0,004%
IRECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 1.750] 0,000%|
IRSS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 3.098 0,000%
IRUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4.115 4115 0,000%
JRUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 145 0,000%
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 205.621 0,020%
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 16.032 0,002%
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 75.132 0,007%
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 163.915 0,016%
ISCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 76.514 0,007%|
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 283.992 0,027%)
Scola Gluseppe 1504 150 0,000%,
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN [l DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 57.663 0,005%
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 274 0,000%
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648) 9.451.648 0.899%
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 1.144 0,000%
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 3.486 0,000%
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 43.409 0,004%
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 2.581 0,000%
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 404.541 0,038%
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886 29.886, 0,003%
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 1 0,000%
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 27.040 0,003%
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193| 25.193 0,002%
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO l9.935| 19.935 0,002%
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748) 3.748) 0,000%,
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 186.422 0,018%|
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4.84¢4| 4.846 0,000%|
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408 14.408 0,001%
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52.875 52.875 0,005%)
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 10.122 0,001%
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 2.438.934 0,232%
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 408.051 0.039%
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 399 0,000%
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
MASTER TRUST 80.200 80.200 0,008%
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE
Imvsswsm FUND PLAN 696 696 0.000%
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 250.223 0,024%
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12,360 12.360 0.001%
wggé)NGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 68.179 68.179 0.006%
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 11.376 11.376 0.001%
THE NORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST| 231.798 231.798 0,022%
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 7.416 0,001%
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS JREASURER 29.883 29.883 0,003%
THE WINNIPEG FOUNDATION 44.608 44.608 0,004%
THREADNEEDLE {LUX) 1.315.633 1.315.633 0,125%
THREADNEEDLE {LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 524.415 0,050%
THREADNEEDLE {LUX). 2.069.291 2.069.291 0,197%
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 290.206 0.028%
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA
THREADNEEDLE INVESTMENTS 1341 1.541 0.001%
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA
THREADNEEDLE INVESTMENTS 244853 244853 0.023%
T-PLUS SPA 101140509465 408.050.000 816.100.000 77,594%)
TRUST i BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999071 999.171 0,095%
JUBS FUND MANAGEMENT {SWITZERLAND) AG. 42959 42959 0,004%
UBS LUX FUND SOLUTIONS 56.765 56.765 0,005%
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT M8H ON BEHALF OF STBV-NW-
UNIVERSALFONDS 5.441 5.441 0.001%
VALIC COMPANY [IINTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 41.161 41.161 0,004%
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135, 1.199.135 0,114%
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3.861 3.861 0,000%
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608] 27.608 0,003%
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 299.364 0,028%
;/‘:UP;IGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 22325 22325 0.002%
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VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132.998 132956 0013%
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il 961.006 961.006 0.091%
VANGUARD FISE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 475.206 0,045%
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21.614 21.614 0.002%
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 1,544 0,000%
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3.515 3515 0,000%
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 233.251 0,022%
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343 29.343 0,003%
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97.811 97.811 0,009%
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 2.003.360 0.190%
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 84,106 0,008%
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 18142 0.002%
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 16.221 0,002%
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56.164 56,164 0,005%
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 769.299 0.073%
WICN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 213.403 0,020%
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1145 1.145 0,000%
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346,033 346033 0,033%
Totale §72.132.882 1.022.882.882 97,255%

N. azionisti 271
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TECHNOPROBE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 1.1 della parte ordinaria

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023: approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023, corredato della Relazione
del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Relazione del Collegio Sindacale e della Relazione della Societa di
Revisione. Presentazione del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2023 e della dichiarazione consolidata di carattere non
finanziario redatta ai sensi del Decreto Legislativo n. 254/2016;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica % suvotanti  Voto

7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2,366% F
AB SICAV [l - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000% F
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27.967 0,003% F
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% F
IALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000% F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3,186%) F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001%) F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 0.010%| F
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CT8 3.125 0,000% F
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0,007% F
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0,006% F
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO ) 0.000% F
MARGIN ACCT :

Arca Azioni ltalia 450.000 0,044% F
Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30 1.000.000 0,098% F
Arca Economia Reale Bilanciato Italia 55 150.000 0,015% F
Arca Economia Reale Equity Italia 100.000 0,010%| F
Arca Economia Reale Opportunita liglia 88.000 0,009% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000%) F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Ill (CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Ill (CAYMAN) LIMITED 7 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il ({CAYMAN) LIMITED. 11.603 0,001% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND Il (CAYMAN) 27.453 0,003% F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0,003% F
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0,014%| F
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000, 0,032%| F
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028%| F
AXA Vorsorge Fonds [l Equities Global Markets Small Cap Passive

Credit Suisse Funds AG 12274 0.001% F
:\::; \slzréorge Fonds Il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse 23.288 0.002% F
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0,263%
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A

AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 30

0]
1.354 0000% F

AZ FUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0,003%] F

AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437 0003%] F

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840) 0001%| F

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0000%] F
[BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0.160% F
IBAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0.002%] F
|BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0171%] F
[BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500 0.000%| F
[BEWAARSTICHTING NNIP 1 34.120) 0003%] F
|G MASTER FUND ICAV. 30 0.000%, F

BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 100 000wl  F

ISHARES WORLD EX SWITZERLAND .
[BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0.000%] F

BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 773,081 0.076% R

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS - ‘

BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050 0.002% F

BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN

AME 1 0.000% F

BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN

AMERICA 3 0000}  F
[BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868 0,001% F

BSA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0002%] F

CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0001%| F

CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0002%| F

CIT RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0002%| F

CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0002%| F

CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0022%| °F

CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0001%] °F

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0.006%] F

COLUMBIA THREADNEEDLE (LUX) I 6717 0.001%] F

COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES

RETIREMENT SYSTEM 546813 0054%| F

CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14,551 0.001%| F

COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4.101 0.000%] F

CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX) 61.365 0.006%| F

CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 30.572.100 2989%| F

CRIPPA MONICA CRPMNC64R53MO52R 24.255.800 2371%]  F

CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRT80DO4F133P 30.572.100 2989%| F

CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11.125 0,001% F
[D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34.711 0,003%| F

lrl:fftéAw US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 539 o001% ¢
[DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0,002%| F
|oOMPE HOLDINGS SRL 08435560969 350.000 0034%] F
JoOMPE SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGGS55R14F205Q 150.000| 0015%] F
IE_L:MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION 46324 ooosx| F

INSURANCE COMPANY - .

ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0.000% F
|ERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0.064% F
JEURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0.000% F
JEURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0,001% F
JEURIZON AM GLOBAL MULTIASSET It 7.144 0.001% F
JEURIZON AM OBIETTIVO CONTROLLO 7.882 0.001% F
[EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16.741 0,002% F

Punto 1.1
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Anagrafica
EURIZON AM RILANCIO ITAUIA TR

61.081

% su votanti

0.006%!

;Voto

F
|EURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809 0001%] F
JEURIZON AM SICAV 629.261 0.062%] F
JEURIZON AM TR MEGATREND 7.130 0,001%] F
JEURIZON AM TR MEGATREND i 1.843 0.000%] F
JEURIZON AZIONI PMI ITALIA 843.672 0.082%] F
JEURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0001%] F
[EURIZON FUND 9.056 0001%| F
[EURIZON FUND 168.960) 0017%] F
|EuRIZON NEXT 2.0 268.775 0026%| F
|EURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600 0003%] F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000 0,002% F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000 0,004%] F
JEURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0.006%] F
|EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728 0041%] F
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000) 0016%| F
JFIDELIYY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAl INTERNATIONAL S 42,423 0,004%] F
:?:gw SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 4090 ooosz|l  F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0128%] F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO TALIA 30 125.945 0012%] F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.887 0029%| F
|FIDEURAM FALIA 12.000 0.001% F
FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY
OPPORTUNITIES UCITS ETF 595 0000%) F
[FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0.000%] F
[FONDITALIA 200.000 0,020% F
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0.046%| F
GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0028%] F
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0001%] F
JHELIOS 57.030 0.006%] F
JHOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0001%] F
Ji2C ACTIONS 250.000 0.024% F
|18M 401{(K) PLUS PLAN TRUST 12.438 0.001%] F
|iF 1ST - EUROPE SMALL MID CAPS 44,442 0.004%] F
JINCARNATE WORD CHARITABLE TRUST ] 0,000%] F
|INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0.055%| F
[INTERFUND SICAV 11.000 0.001%| F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
lDlMENM GROUP INC 65.240 0.006%) F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0001%| F
|INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0.001%] F
[INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0330% F
|INVESCO MARKETS Il PLC 1.757, 0.000%| F
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE [NVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.482 P
ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL : 4
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10,056 oooial  F
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL - :
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 oooowl ¢
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL - '
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 7384 oozl F
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL : '
IINVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652) 0001%] F
[INVESTITORI EUROPA 22.050 0002%] °F
[INVESTITORI FLESSIBILE 70.500 0.007% F
[INVESTITORI PIAZZA AFFARI £8.500 0.007%] F
iSHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0.000%] F
|ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0070%] F

Punto 1.1
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‘Anagrafica % suvotanti  Voto
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0,001% F
|ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0.006%| F
|1SHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 0,011% F
|ISHARES [l PUBLIC LIMITED COMPANY 4.091 0,000%] F
lSHARES Iv PUBLIC LIMITED COMPANY 655 0.000%| F
|1SHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0.052% F
JisHARES MSCI EUROPE tMI INDEX ETF 3.395 0,000%] F
|iSHARES MSC1 EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090) 0,001% F
|iSHARES Vil PUBLIC UMITED COMPANY 92.263) 0,009% F
JHF [I INTL SMALL CO FUND 1.364 0,000% F
INL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 0.023% F
 JOHN DEERE PENSION TRUST 3519 0000%| F
|KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 5.385| 0.001% F
IkANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 ons| F
JLACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0.000% F
|LEADERSEL P.MA 273.600 0027%| F
ILEGAL & GENERAL ICAV. 694 0000%] F
ILEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0007%| F
|LF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 0015%| F
JLIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000 0.049%] F
Fmgnum INVESTMENT FUNDS IV LONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 400,000 Py
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0.000%] F
JLYXOR FISE TALIA MID CAP PIR 11.943 0001%| F
M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0.000%] F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0.000%] F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURQ ITALIA 433.770 0042%| F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0110%] F
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0,038%] F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0036%] F
MERCER QIF FUND PLC 40.466 0,004%| F
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0,004%| F
METLIFE 401{K) PLAN TRUST 270.353 0,026%] F
MI FONDS K11 238.585 0023%] F
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0083%| F
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0098%] F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.869 0,003%| F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173 0001%| F
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0001%] F
MULT-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0054%] F
NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 0.001%] F
INATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12,638, 0.001%| F
INEF RISPARMIO ITALIA 4.844 0,000%| F
INEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0,056%] F
INFS UMITED 6.502 0,001% F
INORGES BANK 1.871.332 0,183% F
|NORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0,072% F
:ﬁgmsrm TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 6183l 0.001% "
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0012%| F
ODDO BHF GENERATION 687.390 0067%| F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 4759 0.000%| F
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0025%] F
IPARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 33% 0,000%] F

Punto 1.1
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Anagrafica

[ su votanti

Vot

o
PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0,000% F
|PIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94.000) 0,009% F
|ex €sG world Equity Credit Suisse Funds AG 121 0,000% F
proparis Smail Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat
Threadneedle AM 90.735 0.009% F
{PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153 0,000% F
|PUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0,000%| F
[PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0,001%| F
IPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0,001%| F
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0,004%) F
|RECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750, 0,000%| F
IRSS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0,000%| F
IRUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4.115 0.000% F
JRUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0.000% F
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0,020% F
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0.,002% F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0.007% F
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163.915 0,016% F
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 0,007% F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0,028% F
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN |l DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0,006% F
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0,000% F
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0,924% F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 0,000%| F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0,000%, F
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON £ND 43.409 0.,004% F
SSGA SPDR ETFS EUROPE !l PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0,000%) F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0,040%) F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886| 0,003% F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040| 0,003% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF ORIO 25.193| 0,002% F
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0,002% F
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0,000% F
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0,018% F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4.846 0,000% F
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408 0,001% F
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52875 0,005% F
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0,001% F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0,238% F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0,040% F
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0,000% F
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
MASTER TRUST 80200 0.008%  F
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 69 0.000%, 3
INVESTMENT FUND PLAN .
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223] 0,024%| F
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0,001%| F
Iv:,-igg:’ONGREGATlON OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 68.179 0.007%| F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 11.376 0,001%| F
mES?ORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231.798 0.023%| F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 0,001%| F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0,003%| F
THE WINNIPEG FOUNDATION 44.608 0,004% F

Punto 1.1
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Anagrafica 4 su votanti  Voto
THREADNEEDLE (LUX) 1.315.633 0129%] F
THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0051%] _F
THREADNEEDLE (LUX). 2.069.291 0202%] F
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA, 290.206 0028%] F
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA

THREADNEEDLE INVESTMENTS 11.541 0001%) F
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA

THREADNEEDLE INVESTMENTS 244.853 0024%)  F
T-PLUS SPA 10114050965 816.100.000 79.784%| F
TRUST 1| BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0.098%| _F
[UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42.959 0.004%| _F
[ues Lux FuND soLUTIONS 56,765 0008%| F
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW- saa ool ¢
UNIVERSAL-FONDS ' !

VALIC COMPANY IINTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 21161 0.004%| _F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 0.117%] _F
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3,861 0000%| F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27,608 0003%| _F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0029% _F
VANGUARD FDUCIARY TRUS COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 22325 P
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132998 0013% F
ENGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 261 008 el T
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il ' :

VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0046%| _F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21614 0002%| F
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1,544 0000%| _F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3.515 0.000%| _F
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233251 0023%| _F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343 0003%] _F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97811 0010%] _F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0196%] _F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0.008%| F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0.002%] _F
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0.002%] _F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56,164 0.005%] _F
WCM NTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0.075%] _F
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0021%] _F
XTRACKERS MSCI| EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1.145 0.000%] _F
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346,033 0.034%] _F
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE TALIAN EQUITY 72.335 0.007%] A
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0.008%] A
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANGA MID AND SMALL CAP ITALY 108.500 0.01% NV
Scola Giuseppe 150 0.000%| NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%

Vofi per i quali il RD non disponeva di istruzioni:

degende

Punto 1.1
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Anagrafica

F - Favorevole

C - Contraric

A - Astenuto

Lx - Lista x

NV - Non Votante
NE - Non Espresso

Punto 1.1
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:% su votanti

[Voto
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TECHNOPROBE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 1.2 della parte ordinaria

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023: destinazione del risulfato di esercizio.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica CF/P1 Voti % suvotanti  Voto
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597, 2,366% F
AB SICAV [l - DYNAMIC ALL MAR 784 0.000% F
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27.967 0,003% F
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0.004% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000% F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739) 3,186% F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001% F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CT8 NZ AMB 101.338) 0,010% F
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CTB 3.125 0,000% F
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0,007% F
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0,006% F
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO ) 0.000% F
JMARGIN ACCT .

Arca Azioni Italia 450.000) 0,044% F
Arca Economia Recle Bilanciato ltalia 30 1.000.000 0,098% F
Arca Economia Reale Bitanciato ltalia 55 150.000| 0,015% F
Arca Economia Recle Equity ltalia 100.000 0,010% F
Arca Economia Reate Opportunita Itatia 88.000 0,009% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Ill (CAYMAN]) LIMITED 45910 0,004% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND {ll (CAYMAN) LIMITED 7 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (il (CAYMAN]) LIMITED. 11.603 0,001%, F
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND Ill (CAYMAN) 27.453 0,003% F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0,003% F
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0,014% F
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0,032% F
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028% F
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Markets Small Cap Passive

Credit Suisse Funds AG 12274 000vR( F
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse 23.288 0.002% F
FFunds AG

AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0,263% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 0,000% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0,003% F

Punto 1.2

2/8



Anagrafica

% su votanti

iVoto

AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32,437 0003%] F

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0001%] F

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0,000%] F
IBAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0160%] F
IBAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0002%] F
|BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.453} 0% F
IBERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500 0,000%] F
JBEWAARSTICHTING NNIP 1 34,120 0.003%| F
IBG MASTER FUND ICAV. 30| 0.000%] F

BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 100 ooorxl ¢
|ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ‘

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0.000%| F
FMCKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 773081 PP

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS - ‘
FLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050 0002%] F

BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN

AME i 0.000%] F

BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN

AMERICA 3 0000%  F
|[BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868 0001%] F
[BsA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0002%] F

CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 00018 F

CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0002%| F

CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.140 0002%| F

CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0,002%] F

CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0022%] F

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0008%| F

CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0001%] F

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62,159 0006%] F

COLUMBIA THREADNEEDLE (LUX} Il 6717 0001%] F

COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES
|RenremEnT svsTEM 548.813 0.054%| F

CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14.551 0001%] F

COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4.101 0000%] F

CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 61,365 0006%] F

CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 30.572.100 2989%] F

CRIPPA MONICA CRPMNC44R53M052R 24.255.800 23%]  F

CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRT80D04F133P 30.572.100 2989%] F
| CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11.125 0001%| F
|o.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34711 0003%| F

:l:fﬁlg\w US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 539 ool F
[DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0002%] F
|DOMPE' HOLDINGS SRL 08435560969 350.000 0034%] F
[DOMPE' SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGG55R14F205Q 150.000 0015%] F
rLo MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION 16324 oooszl  F

INSURANCE COMPANY - .

ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0,000%| F
|ErRAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0064%| F
JEURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0,000%| F
[EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13251 0001%] F
JEURIZON AM GLOBAL MULTIASSET Il 7.144 0001%] F
JEURIZON AM OBIETTIVO CONTROLLO 7.882 0001%] F
JEURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16.741 0,002%] F
JEURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 61.081 0.006%] F
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Anagrafica

"% su votanti

iVoto

EURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809 0001%| F
JeurizoN AM SICAV 629.261 0062%] F
|EURIZON AM TR MEGATREND 7.130 0001%] F
|EURIZON AM TR MEGATREND I 1.843) 0,000%| F
|EURIZON AZIONI PMI ITALIA 843.672 0082%] F
|EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0001%] F
JEURIZON FUND 9.056 0,001% F
JEURIZON FUND 168.960 0017%] F
JEURIZON NEXT 2.0 268.775 0026%| F
JEURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600) 0,003%] F
[EURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000 0,002%| F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000 0,004%| F
JEURIZON PROGETTO ITALIA 70 £0.000 0.006%| F
|EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728 0.041%] F
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0.016%] F
[FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 42.423 0.004%| F
Fl?;gw SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 4090 ooosxl F
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0128%] °F
JFIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITAUIA 30 125.945, 0012%] F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.887 0.029%| F
|FiDEURAM TALIA 12.000 0.001% F
FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY
OPPORTUNITIES UCITS ETF 595 0000%) F
|FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0000%] F
FONDITALIA 200.000 0020%] F
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0.046%] F
GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0028%| F
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0001%] F
[HELOS 57.030 0.006%| F
JHOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0001%| F
12C ACTIONS 250.000 0.024%] F
|iBM 401 (K) PLUS PLAN TRUST 12.438] 0001%| F
|iF IST - EUROPE SMALL MID CAPS 44.442 0,004% F
|INCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0000%] F
|INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0.055%] F
|INTERFUND SICAV 11.000 0001%] F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 65240 0006%)  F
|INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0,001%| F
|INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0001%] F
IINVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0330%] F
INVESCO MARKETS I PLC 1.757 0.000%] F
IINVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.482 ool F
ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL - '
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10056 oonwl ¢
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL - ‘
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 0000l F
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL - ‘
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 2384 oootwl  F
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL - :
|INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 0.001%] F
[INVESTITORI EUROPA 22.050) 0.002%| F
|INVESTITORI FLESSIBILE 70.500 0.007%] F
[INVESTITORI PIAZZA AFFARI 48.500 0.007%| F
[ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0.000%] F
JISHARES CORE MSC1 EAFE ETF 715.855) 0.070%] F
|ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0.001%| F
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iSHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0,006%] F
JiSHARES CORE MSCI INTERNATTONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 00m%| F
JiSHARES 1l PUBLIC UMITED COMPANY 4,091 0.000%] F
liSHARES IV PUBLIC UMITED COMPANY 655 0000%] F
JiSHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0052%] F
JiSHARES MSCI EUROPE IM1 INDEX ETF 3.395 0,000%| F
FiSHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090 0001% F
[iSHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 92.263 0009%| F

JHF Il INTL SMALL CO FUND 1.364 0,000%| F

INL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 0023%| F

JOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 0,000%| F
[KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 5.385 0001%] F
[KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 0112%] F
JLACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0000%] F
JLEADERSEL P.M.| 273.600 0.027%] F
JLEGAL & GENERAL ICAV. 694 0.000%] F

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0007%| F

LF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 0015%] F

LIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000 0049%] F

tmgausr INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 400,000 0osom|  F

LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0,000%| F

LYXOR FTSE WALIA MID CAP PIR 11.943 0001%] F

M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0,000%] F

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0.000%| F

MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0042%] F

MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0110%] F
JMELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0.038%| F
IMERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0.036%| F
|MERCER QIF FUND PLC 40.466) 0.004%] F
|MERCER UCTS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0.004%| F
METLIFE 401{K) PLAN TRUST 270.353| 0.026%| F
i FONDS K11 238.585 0023%] F
JMONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0,083%| F

MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0098%] F

MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.869 0003%] F

MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173 0001%] F

MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0.001%] F

MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0.054%| F
[NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 0001%] F
|NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12.638 0001%| F
INEF RISPARMIO ITALIA 4.844 0,000% F
[NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0056%] F
|NES LIMITED 6.502 0,001% F
INORGES BANK 1.871.332 0183%] F
|NORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%| F

moAEmERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 6183 Y -

NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0012%] F

ODDO BHF GENERATION 687.390 0.067%| F

ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 4.759 0000%| F

OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0025%] F
|PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0,000%] F
JPENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0,000%] F
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PIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94.000 0,009% F
IPK CSG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0,000% F
proparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat
Threadneedie AM ® 90735 0.009% F
[PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153 0,000% F
|PuBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0,000% F
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0,001% F
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0,001% F
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0,004% F
IRECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0,000%| F
IRsS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0,000%| F
JRUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4.115 0,000% F
RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0,000%| F
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0,020% F
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032, 0,002% F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0,007% F
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 0,016% F
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 0,007% F
SCHWARB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0,028% F
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN Il DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0,006% F
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0,000%) F
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0,924% F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS, 1.144 0,000% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0,000% F
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0,004% F
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0,000% F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0,040% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886 0,003%| F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 0,003%| F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193 0,002%) F
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0,002%| F
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0,000%| F
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0.018% F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4.846 0.000% F
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408| 0,001% F
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52.875 0,005% F
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0,001% F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0,238% F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0,040% F
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0,000% F
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
MASTER TRUST 80.200 0,008% F
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 696 0.000% F
INVESTMENT FUND PLAN *
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0,024% F
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0,001% F
wg ;:é)NGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 68.179 0.007% F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 11.376 0,001% F
;:lEJs?ORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231.798 0.023% £
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 0,001% F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0,003% F
THE WINNIPEG FOUNDATION 44.608 0,004% F
THREADNEEDLE (LUX) 1.315.633 0,129% F
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THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0,051%| F
THREADNEEDLE {LUX). 2.069.291 0,202%| F
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0,028% F
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA 11.541 0.001% F
THREADNEEDLE INVESTMENTS ) - ‘
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA
THREADNEEDLE INVESTMENTS 244.853 0.024% F
T-PLUS SPA 10114050965 816.100.000 79.784% F
TRUST (I BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0,098% F
JUBS FUND MANAGEMENT {SWITZERLAND) AG. 42959 0.004% F
IUBS LUX FUND SOLUTIONS 56.765 0,006% F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW- 5.441 0.001% ¢
UNIVERSAL-FONDS i :
VALIC COMPANY IIINTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 41,161 0,004% F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 0.117% F
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3.861 0,000% F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608 0,003% F
VANGUARD EURQPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0.029% F
}gi,b;TGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 22325 0.002% £
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
1INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132.998 0.013% F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 961.006 0.094% 3
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST lI : ‘
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0,046%| F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21.614 0,002% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 0,000%) F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3.515 0.000% F
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 0.023% F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343) 0.003% F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97.811 0.010% F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0,196% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0,008% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142] 0,002% F
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0,002% F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56.164 0.005% F
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0.075% F
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403| 0.021%| F
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1.145 0,000% F
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346.033 0,034% F
JCHALLENGE FUNDS — CHALLENGE ITALIAN EQUITY 72.335 0,007%| A
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ITALY 108.500 0.011% NV
Scola Giuseppe 150 0.000% NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%

Voti per i quali il RD non disponeva di Istruzioni:

l%endo

F - Favorevole
C - Contrario
A - Astenuto
x - Lista x

Punto 1.2

7/8



Anagrafica % suvotanti |Voto

Punto 1.2 8/8



Lt

'85 U ‘8661 0IDIQQSY ¥Z 'SBI'Q 9P JO4-€ S SIQ-E IWWOD JBJ-EZ1 "HD,JIop
1SUBS ID BUOIZD[S. DIjSP BUOZes bW DjjaP BUOIZDACIAAD :HSOSLIOD ISUSAWOD INS & BUOIZDIBUNWSI IP DUSJOW Uj DIHod DjINS BUOIZDIBY
pubUlPIo dupd DJjPpP LT oNd

yzoe audp pz
DUIDUIPIODYS © DUDUIPIO DAJqUISSSY

'v'd's 390O¥dONHOI3L

%SST'L6 %000007 788°788°¢Z0°'T ijejo)]
%0100 %T10'0 0S9°80T 9JUBJOA UON
%L00°0 %000 SEETL olNuUASY
%3V6't %/80°S 90T'9€0°¢S ouenuo)
%T62'T6 %5686 16£°999°0L6 djoaaoney
01OA Ip IIP 13P % ojon je nuedidayed 9% oA ‘u
%0000 %0000 0 “luoiznayst 1p easuodsip uoul
Qy |1 tfenb | s3d HOA
%SSC'L6 %000°00T 788'788°7Z0°'T :(oAnesaqiiap wnuonb) auojzejoa uy 5po,i|
Jad juojznays| 1p auodsip @y |1 llenb 1 1ad noA
%SSC'L6 %00T ¢88'788°CC0'T B2JqUIBSSE OAIININISOD WnionDL
esjquissse
OJOA Ip 13141Q 19P % u) pejuasasddes yoa 1OA “u



TECHNOPROBE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 2.1 della parte ordinaria

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi comisposti: approvazione della prima sezione della relazione
ai sensi dell'art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica % suvotanti  Voto
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597| 2,366%] F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3186%| F
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0,006%] F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000%] F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0.003%] F
[BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0160%] F
|BAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0.002%] F
|BG MASTER FUND ICAV. 30 0.000%] F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 100 00007 F
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ‘
|BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0000%| F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 273.05) oorexl  F
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS - '
|BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050 0002%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN

AME 1 0000%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN

AMERICA ! 0000%)  F
|[BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868 0001%| F
JesA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0.002%] F
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0002%| F
'COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES

|RETIREMENT SYSTEM 548813 0054%| F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4101 0.000%| F
CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 30.572.100 2989%] F
CRIPPA MONICA CRPMNC64R53MO52R 24.255.800 2371%]  F
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRTBODO4F133P 30.572.100 2989%] F
DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0,002%] F
DOMPE HOLDINGS SRL 08435560969 350.000 0034%| F
DOMPE SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA |DMPSGG55R14F205Q 150.000 0015%] F
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0,046%] F
|HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0001%| F
|INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0,055%] F
JINTERNATIONAL MONETARY FUND 6.136 0,001% F
[INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0001%] F
INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0330%| F
|INVESCO MARKETS 1l PLC 1.757 0,000%| F
[ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0,000%] F
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ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0,070% F
|ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0.001%] F
IISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0,006% F
JISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 0,011%| F
JISHARES (Il PUBLIC LIMITED COMPANY 4.091 0.000%| F
JISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY 655 0,000% F
liSHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447, 0.052%, F
JISHARES MSC1 EUROPE IMI INDEX ETF 3.395 0,000% F
lISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090 0,001%, F
JISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 92.263 0,009% F
JJOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 0,000% F
IMETLIFE 401(K) PLAN TRUST 270.353 0.026% F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.849 0,003% F
INATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12,638 0,001% F
INEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0,056% F
u(l)\gTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 6183 0001% £
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0,012% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 4.759 0,000% F
QPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0.025% F
PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4,153 0,000%| F
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0.002%) F
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN Il DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0,006% F
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0,000% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 13.535 0,001% F
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408 0,001%, F
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0,000% F
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
MASTER TRUST 80.200 0,008% F
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0,024% F
THE WINNIPEG FOUNDATION 44.608 0,004% F
T-PLUS SPA 10114050965 816.100.000 79.784% F
TRUST Il BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999171 0,098%, F
AB SICAV [l - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000%, C
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002% C
IADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27967 0,003% C
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004%| Cc
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0.000%| [
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001% C
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 0,010% C
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CTB 3.125 0,000% C
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0,007% C
AQR DELPH!I LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO 1 0.000% c
MARGIN ACCT .
Arca Azioni ltalia 450.000 0,044% C
Arca Economia Recle Bilanciato itafia 30 1.000.000 0,098% C
Arca Economia Reale Bilanciato liclia 55 150.000 0,015% C
Arca Economia Reale Equity Italia 100.000 0,010%, C
Arca Economia Reale Opportunita italia 88.000 0,009% C
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il (CAYMAN]) LIMITED 45910 0,004% Cc
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il (CAYMAN) LIMITED 7 0,000% (o]
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ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND 11l (CAYMAN) LIMITED. 11.603 0001% C
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND Iil (CAYMAN]) 27.453 0,003%] C
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0014%] C
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0032%] C
AXA VALEURS EURO 284.000 0028%] C
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Markets Small Cap Passive
Crocit Suisse Funds AGEq ° 12274 0001F €
hA:\L),(I';:::"s/c;\rcs;orge Fonds il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse 23288 0.002% c
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0263%] C
A FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 0000%] C
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0003%] C
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32437 0003%] C
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0001% ¢
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452) 0000%| C
[BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0171%] €
|BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500) 0000%] C
|BEWAARSTICHTING NNIP 1 34.120 0003%| C
|BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AMERICA 2 0000%  C
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0001%] C
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0002%] C
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0002%] C
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 002%] C
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0008%] C
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0001% C
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0006%] C
COLUMBIA THREADNEEDLE (LUX) Il 6717 0001%] C
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14.551 0001%| ¢
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 61.365 0,006%] C
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11.125 0,001% C
D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34711 0003%] C
?Els.rg‘w US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 5396 oonz| ¢
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION
INSURANCE COMPANY 46.324 0005%|  C
|ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0000%] C
JERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0064%] C
JEURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0.000%| C
|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0.001%] C
|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET Il 7.144 0001%| C
|EuRIZON AM OBIETIIVO CONTROLLO 7.882 0001%] C
|EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16.741 0002%| ¢
|EuRIZON AM RILANCIO TALIA TR 61.081 0006%| C
|EURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809 0001%| C
JEURIZON AM SICAV 629.261 0062%] C
JEURIZON AM TR MEGATREND 7.130 0001%] C
JEURIZON AM TR MEGATREND II 1.843 0000%] C
[EURIZON AZIONI PMI ITALIA 843.672 0082%] C
JEURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0001%] C
JEURIZON FUND 9.056 0001%] C
JEURIZON FUND 168.960 0017%] C
[EURIZON NEXT 2.0 268.775 0026%] C
[EURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600 0003%] C
JEURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000 0002%] C
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Anagrafica [% su votanti |[Voto

EURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000 0.004%

|EURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0.006%,
|EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728 0.041%|
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0.016%,
|[FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL $ 42.423 0.004%|

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX

FUND 64.090 0.006%
|FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0,128%
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 0,012%
JFIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.887 0,029%
|FIDEURAM ITAUIA 12.000| 0.001%|

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY 595 0.000%

OPPORTUNITIES UCITS ETF I
|FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0,000%

FONDITALIA 200.000 0.020%

GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0,028%

GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710! 0,001%

HELIOS 57.030 0.006%
[12C ACTIONS 250.000! 0.024%
[18M 401(K) PLUS PLAN TRUST 12.438 0.001%
[iF 1T - EUROPE SMALL MID CAPS 44,442 0,004%
INCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0.000%
IINTERFUND SICAV 11.000 0.001%

65.240 0,006%

DIMENSIONS GROUP INC
INTERNATIONAL MONETARY FUND 3.754 0,000%,

rN‘I’ ERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET

ojojolojojojo] o Jojo] o [ojo|o|o]o]ojo]o|ojo|o]l O | O | O | O O O [OJOIO]O]OIO]O|O0J0] O JOJO|OIO] O JO]O|OI0]0

ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL 17.482 0.002%
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10.056 0.001%
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL - .
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 0.000%
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL ) ’
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 7384 0.001%
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL ) ’
|INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 0,001%
|iNVESTITORI EUROPA 22.050 0,002%
|INVESTITORI FLESSIBILE 70.500 0,007%
[INVESTORI PIAZZA AFFARI £8.500 0,007%|
JHF 11 INTL SMALL CO FUND 1.364 0,000%
INL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378| 0,023%
|KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 5.385 0.001%|
|[KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 0,112%
|LACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0,000%,
|LEADERSEL P.M. 273.600 0,027%)
JLEGAL & GENERAL ICAV. 694 0,000%,
ILEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0.007%|
|LF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 0,015%
JLIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000 0,049%
Fmgkusr INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 600,000 0.059%
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0,000%,
|LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 11.943 0,001%|
M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0,000%,
IMARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0,000%,
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0,042%
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0.110%
IMELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0.038%,
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% su votanti

Voto

Anagrafica

MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0036%] C
MERCER QIF FUND PLC 40.466 0004%] C
[MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0004%] C
MIFONDS K11 238.585 0023%] C
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0083%] C
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0098%] C
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173) 0001%] C
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0001%] C
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0054%] C
INATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607| 0001%] C
INEF RISPARMIO ITALIA 4.844 0000%| C
INFS LIMITED 6.502 0001% C
JNORGES BANK 1.871.332 0183%] C
‘NORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%| €
ODDO BHF GENERATION 687.390 0067%| C
|PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0000%] C
|PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0000%] C
|PIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94.000 0009%| C
IPK CSG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0000%] C
proparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat
Threpc%needle AM ° 90735 0.009% ¢
JPUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0000%] C
JPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0001%] C
[PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980) 0001%] C
[PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0004%] €
JRECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750, 0000%] C
JRSS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0000%] C
[RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4.115 0000%] C
JRUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0000%] C
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0020%] C
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0.007%| C
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 0016%| C
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 0007%] C
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0028%| €
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0924%| €
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 0000%| C
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0000%| C
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0.004%| C
SSGA SPDR ETFS EUROPE il PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0,000%| C
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0040%| €
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 16.351 0002%] C
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0000%] C
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040, 0003%| C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193 0002%] C
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0002%| C
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748) 0000%| C
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0018%] €
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4.846 0000%] C
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52.875 0005%| C
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0001%| C
. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0238%] C
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0040%| C
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 9% oooow| ¢
IINVESTMENT FUND PLAN ‘
ITHE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0001%] C
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Anagrafica

{% su votanti

‘Voto

IHE ;:DONGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 5.179 Py
THE EUROPEAN CENTRAL BANK N.376 0.001%| _ C
;::Esr}lonm CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 1798 ool ©
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7418 0001%| _C
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH TS TREASURER 29.883 0,003%] _ C
THREADNEEDLE (LUX) 1.315.633| 0129%] _C
THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0051%] _C
THREADNEEDLE (LUX). 2069.291 0.202%| €
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0028% €
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA el ool o
THREADNEEDLE INVESTMENTS : 4

TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA

THREADNEEDLE INVESTMENTS 244.853) 0024%)  C
[UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42.959 0004%] __C
[UBs Lux FUND SOLUTIONS 56,765 0006%] __C
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS 5.441 0001 €
VALIC COMPANY [INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 0161 0.004%] _C
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 o7%| ¢
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3861 0000%| €
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608] 0.003%] _C
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0029%] _C
;/RAEJB;EUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 22925 oozl c
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTRUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132,998 0013%) €
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il 961.006 00943 C
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0046%| _ C
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21614 0002%| ¢
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 0000%]
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3.515 0000%] _C
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 0023% ¢
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343)] 0003%] _ C
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97811 0010%] _C
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0.196%] _C
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0.008%
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0.002%]
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0.002%] G
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56,164 0.005%] _ C
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0.075%] _ C
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0021%] __C
XTRAGKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1,145 0.000%] _ C
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346,033 0.034%] _C
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE ITALIAN EQUITY 72.335 0007%] A
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ALY 108.500 0.011%| NV
Scola Giuseppe 150 0,000% NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%

Voli per i quali il RD non disponeva di istruzionl:
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Anagrafica

ICE/PI Voti Y% suvotanti  Voto

Legendu
f - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

Lx - tista x

NV - Non Votfanie
NE - Non Espresso
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Punto 2.2 della parte ordinaria

TECHNOPROBE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: deliberazioni inerenti alla seconda sezione della
relazione ai sensi dell'art. 123-ter, comma 6 del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Titoli

S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica CF/PI Voti % su votanti Voto
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2,366%) F
AB SICAV Il - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000%| F
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002%| F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27.967 0,003% F
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000% F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739, 3.186% F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0.001% F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 0.010% F
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CT8 3.125 0,000% F
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0,007% F
ANTHEM MASTER TRUST 56.719) 0,006% F
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO ) 0.000% F
MARGIN ACCT .
Arca Azioni lialia 450.000 0,044% F
Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30 1.000.000 0,098%) F
Arca Economia Reale Bilanciato ltalia 55 150.000 0,015% F
Arca Economia Reale Equity Italia 100.000| 0,010%) F
Arca Economia Reale Opportunita ltalia 88.000 0,009% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Iil (CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Ill {CAYMAN) LIMITED 7 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il (CAYMAN) LIMITED. 11.603 0,001% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND Il (CAYMAN) 27.453 0,003% F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0,003%| F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354} 0,000%| F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0,003%| F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437, 0,003% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0,001%| F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0,000%) F
|BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0,160%) F
|BAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0,002%, F
|BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653| 0,171%) F
IBERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500| 0,000% F
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Anagrafica ICE/PI Voti % suvotanti  Voto
BEWAARSTICHTING NNIP 34.120 0003%| F
|8G MASTER FUND ICAV. 30 0000%] F
FMCKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 100 oooon| F
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ’
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0,000%] F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 773051 0076%| F
IBLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050| 0002%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AME 1 0.000%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AMERICA 3 0.000%| F
[BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868 0.001%] F
IBSA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0.002%| F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0001%] F
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0.002%| F
CIM RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0.002%] F
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0,002%] F
[CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0.008%] F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0001%] F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0,006%] F
COLUMBIA THREADNEEDLE (LUX) Il 6717 0.001%] F
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES
[RemremeNT SYsTEM 548.813 0.054%| F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14.551 0001%| F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4,101 00008 F
CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70CO08F133K 30.572.100 2989%] F
CRIPPA MONICA CRPMNC44R53M052R 24.255.800 2371%| F
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRTBODO4F133P 30.572.100 2989%] F
|D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34711 0,003%| F
:I)E fg\w US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 5396 ooow| ¢
|DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DEC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0002%| F
JDOMPE HOLDINGS SRL 08435560969 350.000 0,034%| F
|DOMPE SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGG55R14F205Q 150.000 0015%] F
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION
LNSURANCE COMPANY 46.324 0.005%)  F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0,000%] F
[EURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0.000%] F
|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0001%] F
JEURIZON AM GLOBAL MULTIASSET Il 7.144 0001%] F
|EURIZON AM OBIETIIVO CONTROLLO 7.882 0.001%] F
|EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16.741 0,002%| F
|EURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 61.081 0.006%| F
|EURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809 0001%] F
JEURIZON AM SICAV 629.261 0.062%| F
[EURIZON AM TR MEGATREND 7.130 0001%| F
JEURIZON AM TR MEGATREND I 1.843| 0,000%| F
JEURIZON AZIONI PMI ITALIA 843.672 0082%] F
JEURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0,001%] F
JEURIZON FUND 9.056 0.001%) F
|EURIZON FUND 168.960 0017%] F
JEURIZON NEXT 2.0 268.775 0.026%| F
|EURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600) 0.003%| F
JEURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000] 0.002%] F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000 0.004%] F
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% su votanti

[Voto

EURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0.006%] F
JEUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728 0041%] F
JFIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 42.423 0004%] F
li:?NEIISHY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 64090 o
|FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0128%| F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 0012%] F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.887 0029%] F
|FIDEURAM ITALIA 12.000 0,001% F
FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST [POX EUROPE EQUITY 595 0000%| ¢
OPPORTUNITIES UCTTS ETF ’
[FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0,000%] F
|[FonDITALA 200.000 0,020% F
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505) 0046%| F
GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0028%] F
JHOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0001%| F
|iBM 401 (K) PLUS PLAN TRUST 12.438 0001%] °F
ki 1ST - EUROPE SMALL MID CAPS 44.442 0.004%] F
[INCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0.000%] F
|INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0.055%] F
|NTERFUND SICAV 11.000 0,001%| F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
IDIMENSIONS GROUP INC 65240 0006% F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0001%| F
JINVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0001%] F
IINVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0330%] F
[INVESCO MARKETS Il PLC 1.757 0,000%] F
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.482 000zl F
ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL : ’
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10.056 ocor®l F
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL - ‘
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 o000l F
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL - ’
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 7384 00wl F
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL . :
|INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 0001%] F
JISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0,000%] F
JISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0070%] F
|ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0001%] F
|isSHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585| 0,006%] F
|isSHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 oongl F
|iSHARES 111 PUBLIC LIMITED COMPANY 4,091 0,000%] F
liSHARES Iv PUBLIC LIMITED COMPANY 655 0000%] F
lISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0.052%] F
|'SHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 3.395 0000%] F
JISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090 0001%] F
ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 92.263 0009%| F
JHF Il INTL SMALL CO FUND 1.364 0000%] F
JINL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 0023%] F
JOHN DEERE PENSION TRUST 3.519) 0000%] F
KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 5.385 0001%| F
JLACERA MASTER OPEB TRUST 3,241 0000%] °F
JLEADERSEL P.M.) 273.600 0027%| F
[LF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 00158 F
JLIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000! 0.049%] F
I;UoNrgRusr INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY £00.000 00597l F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0.000%| F
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LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 11.943 0.001%] F
M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0.000%] F
JMARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0.000%] F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0.042%] F
MEDIOLANUM GESTIONE FOND! SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0110%] F
|MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0.038%| F
IMERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 340.346 0,033%] F
[MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0.004%] F
IMETUFE 401(K) PLAN TRUST 270.353 0.026%] F
M FONDS K11 238.585 0,023% F
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000! 0.083%] F
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0,098%] F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.869 0,003%] F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173 0001%] F
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0,001%] F
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0054%] F
INATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 0001%] F
INATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12,638 0001%| F
INEF RISPARMIO ITALIA 4844 0000%| F
[NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0056%] F
INES LIMITED 6.502 0,001% F
INORGES BANK 1.871.332 0183%] F
INORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%| F
mgmem TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 4163 ooorwl  F
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0012%] F
ODDO BHF GENERATION 687.350 0.067%| F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 4759 0000%| F
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0025%] F
[PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0000%] F
JPENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0,000%] F
JPuBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4,153 0.000%| F
JPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0.001%| F
JPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0001%| F
JRECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0.000%] F
|Rss INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098) 0.000%] F
JRUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4115 0,000%] F
[RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0,000%] F
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0020%] F
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032) 0002%] F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0007%] F
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 00168 F
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 0007%] F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283992 0028%| F
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN [l DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0.006%| F
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 00008 F
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0924%| F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 0,000%] F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0,000%] F
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0004%| F
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0.000%] F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0040%] F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886 0.003%] F
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STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0.000%] _ F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27,040 0003%| _F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25193 0002%] _F
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0.002%] _F
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3748 0.000%| _F
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0018%| F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4,846 0.000%| _F
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 12.408 0001%| _F
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52,875 0005%] _F
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOGATION FUND 10.122 0001%] _F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0.238%] _F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 208,051 0040%] _F
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0.000%] _F
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
MASTER TRUST 80.200 0.008%)  F
H:HE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFT COLLECTIVE P ool +
INVESTMENT FUND PLAN :
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0024%| _F
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0.001%] _F
wg l?l)ONGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 6179 ool ¢
THE EUROPEAN CENTRAL BANK N.376 0001%| _F
I:Es t}zoam CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 2179 P R
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALFORNIA 7418 00017 F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH TS TREASURER 29.883 0.003%| _F
THE WINNIPEG FOUNDATION 44,608 0004%| _F
THREADNEEDLE (LUX) 1315633 0129%] _F
THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0051%| _F
THREADNEEDLE (LUX). 2,069,291 0202%] _F
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA, 290,206 0028%| _F
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA 1541 P
THREADNEEDLE INVESTMENTS : /
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA
THREADNEEDLE INVESTMENTS 244853 0024% F
T-PLUS SPA 10114050965 815.100.000 79.784%| F
TRUST Il BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999171 0.09%8%| _F
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42959 0.004%| _F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 56,765 0.006%] _F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW- s wordlF
UNIVERSAL-FONDS i .
VALIC COMPANY lINTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 061 0004%| F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 07%| F
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3.861 0000%| F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608 0003%| _F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0029% F
VANGUARD FIDUCIART TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS NDEX 2325 PP R
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132998, 0013%) F
I?/ANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL 261,008 P
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il 4 :
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 00467 F
VANGUARD FISE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21,614 ooo2w| F
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1544 0.000%| _F
VANGUARD FUNDS PUBLIC. LIMITED COMPANY 3515 0.000%] _F
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233,251 0.023% _F
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VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343 0,003%| F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97.811 0.010%| F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0,196% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106) 0,008% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0,002% F
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0,002% F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56.164 0,005% F
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0,075% F
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0,021%| F
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1.145 0,000%, F
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346.033 0,034% F
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0,014%) C
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0,032%, C
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028%| C
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Markets Small Cap Passive
Credit Suisse Funds AG 12274 0001% ¢
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse 23288 0,002% c
|Funds AG
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0,263% C
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0,022% C
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 61.365 0,006% C
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11.125 0,001% C
[ERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0,064%) C
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0,016%| C
|GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0.001%| C
|HEUOS 57.030 0,006%] C
li2c ACTiONS 250.000 0,024% C
|iNvESTITORI EUROPA 22.050) 0002%] C
IINVESTII’ORI FLESS(BILE 70.500 0.007% C
IINVESTITORI PIAZZA AFFARI 68.500 0,007% C
IKANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 0.112% C
JLEGAL & GENERAL ICAV. 694 0,000%| C
|LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0,007%| Cc
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 25.874 0,003%| C
MERCER QIF FUND PLC 40.466) 0,004% C
IPIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94.000 0,009% C
IPk €SG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0,000%| C
oparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat
glrr::dneedle AM «® 90735 0.009% c
JPUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0,000% C
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0,004% C
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE ITALIAN EQUITY 72.335 0,007% A
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ITALY 108.500 0,011%] NV
Scola Giuseppe 150 0,000% NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%

Voti per | quali il RD non disponeva di istruzioni:

ienda

F - Faverevole
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NV - Non Volante
NE - Non Espresso
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TECHNOPROBE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 3.1 della parte ordinaria
Nomina del Consiglio di Amministrazione: Detemminazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
3.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica CF/PI Voti % suvotanti  Voto
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2,366%) F
AB SICAV Il - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000% F
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27.967 0,003% F
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0.000% F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3,186% F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND . 5.828 0,001% F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 0,010% F
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CT8 3.125 0,000% F
AMUND! MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0,007% F
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0,006% F
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO 1 0.000% F
MARGIN ACCT i
Arca Azioni Italia 450.000 0,044% F
Arca Economia Reale Bilanciato italia 30 1.000.000 0,098%| F
Arca Economia Reale Bilanciato lialia 55 150.000 0,015%) F
Arca Economia Reale Equity ltalia 100.000 0,010%| F
Arca Economia Reale Opportunita lialia 88.000 0,009%| F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Ill (CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Ill (CAYMAN) LIMITED 7 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Ill (CAYMAN) LIMITED. 11.603 0,001% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND il {CAYMAN) 27.453 0,003% F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0,003% F
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0,014% F
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0,032% F
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028% F
AXA Vorsorge Fonds [l Equities Global Markets Small Cap Passive
Credit Suisse Funds AG 12274 0.001%) F
AXA Vorsorge Fonds [l Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse
lrunds A 23.288 0,002% F
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195| 0,263%| F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 0,000% F
AL FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0,003% F
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AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437 0003%] F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840) 0001%] F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3452 0,000%] F
[BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0.160%] F
|BAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0.002%| F
|BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0171%] F
|BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500 0,000%| F
[BEWAARSTICHTING NNIP 1 34.120| 0.003%] F
|BG MASTER FUND ICAV. 30 0,000% F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 100 o000l F
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND '
|BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0,000%| F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 773051 0076%) F
IBLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050 0.002%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AME 1 0000%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AMERICA 3 0,000%| F
[sOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868 0.001%] F
|BSA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0.002%| F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0.001%] F
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879) 0.002%] F
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0.002%] F
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0.002%] F
JCITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0022%] F
fCiTY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0,008%| F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0.006%| F
COLUMBIA THREADNEEDLE (LUX) lil 6717 0001%] F
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES
[RETIREMENT SYSTEM 548813 00547 F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14.551 0.001%| F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4.101 0000%] F
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 61.365 0.006%] F
CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 30.572.100) 2989%] F
CRIPPA MONICA CRPMNC64R53M052R 24.255.800) 2371%]  F
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRTBODO4F133P 30.572.100) 2989%] F
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11.125 0,001% F
ID.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34.711 0,003%| F
Ill)ffl-g\w US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 5996 ooowl  F
|DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0002%| F
JDOMPE' HOLDINGS SRL 08435560969 350.000 0.034%] F
|DOMPE’ SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGGS55R14F205Q 150.000! 0015%] F
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION
INSURANCE COMPANY B 0.005% F
[ensIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0,000%] F
|ERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0,064%| F
|EURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0,000%] F
|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0001%| F
|[EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET It 7.144 0001%| F
JEURIZON AM OBIETTIVO CONTROLLO 7.882 0,001% F
[EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16741 0002%| F
|EURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 61.081 0006%] F
[EURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809 0,001% F
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EURIZON AM SICAV

629.261 0062%] F
JEURIZON AM TR MEGATREND 7.130) 0001%] F
JEURIZON AM TR MEGATREND Il 1.843 0.000%] F
[EURIZON AZIONI PMI ITALIA 843.672 0082%] F
JEURIZON CAPITAL SGR-PIR ITAUA 30 5.200 00018 F
JEURIZON FUND 9.056 0001%] F
JEURIZON FUND 168.960 0017%| F
|EURIZON NEXT 2.0 268.775 0,026%| F
|EURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600 0,003%| F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000 0002%| F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000 0,004%| F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0.006% F
|EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728 0041%] F
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000! 0016%] F
JFIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 42,423 0.004%| F
iﬁ%m SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX £4.090) 000ex| F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0128%| F
|[FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 0012%| F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO TALIA 50 298,887, 0029%| F
FIDEURAM ITALIA 12.000 0001%] °F
FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY 95 o000zl F
OPPORTUNITES UCITS ETF ’
FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0.000%| F
[FONDITALIA 200.000! 0,020% F
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0.046% F
GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0.028%] F
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0001%| F
|=EUOS 57.030 0.006%] F
|ROOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700| 0.001%] F
|12C ACTIONS 250.000 0.024%| F
|1BM 401 (K) PLUS PLAN TRUST 12.438 0001%] F
|IF IST - EUROPE SMALL MID CAPS 44,442 0004%] °F
|INCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0.000%| F
|INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0.055%| F
IINTERFUND SICAV 11.000 0,001% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
lleEN_SIONS GROUP INC 65.240 0006%) F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0001%] F
|INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0001%] F
INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0.330%] F
|INVESCO MARKETS 1l PLC 1.757 0,000% F
IIILVESTERINGSFORENINGW DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.482 o002 F
ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL ’ :
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10,056 0001wl F
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL : ’
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 o000zl F
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL - ‘
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 2284 ocoiz| F
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL - ’
IINVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 0001%] F
|INVESTITORI EUROPA 22.050 0.002% F
JINVESTITORI FLESSIBILE 70.500 0007%] °F
|INVESTITORI PIAZZA AFFARI 68.500 0.007%] F
JISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0000%] F
|ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0070%] F
JISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0001%| F
l'SHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0.006%| F
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ISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 oongl F
|iSHARES [l PUBLIC UIMITED COMPANY 4091 0,000% F
JiSHARES Iv PUBLIC LIMITED COMPANY 655 0,000% F
|ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0.052% F
liSHARES MSCI EUROPE IM! INDEX ETF 3.395 0,000% F
|iSHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090 0,001% F
|iSHARES Vil PUBLIC UIMITED COMPANY 92.263 0,009% F
JHF I INTL SMALL CO FUND 1.364 0,000% F
INL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378] 0.023% F
JOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 0,000% F
|KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 5.385! 0,001% F
JLACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0,000% F
|LEADERSEL P.M.I 273.600! 0,027% F
[LEGAL & GENERAL ICAV. 694 0,000% F
ILEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED £9.633 0.007% F
[LF MONTANARO EUROPEAN (NCOME FUND 150.000| 0.015% F
[LIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000 0049%] F
Fu&gmsr INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 600,000 00s9% F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0000%] F
JLYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 11.943 0001%| F
M [NTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0.000%] F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0.000%] F
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ITALY 108.500! 001g| F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0042%] F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0110%] F
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0.038%| F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0.036%] F
MERCER QIF FUND PLC 40.466 0,004%| F
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0.004%| F
METLIFE 401{K) PLAN TRUST 270.353 0.026%] F
MI FONDS K11 238.585 0,023%] F
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000! 0083%] F
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0098%| F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.849 0003%] F
MUL- LYX FTSE [T ALL CAP PIR 2 9.173 0001%] F
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0001%] F
MULTFMANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0054%] F
|NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 0,001% F
INATWESI ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12.638| 0.001% F
INEF RISPARMIO ITALIA 4.844 0,000% F
INEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0,056% F
INFS LIMITED 6.502] 0,001% F
INORGES BANK 1.871.332 0,183% F
INORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%| F
ImngRN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 6.183 ooz F
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0012%] F
ODDO BHF GENERATION £87.390 0.067%| F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 4759 0.000%| F
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0,025%] F
PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0.000%] F
JPENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0,000%] F
|PIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94.000 0,009% F
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PK CSG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0,000% F
proparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat
IThreodneedle AM 90735 0.007% F
PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153 0,000% F
IPUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0,000%, F
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0,001% F
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0,001% F
|PuBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0,004% F
|[RECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0,000% F
IRsS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0,000%) F
|RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4.115) 0,000%) F
[RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0.000%) F
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0,020% F
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0,002%| F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0,007% F
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163.915 0,016% F
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 0,007% F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0,028% F
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN It DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663) 0,006% F
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0,000% F
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0,924% F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 0,000% F
SPDR PORTFOLIO EURQOPE ETF 3.486 0,000% F
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0,004% F
SSGA SPDR ETFS EUROPE [ PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0,000% F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0,040% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886 0,003% F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 0,003%| F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193 0,002% F
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0.002% F
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0,000% F
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0.018% F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4.846) 0,000% F
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408 0,001% F
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52.875 0,005% F
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0,001% F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0,238% F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0,040% F
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0,000% F
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
MASTER TRUST 80200 0.008%) F
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 96 0,000% F
JINVESTMENT FUND PLAN .
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0,024% F
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0,001% F
Tv;lggé)NGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 68.179 0.007% F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 11.376 0,001% F
;:5 30RTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231.798 0.023% £
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 0,001% F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0,003% F
THE WINNIPEG FOUNDATION 44.608 0,004% F
THREADNEEDLE (LUX) 1.315.633 0,129% F
THREADNEEDLE {LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0,051% F
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THREADNEEDLE {LUX). 2.069.291 0202%| F
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0028%| F
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA I PP R
THREADNEEDLE INVESTMENTS . .
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA
THREADNEEDLE INVESTMENTS 244853 0024% F
T-PLUS SPA 10114050965 816.100.000 79.784%] F
TRUST 1| BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0098%| F
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42.959 0,004%| F
|uss Lux FuND soLuTIONS 56.765 0.006%| F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW- st ool ¢
UNIVERSAL-FONDS - :
VALIC COMPANY IINTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 41.161 0.004%| F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 on7%s|  F
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3861 0000%| F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608 0,003%] F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0029%| F
;/&r;?umo FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 2325 00ozsl  F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132998 0013% F
WGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL 961006 PP
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I : /
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0046%| F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21.614 0002%| F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 0000%|
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3515 0000%] F
VANGUARD [NTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 0023%] F
VANGUARD (NTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343 0003%| _F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97.811 0.010%| F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.350 0.196%| F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0,008%| F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0.002%] F
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0002%| F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56.164 0005%|  F
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0075%| F
WICN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0021%| F
XTIRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1.145 0,000%| F
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME, 346033 0034%| F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0001%] _C
|[KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 0,112%| C
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE ITALIAN EQUITY 72.335 0007%] A
Scola Giuseppe 150 0.000%| NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%

Vofi per i quali il RD non disponeva di istruzioni:

Legenda

F - Favorevole
C - Contrario
A - Astenuto
Lx - Lista x
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NV N V

n voianie
NE - Non Espresso
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Punto 3.2 della parte ordinaria

TECHNOPROBE $S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Nomina del Consiglio di Amministrazione: Determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli

S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

o

7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2,366% F
AB SICAV Il - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000% F
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27.967 0,003% F
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000% F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3,186%| F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001%) F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 0,010%) F
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CT8 3.125 0,000% F
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0,007% F
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0,006% F
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO 1 0.000% F

L_MARGIN ACCT :
Arca Azioni Italia 450.000, 0,044% F
Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30 1.000.000 0,098%) F
Arca Economia Reale Bilanciato lilia 55 150.000 0,015%) F
Arca Economia Reale Equity italia 100.000 0.010% F
Arca Economia Reale Opportunita liclia 88.000 0,009% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Ill (CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND 1l (CAYMAN) LIMITED 7 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Il (CAYMAN]) LIMITED. 11.603 0,001% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND [ll (CAYMAN) 27.453 0,003% F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0,003%; F
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0,014% F
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0,032% F
AXA VALEURS EURO 284.000) 0,028% F
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Markets Small Cap Passive
Credit Suisse Funds AG 12274 0.001% F

v — - -

I::T:ds ircs;orge Fonds [l Equities Gtobal Small Mid Cap Credit Suisse 23.288 0.002% £
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0.263% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 0,000% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0,003% F
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AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-TALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437 0003%] F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0001%] F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0000%! F
BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0160%] F

|BAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0002%| F
BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0171%| F
BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500 0000%| F
BEWAARSTICHTING NNIP 1 34.120 0003%] F

|BG MASTER FUND ICAV. 30, 0000%| F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND 100 0.000% F

|BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0000%| F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 773.051 0076%  F

IBLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B {EAFESMLB 25.050 0002%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AME 1 0000%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AMERICA 3 0000% F

[BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868) 0001%]  F

|8sA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0002%] F
ICFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0002%] F
ICIT RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0002%] F
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0002%] F
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0022%| F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0008%| F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0,006%] F
COLUMBIA THREADNEEDLE {LUX) li 6.717 0001% F
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES
RETIREMENT SYSTEM 548813 0054%| F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14,551 0001%| F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4.101 0000%] F
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 61.365 0006%] F

ICRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 30.572.100 2989%| F

IcriPPA MONICA CRPMNC64R53MO52R 24.255.800 2371%| F
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRTBOD04F133P 30.572.100) 2989%| F
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11.125 0,001% F

|D.E. sSHAW OCULUS INTL NON FLIP 34711 0003%| F

Iﬁf?w US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 539 P [
DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0002%| F

|DOMPE HOLDINGS SRL 08435560969 350.000 0,034%| F

|DOMPE SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGG55R14F205Q 150,000 0015%| F
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION

|[NSURANCE COMPANY 46.324 0005% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0000%] F

|ERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0064%| F

|EURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0,000%]  F

|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0001%| F

|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET I 7.144 0001% F

[EURIZON AM OBIETTIVO CONTROLLO 7.882 0001%] F

[EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA 16.741 0002%] F

|EURIZON AM RILANCIO ALIA TR 61.081 0006%| F

|EURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809) 0001%] F

JEURIZON AM SICAV 629.261 0,062% F
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EURIZON AM TR MEGATREND 7.130 0.001% F
|EURIZON AM TR MEGATREND Il 1.843 0.000%] F
[EURIZON AZIONI PMI TAUA 843.672 0.082%] F
JEURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 $.200 0.001% _F
|EURIZON FUND 9.056 0.001%] F
JEURIZON FUND 168.960 0.017% F
JEURIZON NEXT 2.0 268.775 0,026% F
|EURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600 0,003%] F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000 0002%| F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000 0.004%| F
[EURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0.006% F
|EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728 0041%] F
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0016%| F
JFDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 42.423 0,004%| F
I;IUESTY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATONAL INDEX 64,090 0006wl F
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0128%| F
JFIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 0012%] F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.887 0029%] F
[FiDEURAM TALIA 12.000 0001%] F
FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY
OPPORTUNITIES UCITS ETF 595 0000% F
|FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0,000% F
FONDITALIA 200.000 0,020% F
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0,046% F
GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0028%| F
IGOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0001%] F
HELIOS 57.030 0.006%] F
|HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0001%| F
|12C ACTIONS 250.000 0024%] F
|1BM 401(K) PLUS PLAN TRUST 12.438] 0001%] F
|IF IST - EUROPE SMALL MID CAPS 44.442 0.004%] F
|INCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0,000%] F
[INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0,055%] F
[INTERFUND SICAV 11.000 0.001% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
Im»AENSIONS GROUP INC 65.240 0.006%  F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0.001%] F
INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0001%] F
JINVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0330%] F
IINVESCO MARKETS Il PLC 1.757 0,000% F
IINVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.482 0.002% R
ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL : 4
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10056 ooord £
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL ’ ‘
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 00007l ¢
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL - ‘
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET .y ool F
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL ) ‘
|INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 0001%| F
|iINVESTITORI EUROPA 22.050 0002%] F
|INVESTITORI FLESSIBILE 70.500 0007%] F
|INVESTITORI PIAZZA AFFARI 68.500 0.007%] F
|!SHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0.000%] F
|ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0,070% F
JISHARES CORE MSCI EAFE tMI INDEX ETF 7.233 0.001%] °F
[ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585, 0.006%] F
|ISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283] 0.011%| F
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ISHARES ill PUBLIC LIMITED COMPANY 4091 0000%] F
JISHARES Iv PUBLIC LIMITED COMPANY 455 0.000%  F
JiSHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535,447 0.052% 3
JisSHARES MSCI EUROPE IM! INDEX ETF 3.395 0.000%| F
JISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090 0.001%  F
|ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 92.263 0.009%] F
JHF [l INTL SMALL CO FUND 1.364 0.000%| F
JNL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378) 0023%] F
JOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 0,000%| F
[KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 5.385 0.001%| F
JLEADERSEL P.M.I 273.600 0.027%] F
JLEGAL & GENERAL ICAV. 494 0.000%] F
ILEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0,007%| F
|LF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 0015%] F
JUONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000 0.049%| F
m,m”“ INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 500,000 00s9%  F
JLOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0.000%] F
JLYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 11943 0001%] F
M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0000%] F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0,000%| F
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP fTALY 108.500 0011%| F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0042%] F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0110%] F
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0038%| F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0036%| F
MERCER QIF FUND PLC 40.466 0,004%] F
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0,004%] F
METLIFE 401(K) PLAN TRUST 270.353 0.026% F
MI FONDS K11 238.585 0023% F
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0083%] F
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0098%| F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.869 0003%| F g
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173| 0000%] F
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0001%] F
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0054%| F
|NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 0.001%| F
|NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12,638 0001% F
|NEF RISPARMIO TALIA 4.844 0000%| F
INEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0056%] F
INEs LMITED 6.502 0001%] F
|NORGES BANK 1.871.332 0183%] F
INORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%| F
mngRN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 61630 ool F
|NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0012%| F
ODDO BHF GENERATION 687.390 0.067%] F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 4.759 0000%| F
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0.025%] F
[PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0.000%] F
[PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0000%] F
[PIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94.000 0009%] F
|Px csG Wortd Equity Crediit Suisse Funds AG 121 0.000%] F
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proparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat 90.735 0.009% 3
Threadneedle AM
PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153 0.000%| F
JPUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND ] 0.000%] F
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0.001%] F
JPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0.001%] F
JPuBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0.004% F
[RECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0,000%| F
IRsS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0.000%] F
JRUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4115 0.000%| F
JRUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0.000%] F
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0.020%] F
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0,002%] F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75132 0007%] F
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 0016%] F
SCHRODER {NTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 0.007%| F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0028%| F
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN Il DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0.006%| F
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0000%] F
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648| 0924%] F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS, 1.144 0.000%] F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0,000%| F
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0.004%| F
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0000%| F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0.040%| F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886 0003%| F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0000%] F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 0,003%] F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193 0002%] F
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0.002%] F
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0,000%| F
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0,018%] F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4,846 0000%] F
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408 0001%] F
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52875 0,005%] F
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0001%| F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0238% F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0040%| F
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0.000%| F
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLAN
MASTER TRUST ONRET : 80.200 0008% F
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFT COLLECTIVE 96 ooo0zl  F
|iNVESTMENT FUND PLAN -
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0,024%| F
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360) 0.001%| F
wg ;':DONGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE £8.179 P
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 11.376 0.001%] F
;gﬁsr}:orzm CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231798 Y
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 0001%] F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0003%| F
THE WINNIPEG FOUNDATION 44.608 0004%] F
THREADNEEDLE {LUX) 1.315.633 0.129%] F
THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0051%] F
THREADNEEDLE (LUX). 2,069.291 0202%] F
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THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0028%] F
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA

THREADNEEDLE INVESTMENTS 11.541 0.001%| F
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA

|THREADNEEDLE INVESTMENTS 244853 0024% F
1-PLUS SPA 10114050965 816.100.000) 79.784%] F
TRUST [| BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0098%| F
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 22959 0004%| F

JuBS LUX FUND SOLUTIONS 56.765 0006%  F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

|uNIvERSAL-FONDS 5.441 0001% F
VALIC COMPANY IINTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 41161 0004%| F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 0117%] F
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3.861 0.000%| F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608 0,003%] F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0029%] F
;IR/’I;;?UARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 2325 P R
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

|INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132998 0013% F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I 961.006 0.094%}  F
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0,046%] F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21614 0002%| F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 0,000%] F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3515 0,000%] F
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 0,023%] F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343 0003%] F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97.811 0010%] F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0196% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK [NDEX FUND 84.106 0008% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0002%] F
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0002%] F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56.164 0005%] F
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0075%] F
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0021%] F
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1.145 0000%] F
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346,033 0034%] F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0001% C
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0001%] C

|[KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 0112%] C
LACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0,000%] C
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE ITALIAN EQUITY 72.335 0007%| A
Scola Giuseppe 150 0.000%) NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%
Legenda

F - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

x - Lista x

NV - Non Votanie

NE - Non Espresso
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TECHNOPROBE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 3.3 della parte ordinaria
Nomina del Consiglio di Amministrazione: Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica CF/P1 Voti % su votanti  Voto
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2.366%| L1
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3,186%] L1
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0.006%| LI
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383) 0003%| LI
BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0160%] LI
|BAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0002%| L
IBOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 1 o000zl Ui
AME i
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN ) 0000wl Ul
AMERICA .
|BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868 0001%] U
|BSA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0002%] UL
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0002% U
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4.101 0,000%] LI
CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 30.572.100 2989%] L1
CRIPPA MONICA CRPMNC64R53M052R 24.255.800 2371%] L
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRTS0D04F133P 30.572.100| 2989%] LI
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0046%] LI
|HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0001% LI
|INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0,055%| L1
| JOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 0,000%| L
JLF MONTANARG EUROPEAN INCOME FUND 150.000 0015%] LU
METLIFE 401(K) PLAN TRUST 270.353 0026%| L
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000| 0083%] L
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0098%] L1
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0,025%] L1
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0002%| U
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN |l DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0006%| LI
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0924%] LI
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408 0001%| L)
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0000%| LI
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
IMASTER TRUST 80.200 0008% LI
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0024%| LI
THE WINNIPEG FOUNDATION 44,608 0004%] LI
T-PLUS SPA 10114050965 816.100.000 79.784%] LI
TRUST 1l BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0.098%| LI
AB SICAV [l - DYNAMIC ALL MAR 784 0.000%| L2
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002%] L2
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ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 0,003% L2
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0.004% L2
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000% L2
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001% L2
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 0,010% L2
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CT8 3.125 0,000% L2
AMUNDI MULT-GERANTS PEA PME-P 67.181 0.007%| L2
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO
MARGIN ACCT 1 0,000% L2
Arca Azioni ltalia 450.000 0,044% L2
Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30 1.000.000 0,098% L2
Arca Economia Reale Bilanciato ltalia 55 150.000 0,015% L2
Arca Economia Reale Equity lialia 100.000 0,010% L2
Arca Economia Reale Opportunita italia 88.000 0.009% L2
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000% L2
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND [Il (CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% L2
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Ill (CAYMAN) LIMITED 7 0,000% L2
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il (CAYMAN) LIMITED. 11.603 0,001% L2
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND Ill (CAYMAN] 27.453 0.003% L2
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0,014% L2
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0,032% L2
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028% L2
AXA Vorsorge Fond:s Il Equities Global Markets Small Cap Passive
Credit Suisse Funds AG 12274 0.001% L2
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse
lFunas AG 23.288 0,002% L2
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0,263% L2
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 0,000% L2
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 28.73% 0,003% L2
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437 0,003% 12
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0,001%, 12
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0,000% L2
IBERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0.171% L2
|BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500 0,000% L2
|BEWAARSTICHTING NNIP 1 34.120 0,003%| L2
[BG MASTER FUND ICAV. 30 0,000%| L2
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 100 0.000% L2
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND .
JBLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0,000% L2
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 773031 0.076% L2
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050 0,002% L2
Iiﬁéﬁ%AOF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2 0.000% D)
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0,001% L2
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0,002%| L2
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE ITALIAN EQUITY 72.335 0,007% L2
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0,002% L2
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0,022% L2
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0,008% L2
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0,001% L2
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0,006% L2
COLUMBIA THREADNEEDLE (LUX]) Ili 6.717 0,001% L2
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COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES 548813 0054%| L2
RETIREMENT SYSTEM

CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14.551 0001% L2
CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX) 61.365 0,006%] L2
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11.125 0,001% L2
|D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34711 0,003%| L2
|Ef EI-CIAW US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 5.396 ooo1a| 12
DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0,002%| L2
F.o MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION 46324 oooszl L2
INSURANCE COMPANY

ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0,000%| L2
JERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0,064%] L2
[EURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0,000%| L2
[EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0,001%] L2
|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET I 7.144 0,001%] L2
|EURIZON AM OBIETTIVO CONTROLLO 7.882 0,001%] L2
|EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16.741 0.002%] L2
JEURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 61.081 0.006%] L2
JEURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809 0001%] L2
feurizoN AM sicAv 629.261 0,062%] L2
|EurRIZON AM TR MEGATREND 7.130 0001%] L2
JEURIZON AM TR MEGATREND I 1.843 0.000%| L2
{EURIZON AZIONI PMI ITALIA 843.672 0.082%] L2
|EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0001%] L2
JEURIZON FUND 9.056 0001%] L2
JEURIZON FUND 168.960 0017%] L2
|EURIZON NEXT 2.0 268.775 0.026%] L2
|EURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600 0.003%] L2
|EURIZON PROGETTO ITAUIA 20 16.000 0,002%] L2
|EURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000 0.004%] L2
|EURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0,006%] L2
|EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728 0041%] L2
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0016%| L2
|FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SA! INTERNATIONAL S 42.423 0.004%] L2
i:zf[lsm SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 64,090 000ex| L2
|FIDEURAM COMPARTO PIANG AZIONI TALIA 1.312.266 0128%| L2
{FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 0012%] L2
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO TALIA 50 298.887 0.029%] 12
[FIDEURAM TALIA 12.000 0,001%| L2
FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY

OPPORTUNITIES UCHTS ETF 595 0.000%f L2
|FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0,000%| L2
FONDITAUA 200.000 0,020%] L2
GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0028%] L2
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0.001%] L2
JHELIOS 57.030 0,006%] L2
J12C ACTIONS 250.000 0024% L2
|iaM 401(K) PLUS PLAN TRUST 12.438 0,001%] L2
JiF iST - EUROPE SMALL MID CAPS 44.442 0.004%] L2
JINCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0.000%] 12
|INTERFUND SICAV 11.000 0001%] L2
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROUP ,ng 65.240 0006% L2
[INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0001%] L2
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INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 00013 L2
JINVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0.330%| L2
INVESCO MARKETS I PLC 1757 0000%| 12
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET

ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL 17.482 0.002%| L2
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET

ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL 10056 0.001% L2
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET

ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL 379 0.000%( L2
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET

ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL 7.384 0001%) L2
|INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 00017 12
JINVESTITOR! EUROPA 22.050 0.002%] 12
TINVESTITORI FLESSIBILE 70.500 0.007%] L2
[INVESTITORI PIAZZA AFFARI 68.500 0007%| L2
JISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0,000%] L2
[ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0070%] L2
[ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0001%] L2
[ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0,006%| L2
JiSHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 oonwl L2
JISHARES 111 PUBLIC LIMITED COMPANY 4091 0,000%] L2
|ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY 655 0000%] L2
[iSHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0052%] L2
|ISHARES MSCi EUROPE IMi INDEX ETF 3.395 0000%| L2
[ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090 0001%| L2
JISHARES Vil PUBLIC UMITED COMPANY 92.263 0,009%| L2
JHF 11 INTL SMALL CO FUND 1,364 0,000%] L2
INL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 0,023%| L2
[KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 5.385 0,001%] L2
|LACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0000%| L2
JLEADERSEL P.M.I 273.600 0027%] L2
|LEGAL & GENERAL ICAV. 694 0000% L2
ILEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0007%| L2
JLIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000 0049%| L2
E&rgausr INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 400000 00s9sl 2
[LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0,000%] L2
JLYXOR FISE TALIA MID CAP PIR 11943 0,001%] L2
M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0,000%] L2
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2763 0,000%] L2
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ITALY 108.500 oon%| L2
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0042%| L2
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1,123.595 0110%] L2
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0038%| L2
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0036%] 12
MERCER QIF FUND PLC 40.466, 0,004%| L2
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0,004%] L2
MI FONDS K11 238.585 0,023%] L2
MSCI ACWI EX-U.S. IMi INDEX FUND 82 33.869 0,003%] L2
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173 0001%] L2
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0001%] L2
MULTF-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0054%| L2
NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 0001%| L2
INATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12.638 0001%| L2
JNEF RISPARMIO ITALIA 4.844 0,000%] 12
|NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0,056%| L2
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NFS LIMITED 6.502 0.001%] 12
|NORGES BANK 1.871.332 0.183%] L2
|NORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%| 12
z(z:THERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 6.183 ooow| 2
|NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0012%] L2
ODDO BHF GENERATION 687.390 0067%| L2
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 4759 0.000%| L2
PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0,000%| L2
JPENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0,000%] L2
[PIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94.000 0,009%] L2
[PK ©SG world Equity Crediit Suisse Funds AG 121 0,000%] L2
proparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat 90735 0.009% w2
Threadneedle AM
|[PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4153 0.000%| L2
|PUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0.000%] L2
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0001%] L2
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0001%] L2
lPuBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0.004%] L2
|RECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0,000%| L2
|RSS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0,000%| L2
JRUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4115 0.000%] L2
JRUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0.000%] L2
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETl 205.621 0,020%] L2
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0007%] L2
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 0016%] L2
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 0,007%] L2
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0,028%| L2
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0.000%] L2
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 0.000%] L2
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0,000%] L2
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43,409 0004%| L2
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0,000%] L2
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0.040%| L2
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886 0003%] L2
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000%] L2
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 0003%] L2
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193 0.002%] L2
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0.002%| L2
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0.000%] L2
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0018%] L2
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4.846 0.000%] L2
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52.875 0.005%] L2
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0,001%] L2
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0.238%] L2
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408,051 0,040%] L2
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 96 0000% L2
|INVESTMENT FUND PLAN .
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0.001%] L2
wg ;‘.‘DONGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE £8.179 ooordl 12
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 11.376 0.001%] L2
;:5 srT:omH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 23179 o072
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 0001%] L2
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THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0003z L2
THREADNEEDLE (LUX} 1.315.633 0129%| L2
THREADNEEDLE (LUX} COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0051%] L2
THREADNEEDLE (LUX). 2.069.291 0.202%] L2
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0028%] L2
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA
THREADNEEDLE INVESTMENTS 11.541 0001%) L2
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA
THREADNEEDLE INVESTMENTS 244.853 0024%) L2
|UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42959 0,004%] L2
|UBS LuX FUND SOLUTIONS 56.765 0006% L2
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-
UNIVERSAL-FONDS 5.441 0001%| L2
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 0.7%l L2
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3.861 0000%| 12
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608 0003%| L2
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0029% L2
]Yl;\l,t;l_GUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 2325 oozl 2
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
liNTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132998 0.013% L2
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
IE_NTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 961006 0.094%) L2
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0046%] L2
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21614 0002z L2
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 0,000%] L2
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3.515 0,000%] L2
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.25 0023%] L2
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343 0,003%] L2
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97.811 0.010%] L2
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.350 0196%] L2
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0,008%| L2
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0.002%] L2
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0,002%| L2
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD. 56.164 0,005%] L2
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0,075%| L2
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0021%] L2
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1.145 0000%] L2
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346,033 0,034%] L2
KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 on2%|  C
|ooMPE HOLDINGS SRL 08435560969 350.000 0034%| A
DOMPE SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGGS5R14F205Q 150.000 0015%] A
VALIC COMPANY IINTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 41.161 0004%] A
Scola Gluseppe 150 0,000% NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%
Voti per i quali Il RD non disponeva di istruzioni:
I.ggenda
F - Favorevole
C - Contrario
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Lx - Lista x

NV - Non Volante

NE - Non Espresso
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TECHNOPROBE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 3.4 della parte ordinaria
Nomina del Consiglio di Amministrazione: Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il iramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anag

7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2,366%

F
AB SICAV [l - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000% F
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27.967 0,003% F
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000% F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3,186% F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001%| F
AMUNDI MSC| EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 0,010% F
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambiiibn CT8 3.125 0,000%| F
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0.007% F
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0,006% F
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO ) 0.000% F
MARGIN ACCT .
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il (CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Ill {CAYMAN) LIMITED 7 0000%| F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND IIl (CAYMAN) LIMITED. 11.603 0.001%| F
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND Hll {CAYMAN) 27.453 0,003% F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0,003% F
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0,014% F
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0,032%)| F
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028% F
AXA Vorsorge Fonds ll Equities Global Markets Small Cap Passive
Credit Suisse Funds AG 12274 0001%  F
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse
[Funds AG 23.288 0,002% F
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0,263% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 0,000% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0,003%, F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437 0,003%, F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0,001%| F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0,000% F
IBAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0,160%| F
[BAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0,002% F
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BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP oa71%| F
|BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC : 0,000%] F
|[BEWAARSTICHTING NNIP 1 34,120 0003%| F
|BG MASTER FUND ICAV. 30 0000%| F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND 100 0000% F
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0,000%] _F
BLACKROCK [NSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 773.051 0076%| F
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050 0002%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELCAL LUTHERAN CHURCH IN
AME 1 0000%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AMERICA 3 0000%| F
[BOY sCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 5,868 0.001%| F
|B5A COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0,002%] F
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0,002%] F
CITl RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0,002%| F
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0,002%] F
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0022%] F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0,008%] F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0,006%| F
‘COLUMBIA THREADNEEDLE {LUX] Il 6717 0001%| F
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES
|RenrREMENT sYsTEM 548813 0.054%)  F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14551 0001%| F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4.101 0,000%] F
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 51.365 0,006%] F
CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 30.572.100 2.989%] F
CRIPPA MONICA CRPMNC64R53MO52R 24.255.800 2371%]  F
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRTBODO4F133P 30.572.100 2.989%| F
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11.125 0,001% F
|oE-SHAW OCULUS INTL NON FUP 34711 0,003%] F
|:_|)E ff(i:AW US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 539 T
DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0,002%] F
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION
INSURANCE COMPANY 46.324 0.005% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0,000%| F
|ERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0064%| F
|[EURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1,404 0,000%] F
[EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0,001%] _F
[EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET I 7.144 0,001%] _F
[EURIZON AM OBIEMIVO CONTROLLO 7.882 0001%] F
[EURIZON AM OBIETTIVO STABILTA' 16741 0,002%] F
[EURIZON AM RILANCIO TAUA TR 1,081 0,006%] F
|[EURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809 0001%| F
|[EuriZON AM SICAV 629.261 0062%| F
JEURIZON AM TR MEGATREND 7.130 0.001% F
[EURIZON AM TR MEGATREND I 1.843 0,000%] F
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 843.672 0,082%] F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0001%| F
EURIZON FUND 9.056 0001%| F
[eurizON FUND 168.960 0017%| F
[eurRIZON NEXT 2.0 268.775 0.026%] F
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EURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600 0.003% F
[EURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000 0.002% £
[EURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000 0,004% E
JEURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0.006% F
|EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728 0041%| F
JFCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0.016% F
JFIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 42.423 0,004% F

::msém SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 64.090 0.006% F

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY

OPPORTUNITIES UCITS ETF 595 0.000% F
[FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0.000%| F

GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0.046% F

GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0.028% F

GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0.001% F
|HELOS 57.030 0.006% F
[HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700! 0.001%, F
|12C ACTIONS 250.000 0,024% F
[18M 401(K) PLUS PLAN TRUST 12.438) 0,001% F
JIF IST - EUROPE SMALL MID CAPS 44.442 0,004% F
[INCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0,000% F
[INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0,055% F

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
IgimaNszs GROUP INC 65.240 0.006% F

INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0,001% F
|INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0,001% F
|INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0.330% F
|INVESCO MARKETS Il PLC 1.757 0,000% F
mBERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.482 0,002% E

ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL - ’
IINVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10,084 0.001% P

ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL - '

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 0,000% F

ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL - ’

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 7304 0.001% e

ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL ' ’
|INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 0.001% F
|INVESTITORI EUROPA 22.050 0.002% F
|INVESTITORI FLESSIBILE 70.500] 0007%| F
|INVESTITORI PIAZZA AFFARI 48.500 0,007% F
['SHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0,000% F
lISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0,070% F
|isSHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0,001% F
|IsSHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0,006%, F
JISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 0,011%) F
JISHARES Ill PUBLIC LIMITED COMPANY 4,091 0,000% F
ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY 655 0,000% F
VISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0,052% F
JiSHARES MSCI EUROPE IM! INDEX ETF 3.395 0,000% F
|ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090) 0.001% F
|ISHARES Vil PUBLIC IMITED COMPANY 92.263 0,009%. F

JHF Il INTL SMALL CO FUND 1.364 0,000% F

JNL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 0,023% F

JOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 0,000%) F
|KAIROS INTERNATIONAL SICAY - MADE IN ITALY 5.385 0,001%) F
{LACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0,000% F
JLEADERSEL P.M.| 273.600 0.027% F
{LEGAL & GENERAL ICAV. 694 0.000%, F
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LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0,007% F
JLF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 0,015% F
JLIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000 0,049% F
Fmgausr INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 400,000 0.059% E
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0,000% F
JLYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 11.943 0001%] F
M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190) 0,000% F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0,000% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI! SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0,042% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0,110% F
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0038%] F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0,036% F
MERCER QIF FUND PLC 40.466 0,004% F
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0004%] F
METLIFE 401(K) PLAN TRUST 270.353 0.026%| F
MI FONDS K11 238.585 0023%] F
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0083%| F
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0098%| F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.869 0003%| F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173 0.001%] F
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0001%| F
MULT-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0,054%| F
INATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 0001%| F
INATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12,638 0.001%| F
INEF RISPARMIO [TALIA 4.844 0000%| F
INEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0056%| F
INFS LIMITED 6.502 0.001% F
INORGES BANK 1.871.332 0183%] F
INORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%| F
lm:mem TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 6183 o001l F
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0012%] F
ODDO BHF GENERATION 687.390 0.067% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 4759 0.000% F
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252775 0.025% F
IPARAMETRIC INTERNATONAL EQUITYFUND 336 0,000%, F
JPENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0,000%, F
JPIR EQUITY AXA ASSICURAZION! 94.000 0.009% F
IPK C$G World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0,000% F
proparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat
Threadneedie AM 90735 0.009% F
JPUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4153 0.000% F
[PUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND ] 0.000% F
[PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0.001% F
[PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0,001% F
[PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0,004% F
[RECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0,000%, F
[RSS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0,000% F
[RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4115 0.000% F
[RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0.000% F
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0.020% F
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0002%] F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0007%] F

Punto 3.4
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Anagrafica [ce/PI Voti [ su votanti \Voto
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 0016%] F
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76514 0007%| _F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283992 0.028%] F
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN (I DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0006%| F
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0.000%| __F
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451,648 0924%| _F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 0.000%| __F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0.000%| _F
$SB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0004%| F
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0.000%| _F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404,541 0040%| __F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886 0003%| _F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0000%| _F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 0003%| _ F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193 0.002% _F
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0002%] _F
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0000%] _F
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186,422 0018%] _F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4,846 0000%| _F
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408 0001%| _F
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52875 0005%|  F
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10122 0001%] _F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0.238%| F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0040%| _F
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0000%] _F
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
[masTER TRUST 80200 0008% F
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE
vaeswem FUND PLAN 69 0000%  F
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURGH USA 250.223) 0024%| F
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0001%] F
wg Rc&memscvsmou OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 179 007wl F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 1.376 0001%| _F
I:ﬁsr:omn CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231798 PP
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7415 0001%| _F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0003%| _F
THE WINNIPEG FOUNDATION 44,608 0.004%] _F
THREADNEEDLE (LUX) 1,315,633 0129%] _F
THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524,415 0.051%] _F
THREADNEEDLE (LUX). 2.069.291 0.202%] __F
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290,206 0.028%] _F
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA 1541 J
THREADNEEDLE INVESTMENTS : :

TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA

THREADNEEDLE INVESTMENTS 244.853 0.024%  F
T-PLUS SPA 10114050965 816.100.000 79.784%] _F
TRUST Il BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0.098%| _F
[UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42959 0.004%| F
JuBS LUX FUND SOLUTIONS 56.765 0.006%| F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW- s.a01 PP
UNIVERSAL-FONDS - i

VALIC COMPANY [INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 2.161 0.004%| _F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 0117%| _F
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‘Anagrafica CE/PI Voti % su votanti |Voto
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3.861 0,000% F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608 0,003% F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0,029% F
;/‘Q/:"b;SUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 22325 0.002% F
'VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 132.998 0.013% F
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST . 4
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 961.006 0.094% F
|[NTERNAT|0NAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il i .
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0,046% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21.614 0,002% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 0,000%, F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3.515 0,000% F
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 0,023% F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343] 0,003% F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97.811 0.010%| F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0.196% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0.008% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0.002% F
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0,002%) F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56.164 0,005% F
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0,075% F
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0,021% F
XTRACKERS MSC! EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1.145 0,000% F
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346.033 0,034%| F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7.915 0,001% C
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0,001%| C
KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 0,112% C
Arca Azioni ltalia 450.000 0,044% A
Arca Economia Reale Bilanciato ltalia 30 1.000.000 0,098% A
Arca Economia Reale Bilanciato ltalia 55 150.000 0.015% A
Arca Economia Reale Equity ltalia 100.000 0,010% A
Arca Economia Reale Opportunita ltalia 88.000 0,009% A
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE ITALIAN EQUITY 72.335 0,007% A
10OMPE' HOLDINGS SRL 08435560949 350.000 0,034% A
[DOMPE' SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA |DMPSGGS5R14F205Q 150.000 0.015%| A
JFIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0,128%| A
JEIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 0.012%| A
JFIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.887 0.029%| A
|FIDEURAM ITALIA 12.000] 0001%] A
|[FoNDITALIA 200.000 0020%] A
|INTERFUND SICAV 11.000 0.001%] A
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ITALY 108.500 0.011% NV
Scola Giuseppe 150 0,000% NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%
Lﬁenda
F - Favorevole
C - Contrario
A - Astenuto
x - Lista x

NV - Non Volante
NE - Non Espresso
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TECHNOPROBE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 3.5 della parte ordinaria

Nomina del Consiglio di Amministrazione: Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica % suvotanti Voto
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2,366%) F
AB SICAV (Il - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000%| F
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002%) F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27.967 0,003%, F
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000%, F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3,186% F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001% F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 0,010% F
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CT8 3.125 0,000% F
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0,007% F
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0,006% F
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO 1 0,000% E
MARGIN ACCT .
Arca Azioni ltalia 450.000 0,044% F
Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30 1.000.000 0,098%, F
Arca Economia Redle Bilanciato Htalia 55 150.000 0,015% F
Arca Economia Reale Equity Italia 100.000 0,010% F
Arca Economia Reale Opportunita ltalia 88.000 0,009% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il {CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il (CAYMAN) LIMITED 7 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il (CAYMAN) LIMITED. 11.603 0,001% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND il (CAYMAN]} 27.453 0,003% F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0,003% F
AXA IM EQUITY TRUST 140.000) 0,014% F
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0,032% F
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028%) F
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Markets Small Cap Passive
Credit Suisse Funds AG 12274 0.001% F
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse 23988 0.002% F
JFunds AG
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0,263%) F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 0,000% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR [TALIAN EXCELLENCE 70 28.73% 0,003% F
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‘Anagrafica ICE/PI ‘Voti [% su votanti Voto
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437 0.003%] F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0.001%] F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0,000%] F
[BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0160%] F
|BAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0002%] F
|BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0171%] F
|BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500 0.000%] F
|BEWAARSTICHTING NNIP 1 34.120 0.003%] F
IBG MASTER FUND ICAV. 30| 0,000%, f
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 100 oooowl  F
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND .
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0,000%] F
BLACKROCK [NSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 773051 0.076%|  F
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25,050 0002%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AME 1 0,000%] F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AMERICA 3 0.000%|  F
|BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868 0001%] F
|BSA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0.002%] F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0001%] F
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0002%] F
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0.002%] F
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0,002%] F
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0022%] F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0,008%| F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0001%] F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0,006%| F
COLUMBIA THREADNEEDLE (LUX} [l 6717 0001%] F
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES
[RETIREMENT SYSTEM 548813 0054%)  F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14.551 0.001%| F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4.101 0000%] F
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 61.365 0006%] F
CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 30.572.100 2989% F
CRIPPA MONICA CRPMNC64R53MO52R 24.255.800 231%] F
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRT80D04F133P 30.572.100 2989%| F
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11.125 0,001%| F
|D.E. sSHAW OCULUS INTL NON FLIP 34.711 0003%| F
FE fl::AW US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 539 ooorel  F
DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0,002%] F
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION
IMUR ANCE COMPANY 46,324 0005%| F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0,000%] F
|ErAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0064%] F
|EuRIZON AM FLEXIBLE TRLOGY 1.404 0.000%] F
|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0001%] F
|EuRIZON AM GLOBAL MULTIASSET Il 7.144 0001%] F
|EURIZON AM OBIETIIVO CONTROLLO 7.882 0001%] F
|EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA 16741 0002%] F
|EURIZON AM RILANCIO WALIA TR 61.081 0006%| F
|EURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809 0001%] F
|EURIZON AM SICAV 629.261 0062%] F
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Anagrafica [% suvotanti  Voto

EURIZON AM TR MEGATREND 7130 0.001% F
|EURIZON AM TR MEGATREND i 1.843 0,000% F
|euriZON AZIONI PMI ITALIA 843.672 0,082% F
|EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0.001% F
|eurizoN FUND 9.056 0,001%, F
|eurizoN FuND 168.960) 0.017% F

EURIZON NEXT 2.0 268.775 0,026% F

EURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600 0,003%| F

EURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000] 0,002%]
|EuriZON PROGETTO ITAUIA 40 45.000) 0004%] F

EURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0,006%] F

EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728 0041%] F

FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0016%| F
|FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 42.423 0004%] F
|$:[L)m SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 64.090 ooosxl  F

FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0128%] F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 0012%] F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO [TALIA 50 298.887 0.029%] F
|FIDEURAM ITALIA 12.000 0001%| F

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY 595 ooo0%| F

OPPORTUNITIES UCITS ETF .

JFIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0.000%] F
|[FonDiTALIA 200.000 0.020% F

GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0.046%| F

GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0.028%| F

GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0.001%| F
|=ELIOS 57.030 0.006%| F
|ROOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0,001%| F
J12C ACTIONS 250.000 0024%| F
f18M 401{K) PLUS PLAN TRUST 12.438 0001%] F
JIF IST - EUROPE SMALL MID CAPS 44,442 0,004%| F
{INCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0.000%| F
[INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0.055%| F
JINTERFUND SICAV 11.000 0.001% F

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROUP INC 65.240 0.006%  F
|INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0.001%| F
[INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497, 0001%| F
[INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0330%| F
[INVESCO MARKETS Il PLC 1.757| 0.000%] F

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.482 0002w F

ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL : ‘

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10056 0.001% F

ALLOCATION EURQ - ACCUMULATING KL - ’

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 0.000% E

ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL - ‘

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 7384 0001wl F

ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL ’ '
IINVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 0001%| F
[INVESTITORI EUROPA 22.050 0.002%] F
[INVESTITORI FLESSIBILE 70.500 0.007%] F
[INVESTITORI PIAZZA AFFARI £8.500 0.007%] F
JISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0.000%] F
IISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0,070% F
[ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0001%] F
IISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0006%| F
[ISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 0.0M%| F
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Anagrafica CF/PI [Voti % su votanti  |Voto

ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 4.091 0,000%] F
ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY 455 0,000%| F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0.052%| F
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 3.395) 0.000%| F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090 0001%] F
|ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 92.263 0,009%| F
JHF 1l INTL SMALL CO FUND 1.364 0,000%] F
INL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 0023%] F
JOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 0,000%] F
|KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 5.385 0001%| F
[LACERA MASTER OPEB TRUST 3.24) 0.000%| F
[LEADERSEL P.M.1 273.600 0027%f F
|LEGAL & GENERAL ICAV. 694 0000%] F
||.EGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0007%| F
|LF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000! 0015%| F
JLIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000 0.049%] °F
Itluc::l;musr INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 400,000 00s9%|  F
|LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0.000%] F
JLYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 11.943 0001%| F
M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0000%] F .
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763| 0000%] F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0042%] F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITAUA 1.123.595 0110%] F
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823| 0038%] F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0.036%| F
MERCER QIF FUND PLC 40.466 0.004%| F
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0.004%| F
METLIFE 401(K) PLAN TRUST 270.353| 0.026%] F
MI FONDS K11 238.585 0023%] F
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0,083%| F
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0.098%| F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.869 0.003%| F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173 0001%| F
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0.001%| F
MULT-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0,054%| F
|NATIONWIDE INTERNATHONAL SMALL CAP FUND 13.607 0001%] F
INATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12638 0.001% F
|NEF RISPARMIO ITALIA 4.844 0.000%] F
JNEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0.056%] F
|NES LIMITED 6.502 0,001% F
|NORGES BANK 1.871.332 0183%] F
INORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%| F
:ﬁ:mem TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 6163 oot F
[NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0012%] F
ODDO BHF GENERATION 487.390 0.067%] F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED) INDEXPOOL 4.759 0.000%| F
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0025%| F
[PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0.000%| F
JPENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0,000%] F
JPIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94.000 0009%| F
JPK CSG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0.000%| F
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proparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat

su votanti

|V0to

Threadneedle AM 90.735 0.009% F
|PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153 0.000% F
|PUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0,000% F
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0.001% F
JPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0.001% F
|PuBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0,004% F
|RECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0,000% F
JRsS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0,000% F
JRUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4.115 0,000% F
JRUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0,000%| F

SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0,020% F

SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0,002%) F

SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0,007%) F

SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163.915 0.016%) F

SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 0.007% F

SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0,028%| F

SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN |l DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.6631 0,006% F

SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0,000% F

SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0,924% F

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 0,000% F

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0,000% F

SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0,004% F

SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0,000% F

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0,040% F

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886 0.,003% F

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% F

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 0,003%| F

STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193 0,002%| F

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0,002%| F

STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0,000%| F

STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0,018%| F

STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4.846 0,000%| F

SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408 0,001%) F

T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52875 0,005%| F

T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0,001% F

T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0,238%) F

T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0,040%| F

TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0,000% F

THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
[MASTER TRUST 80.200 0,008%| F

THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 696 0.000% F

INVESTMENT FUND PLAN ‘

THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0.024% F

THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0,001%, F

wg é:DONGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 68.179 0,007% F

THE EUROPEAN CENTRAL BANK 11.376 0,001% F

;:ﬁsr}lORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231.798 0,023% F

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 0.001%, F

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0.003% F

THE WINNIPEG FOUNDATION 44.608 0,004% F

THREADNEEDLE (LUX) 1.315.633 0,129%) F

THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0.051% F

THREADNEEDLE (LUX). 2.069.291 0,202% F

Punto 3.5




Anagrafica ICF/PI Voti [% suvotanti  Voto
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0028%) F
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA I ool ¢
THREADNEEDLE INVESTMENTS : :
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA
THREADNEEDLE INVESTMENTS 244853 00247 F
1-PLUS SPA 10114050965 816.100.000 79.784%] _F
TRUST Il BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0098%] _F
[UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42.959 0004%| F
[uBs LUX FUND SOLUTIONS 56,765 0006%| _F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW- o ool ¢
UNIVERSAL-FONDS - .
VALIC COMPANY [INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 161 0004%| _F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 oN7%| F
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3861 0000%| F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27,608 0003%| _F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0029%] _F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 22325 P
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL 299 PP
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST : .
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
tNTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I 961.006 0094% F
VANGUARD FISE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475206 0046%| _F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21614 0002%| F
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 7.544 0000%] _F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3515 0000%] _F
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 0023%] _F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES (NDEX FUND 29.343 0003%| _F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97.811 0010%] F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0196%] _F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0008%| F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0002%] _F
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0.002%] _F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56,164 0.005%| _F
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0.075%] _F 3
WICN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0021%| _F
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1,145 0.000%] _F
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346,033 0.034%| _F
[KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1,147,832 0.112%] _ C
[CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE TALIAN EQUITY 72.335 0.007%] A
[DOMPE HOLDINGS SRL 08435560969 350,000 0034%| A
[DOMPE SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGGS5R14F205Q0 150,000 0015%] A
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ALY 108.500 0.0N%| NV
Scola Giuseppe 150 0,000% NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%

Voti per | quali il RD non disponeva di Istruzioni:

ngenda

F - Favorevole
C - Contrario
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'cE/Pi Voti % su votanti  Voto
enuio

Lx - Lista x
NV - Non Votante
NE - Non Espresso
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TECHNOPROBE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 4.1 della parte ordinaria

Nomina del Collegio Sindacale: Nomina dei componenti del Collegio Sindacale;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica % suvotanti  Voto
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2,366% L1
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3.186% L1
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0,006% L1
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0,003%) L
IBAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.1756 0,160%| L1
IBAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0,002% L1
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AME 1 0,000% L1
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AMERICA 1 0,000% L1
IBOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868 0,001% L1
|BsA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0,002% L1
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300) 0,002% L1
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4.101 0,000%| L
CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 30.572.100 2,989%) Ll
CRIPPA MONICA CRPMNC64R53M0O52R 24.255.800 2,371%| Ll
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRT80D04F133P 30.572.100 2.989%| L
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0,046%| L1
JHOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700| 0.001% L1
IiNDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0.055% L
IJOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 0,000% Ll
|LF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 0,015%) L)
METLIFE 401(K) PLAN TRUST 270.353 0,026% Ll
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0,083% L1
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000| 0,098% Ll
INEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0,056% Ll
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0,025% Li
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0,002% L1
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN |l DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0,006% u
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0.924% L
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408) 0,001% L
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0,000% L
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
MASTER TRUST 80.200 0,008% L
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0,024% Ll
THE WINNIPEG FOUNDATION 44.608 0,004%| L1
T-PLUS SPA 10114050965 816.100.000| 79,784% L1
TRUST !l BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0,098%| L1
AB SICAV [il - DYNAMIC ALL MAR 784 0.000%| L2
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Anagrafica :CF/PI Voti % su votanti [Voto

ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0.002%
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27.967 0,003% L2
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% L2
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000% L2
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001% L2
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 0,010% L2
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CT8 3.125 0,000% L2
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0.007% L2
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO 1 0.000%, 2
MARGIN ACCT ’
Arca Azioni ltalia 450.000 0,044% L2
Arca Economia Redle Bilanciato Italia 30 1.000.000 0.098% L2
Arca Economia Reale Bilanciato ltalia 55 150.000| 0.015% L2
Arca Economia Reale Equity ltalia 100.000| 0,010% L2
Arca Economia Reale Opportunita Itafia 88.000 0,009% L2
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000% L2
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Iil (CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% L2
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Il (CAYMAN) LIMITED 7 0,000% L2
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND [ll (CAYMAN) LIMITED. 11.603 0,001% L2
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND [l (CAYMAN) 27.453] 0,003% L2
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0,014% L2
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0,032% L2
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028% L2
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Markets Small Cap Passive
Credit Suisse Funds AG 12274 0001% L2
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse 23.288 0,002% 2
{Funds AG
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0,263%| L2
Al FUND 1 AZ ALLOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 30 1.354{ 0,000% L2
Al FUND 1 AZ ALLOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0,003% L2
Al FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437 0,003% L2
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0,001% L2
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0,000% L2
IBERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0.171% L2
IBERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500 0,000% L2
[BEWAARSTICHTING NNIP 1 34.120 0003%] L2
|8G MASTER FUND ICAV. 30 0,000%| L2
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 100 0.000% 2
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ’
IBLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0,000% L2
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 773051 00767 L2
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050 0.002% 12
Iiﬁé::)ch PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2 0,000% 2
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0,001%, 12
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0,002% 12
CHALLENGE FUNDS - CHALLENGE ITALIAN EQUITY 72.335 0,007%, L2
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0,002%! L2
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0,008% L2
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0,001% L2
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0,006%| L2
COLUMBIA THREADNEEDLE {LUX) il ) 6.717 0,001%| L2
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Anagrafica

1% su votanti

IVoto

CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14,551 0.001%| L2
CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX) 61.365 0.006%] L2
ICSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11,125 0,001% L2
ID.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34711 0.003%] L2
:IJEEI:W US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 5.39 ooorel 2
[DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0,002%] L2
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION
ILNSURANCE COMPANY . 0.005% L2
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0,000%| L2
JERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP I 650.000 0.064%] L2
|EURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0,000%] L2
|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0.001%] L2
|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET I 7.144 0,001%] L2
|EURIZON AM OBIETTIVO CONTROLLO 7.882 0,001%] L2
|EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16.741 0,002% L2
|EURIZON AM RILANCIO ITAUIA TR 61.081 0.006%] L2
JEURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809 0.001%] L2
|EURIZON AM SICAV 629.261 0.062%| L2
|EURIZON AM TR MEGATREND 7.130) 0.001% L2
|EURIZON AM TR MEGATREND Il 1.843 0.,000%] L2
|EURIZON AZIONI PMI ITALIA 843.672 0.082%| L2
|EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0001%] L2
|EURIZON FUND 9.056 0001%] L2
|EURIZON FUND 168.960 0017%| L2
|EURIZON NEXT 2.0 268.775 0026% L2
|EURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600] 0003%| L2
JEURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000 0,002%] L2
|EURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000] 0.004%] L2
|EURIZON PROGETTO ITALIA 70 40.000 0,006%] L2
|EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728) 0041%] L2
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0016%] L2
|FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 42.423 0,004%| L2
::IS%WY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 44090 000ezl L2
[FiDEURAM COMPARTO PIANG AZIONI ITALIA 1.312.266) 0,128%] L2
[FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 0012%] L2
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.887| 0,029%| L2
|FiDEURAM TALIA 12.000) 0001%] L2
|FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY
OPPORTUNITIES UCITS ETF 595 0.000%| L2
FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0,000%| L2
FONDITALIA 200.000! 0.020%| L2
GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0,028%| L2
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0,001%] L2
|HEUOS 57.030 0,006%| L2
J12C ACTIONS 250.000 0,024%] L2
|18M 401(K) PLUS PLAN TRUST 12.438 0001%] L2
|iF 15T - EUROPE SMALL MID CAPS 44.442 0,004%] L2
|INCARNATE WORD CHARITABLE TRUST i 0,000%] L2
[INTERFUND SICAV 11.000 0001%| L2
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA [NVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 65.240 0.006% L2
|INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0.001% L2
IINVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0001%] L2
|INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0330%] 12

Punto 4.1

4/8



Anagrafica

% su votanti

Voto

INVESCO MARKETS Il PLC 1.757 0.000%] L2
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.482 ooz 12
ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL - 4
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10.056 oozl 2
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL - .
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 00007l 2
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL - .
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 2284 oonwl 12
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL - ‘

|INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 0001%] L2

|INVESTITORI EUROPA 22.050 0002%] L2
|INVESTITORI FLESSIBILE 70.500 0.007%| L2
|INVESTITORI PIAZZA AFFARI 68.500 0,007%] L2
|ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0000%] L2
|ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0,070%| L2
|ISHARES CORE MSCI EAFE M1 INDEX ETF 7.233 0,001%] L2
|IsHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0006%| L2
|isHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283) 00w L2
|isHARES 11 PUBLIC LMITED COMPANY 4.091 0.000%] L2
|isHARES v PUBLIC LIMITED COMPANY 655 0.000%] L2
|ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0.052%] L2

JISHARES MSCI EUROPE IM! INDEX ETF 3.395 0.000%] L2

JiSHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090 0.001%] L2

JISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 92.263) 0.009%] L2
JHF Il INTL SMALL CO FUND 1.364 0.000%| L2
INL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 0.023% L2

|KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN TALY 5.385 0001%] L2

JLACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0.000%] L2

JLEADERSEL P.MJ 273.600) 0027%| L2

JLEGAL & GENERAL ICAV. 694 0.000%] L2

|LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0.007%] L2

JLIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000 0,049%] L2
g&rgkw INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 400,000 0os9wl 12

|LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0,000%] L2

JLYXOR FISE ITALIA MID CAP PIR 11.943 0001% L2
M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0,000%| L2
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0,000%| L2
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ITALY 108.500 0011%| L2
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0.042%| L2
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0.110%] L2
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0,038% L2
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0036%] L2
MERCER QIF FUND PLC 40.466) 0004%] L2
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0,004%] L2
MI FONDS K11 238.585 0023% L2
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.869 00038 L2
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173| 0001%] L2
MULT! STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0001%] 12
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0.054%] L2
NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 0.001% L2
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12.638 0001%| L2
NEF RISPARMIO ITALIA 4844 0.000%| L2
NFS LIMITED 6.502 00018 L2
NORGES BANK 1.871.332 0183%] L2
Punto 4.1 5/8



Anagrafica CE/PL Voti [% su votanti Voto
NORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0,072% L2
:ﬁ:THERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 6.183 0.001% 2
INORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0,012% L2
ODDO BHF GENERATION 687.3%0 0,067% L2
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 4759 0,000% L2
JPARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0,000% L2
JPENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0,000% L2
{PIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94.000 0.009%] L2
IPK CSG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0,000% L2
proparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat
Threadneedle AM 90.735 0.009% 12
IPUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153 0,000%| L2
IPUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0,000%| L2
IPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0,001%| 12
IPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0,001%| 12
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0,004%| 12
IRECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0,000%| L2
IRSS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0,000%| L2
IRUSSEI.L INVESTMENT COMPANY PLC 4115 0,000%| L2
JRUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0,000% L2
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0,020% L2
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0,007% L2
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 0,016% L2
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 0,007% L2
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0,028% L2
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0,000%| L2
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 0,000% L2
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0.000% L2
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0.004% L2
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0,000% 12
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0,040% L2
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886, 0,003% L2
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% L2
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 0,003% L2
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193 0,002% L2
STICHTING BEDRISFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0,002% L2
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0.000% L2
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0.018% L2
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4.846 0,000% L2
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52.875 0.005% L2
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0,001% L2
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0,238% L2
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0,040% L2
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 96 0,000% @2
|INVESTMENT FUND PLAN :
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIQOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0.001% 1.2
wg RC{;)NGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 68179 0.007% 2
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 11.376 0,001% 12
;:Est:ORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231.798 0.023% 12
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 0.001% L2
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0,003% L2
THREADNEEDLE (LUX) 1.315.633 0,129% L2
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'Anagrafica [% su votanti  Voto
THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524,415 0051%] L2
THREADNEEDLE (LUX). 2069.291 0.202%] L2
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0028%] L2
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA

THREADNEEDLE INVESTMENTS 11541 0001%| L2
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA

THREADNEEDLE INVESTMENTS 244853 0024%) L2
[UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42959 0004%| L2
[UBS LUX FUND SOLUTIONS 56.765 00067 L2
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS 5.441 0.001%| L2
VALIC COMPANY IINTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 21,161 0.004%| 12
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 0.117%|] 2
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3861 0000%| 12
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608 0003%| L2
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299364 0029%| 12
mn;fu;\ko FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 223925 00 12
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

|INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132598 0.013%| L2
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

II_NTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I 961.006 0.094%) L2
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0046%| 12
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21614 0002%| L2
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 0000%] 12
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3515 0000%] L2
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 0023%] 12
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343 0003%] 12
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97.811 0010%] 12
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2,003,360 0,196%] 12
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0,008%| L2
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0002%] L2
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0002%] L2
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56.164 0005%] L2
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0075%| 12
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0021%| 12
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1.145 0000%] 12
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346,033 0034%| 12
[KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 0,112%] _C
[CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0022%] A
|[DOMPE HOLDINGS SRL 08435560969 350.000 0034%] A
[DOMPE SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGG55R14F205Q2 150,000 0015%] A
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES

IRE‘I’IREMENT SYSTEM 548813 0054%| NV
Scola Giuseppe 150 0.000% NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%

Voli per i qudli il RD non disponeva di istruzioni:

Legenda

F - Favorevole

Punto 4.1

7/8

-~



% su votanti [Voto

Anagrafica
ano

A - Astenuto

Lx - Usta x

NV - Non Votante

NE - Non Espresso
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TECHNOPROBE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 4.3 della parte ordinaria

Nomina del Collegio Sindacale: Determinazione del compenso dei componenti del Collegio Sindacale.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il iramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica ICF/PI [Voti % suvotanti |Voto
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2,366% F
AB SICAV [l - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000% F
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27967 0,003% F
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000% F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3.186%| F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001% F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338) 0,010% F
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CTB 3.125 0,000% F
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0,007% F
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0,006%) F
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO 1 0.000% F
MARGIN ACCT :

Arca Azioni Italia 450.000 0,044% F
Arca Economia Reale Bilanciato ltatia 30 1.000.000 0,098%) F
Arca Economia Reale Bilanciato Italia 55 150.000 0,015%) F
Arca Economia Reale Equity italia 100.000 0.010%| F
Arca Economia Reale Opportunita Italia 88.000 0,009%) F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000%) F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND [ll (CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND [il (CAYMAN]) LIMITED 7 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND [ll (CAYMAN) LIMITED. 11.603 0,001% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND il (CAYMAN) 27.453 0,003%) F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0,003%) F
AXA IM EQUITY TRUST 140.000) 0.014% F
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0,032% F
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028% F
AXA Vorsorge Fonds [l Equities Global Markets Small Cap Passive

Credit Suisse Funds AG 12274 0.001% F
AXA Vorsorge Fonds [l Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse 23.288 0.002% F

{Funds AG

AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0,263% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 0,000%| F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0,003%| F
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Anagrafica

[% suvotanti Voto

AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437 0003%|  F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14,840 0001%| __F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0,000%] __F
BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0,160%] F
BAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16:839 0002%] __F
BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0171%| _F
BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500 0.000%| __F
[BEWAARSTICHTING NNIP 1 34.120 0003%| F
[BG MASTER FUND ICAV. 30 0.000%| F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 0 oworl F
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND :
[BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0.000%| _F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOVYEE BENEFIT TRUSTS 773.051 0.076%  F
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050 0002%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AME 1 0000%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
YA 3 0000%| F
[BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 5,868 0001%| _F
[BSA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0.002%| F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0.001%| __F
CFSI-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0.002%| __F
CITl RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0.002%| _F
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0.002%| __F
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0.022%| __F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0.008%| __F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0001%| __F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0.006%| __F
COLUMBIA THREADNEEDLE (LUX) 6717 0.001%| __F
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES
[RETIREMENT SYSTEM 548813 0.054%  F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14551 0001%| F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4101 0000%| F
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 61.365 0.006%| _F
CRIPPA CRISTANO ALESSANDRO CRPCST70CO8F133K 30.572.100 2.989%| F
CRIPPA MONICA CRPMNCA4R53MO52R 24255800 2371%| _F
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRTBODO4F133P 30.572.100 2.989%] _F
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 1.125 0001%| F
D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34711 0003%| _F
:l)f EI—(I:AW US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 5396 ooore]
[DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0.002%| F
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION
|1NSURANCE COMPANY 46.324 0.005%f  F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1528 0.000%] F
[ERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 450.000 0.064%| _F
[EURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0.000%] _F
[EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0001%| F
[EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET I 7.144 0.001%| __F
[EURIZON AM OBIETIVO CONTROLLO 7,882 0.001%| __F
[EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16.741 0,002% F
[EURIZON AM RILANCIO ITAUA TR 51,081 0.006%] F
[EURIZON AM RTORNO ASSOLUTO 7.809 0.001%]| _F
[EuRIZON AM SICAV 29.261 0062%| F
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EURIZON AM TR MEGATREND 7.130 0001%] F
JEURIZON AM TR MEGATREND II 1.843 0000%| F
|EURIZON AZIONI PMI TALIA 843.672 0082%| F
JEURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0001%] F
JEURIZON FUND 9.056 0001%| F
JEURIZON FUND 168.960 0017%] F
|EURIZON NEXT 2.0 268.775 0,026%| F
|EURIZON PR ITALIA AZIONI 26.600 0,003%] F
JEURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000 0002%| F
JEURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000 0.004%] F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0.006%] F
|EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728 0041%| F
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0.016%| F
|FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 42,423 0.004%| F
E[l?lfllsm SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL (NDEX 54,090 ooosEl ¢
[FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0128%] F
|[FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 0012%] F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.887 0029%] F
JFIDEURAM ITAUA 12.000 0.001%] F
FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY
OPPORTUNITIES UCHTS ETF 595 0000%  F
JFIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0,000%] F
|FonDiTALIA 200.000 0,020% F
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 00463 F
IGOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0028%] F
IGOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0.001%] F
|HELIOS 57.030 0,006%| F
[HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0.001%] F
Ji2C ACTIONS 250.000) 0,024% F
|iBM 401{K) PLUS PLAN TRUST 12.438 0001%]
|iF 1T - EUROPE SMALL MID CAPS 44.442 0004%] F
|INCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0,000%] F
|INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0055%| F
|INTERFUND SICAV 11.000 0.001% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
IDIMEN_SIONS GROUP INC 65240 0.006% F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0001%| F
{INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0001%] F
JINVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0330%] F
|INVESCO MARKETS I PLC 1.757 0,000% F
IINVESTERINGSFORENINGEN DANSKE [NVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.482 000zl £
ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL : '
|INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE [NVEST SELECT TACTICAL ASSET 10056 ooo1w| F
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL - ’
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 00007l F
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL ‘
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 2384 ool F
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL ’
IINVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652) 0001%] F
[INVESTITORI EUROPA 22.050 0.002%] F
|iINVESTITORI FLESSIBILE 70.500 0.007%] F
[INVESTITORI PIAZZA AFFARI 48,500 0,007%| F
JISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0,000%] F
liSHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0070%] F
JiSHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0001%] F
JiSHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0.006%] F
JISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 0011%] F
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ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 4,091 0.000%| F
ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY 455 0.000% F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0.052% F
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 3.395! 0,000%, F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090 0.001% F
ISHARES VIl PUBLIC UMITED COMPANY 92.263 0,009% F
JHF 1l INTL SMALL CO FUND 1.364 0,000% F
UNL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 0,023%| F
JOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 0,000%| F

[KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 5.385 0,001%| F

[LACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0,000% F

[LEADERSEL P.M.I 273.600 0,027%)| F

JLEGAL & GENERAL ICAV. 694 0,000% F

II.EGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED £9.633 0.007% F

JLF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 0,015% F

JLIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000! 0.049% F
tﬁ‘rgkusr INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 600,000 0.059% E

|LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0.000% F

JLYXOR FTSE ITALA MID CAP PIR 11.943 0,001% F
M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190) 0.000% F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0.000% F

IMEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ITALY 108.500 0.011% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0.042% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0.110% F
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0.038% F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0.036% F
MERCER QIF FUND PLC 40.466 0,004% F
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0,004% F
METLIFE 401(K) PLAN TRUST 270.353 0,026% F
M FONDS K11 238.585 0,023% F
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0,083% F
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0,098% F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.869 0,003% F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173 0,001% F
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0,001% F
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0,054% F

INATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.407 0,001% F

INATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12,638 0.001% F

INEF RISPARMIO ITALIA 4,844 0,000% F

INEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0,056% F

INFS LIMITED 6.502| 0,001% F

INORGES BANK 1.871.332 0183%] F

|NORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%| F
;OA:THERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 6183 0001wl F

|NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0.012% F
ODDO 8HF GENERATION 687.390 0,067% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED) INDEXPOOL 4759 0,000% F
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0,025% F

|PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 33 0,000% F

|PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0,000% F

|PIR EQUITY AXA ASSICURAZION! 94.000 0.009% F

IPK CSG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0,000% F
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j% su votanti
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proparis Smail Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat
Threadneedle AM 90735 0.009%| F
[PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153 0,000%, F
JPUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0,000%, F
[PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0001%| F
JPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980) 0.001%] F
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0.004%| F
JRECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0.000%] F
JRsS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0.000%] F
JRUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4115 0.000%]
JRUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0,000%] F
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0,020%] F
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0002%] F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0.007%| F
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 0.016%| F
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76514 0,007%| F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0,028%| F
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN Il DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0.006%| F
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0.000%| F
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0.924%] F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 0.000%] F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0.000%| F
$SB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0.004%| F
SSGA SPDR ETFS EUROPE {) PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0.000%] F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0.040%] F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886 0.003%] F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0.000%] F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 0003%] F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193 0,002%] F
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0.002%] F
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0000%] F
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0018%] F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4,846 0000%] F
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408 0001%] F
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52.875 0.005%| F
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0001%] F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0.238%] F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0.040%] F
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0000%| F
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
MASTER TRUST 80200 st
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 96 oooozl £
|INVESTMENT FUND PLAN ‘
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0024%| F
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0001%] F
wg RCI;)NGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 58,179 oooral  F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 11.376 0001%] F
I:ssr}lonam CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231798 ooal F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 0,001%] F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883) 0.003% F
THE WINNIPEG FOUNDATION 44,608 0.004%] F
THREADNEEDLE (LUX) 1.315.633 0129%] F
THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0051%] F
THREADNEEDLE (LUX). 2.069.291 0.202%] °F
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THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0028%| F
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA R oo+
THREADNEEDLE INVESTMENTS - :
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA
THREADNEEDLE INVESTMENTS 244853) 0024% F
T-PLUS SPA 10114050965 816.100.000 79.784%] F
TRUST 1l BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0.098%| _F
[UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42.959 0.004%| _F
[uBS LUX FUND SOLUTIONS 56765 0.006%| __F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW- s.aa1 JF p
UNIVERSAL-FONDS : .
VALIC COMPANY [INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 4161 0.004%| F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 0.117%| F
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3861 0000%| F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608 0.003%| _F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0029%| F
IYRAUF;?UARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 2325 o002zl F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
|INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132998 0013% F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 281 008 PP R
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I ! :
VANGUARD FISE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0046%| F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21614 0002%| F
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 0.000%] _F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3515 0.000%| _F
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233251 0023%| F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343 0003%|  F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97.811 0.010%| _F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0.196%| _F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0.008%| _F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0002%] F
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0.002%| _F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56.164 0.005%| F
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0075%| F
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0021%|  F
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1145 0.000%| _F
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346,033 0034%|] F
[KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 0.112%] _C
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE TALIAN EQUITY 72.335 0007%] A
DOMPE HOLDINGS SRL 08435560969 350.000 0034%] A
[DOMPE SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGG55R14F205Q 150.000 0015%] A
Iscola Giuseppe 150 0.000%] NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%

Volfl per i qudli Il RD non disponeva di istruzioni:

Legenda

F - Favorevole
C - Contrario
A - Astenulo
Lx - Lista x
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TECHNOPROBE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 5 della parte ordinaria

Approvazione ai sensi dell'articolo 114-bis del D.Lgs. 58/1998 del piano di incentivazione denominato “Piano di Restricted
Shares 2024-2026".

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica i% suvotanti  Voto
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2.366% F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3,186% F
ANTHEM MASTER TRUST 56719 0,006% F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0.003% F
IBAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0.160% F
IBAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0,002% F
[BG MASTER FUND ICAV. 30 0,000% F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AME 1 0,000% F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AMERICA ! 0000%)  F
[BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868] 0,001% F
|BSA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0,002% F
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0,002% F
JCOX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4.101 0,000% F
CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 30.572.100) 2,989% F
CRIPPA MONICA CRPMNC64R53MO52R 24.255.800) 2,371% F
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRT80D04F133P 30.572.100) 2,989% F
|DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0,002% F
| GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0,046% F
[HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0,001% F
IINDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0,055% F
|INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0,001% F
|INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0,330% F
[INVESCO MARKETS [l PLC 1.757 0,000% F
INVESTITORI EUROPA 22.050) 0,002% F
[INVESTITORI FLESSIBILE 70.500 0,007% F
|INVESTITORI PIAZZA AFFARI 68.500, 0.007% F
JNL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 0,023% F
JOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 0,000% F
METLIFE 401(K} PLAN TRUST 270.353 0,026% F
INATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12.638 0.001% F
INEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0,056% F
NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 6183 0.001% £
MAR . .
[NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0,012% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED) INDEXPOOL 4.759 0,000% F
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OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0,025%| F
JPUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153 0.000%| F
JPUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0,000%| F

SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0,002% F

SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN [l DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0.006% F

SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408| 0,001%| F

TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0,000%| F

THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS

MASTER TRUST 80.200 0,008% F

THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0,024%| F

THE WINNIPEG FOUNDATION 44.608 0,004% F

T-PLUS SPA 10114050965 816.100.000 79.784% F

TRUST (I BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0.098%| F

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.136 0,117%| F

VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3.861 0,000%| F

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608 0,003%| F

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0,029%| F

]YR/tjh;TGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 22325 0,002%) F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132.998 0.013% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 961.006 0.094%| F

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST II . ’

VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0,046% F

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21,614 0,002% F

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 0,000% F

VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3.515 0,000% F

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343 0,003% F

VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97.811 0,010% F

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0.196% F

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0,008% F

VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0,002% F

WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0,075% F

AB SICAV (Il - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000%| C

ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002% C

ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27.967 0,003%) C

ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% (o

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000%) [

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828| 0.001%| C

AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338| 0,010%| C

Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CTB 3.125 0,000% C

AMUNDI MULTEGERANTS PEA PME-P 67.181 0,007% C

AQR DELPH!I LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO ) 0.000% c

IMARGIN ACCT .

Arca Azioni ltafia 450.000 0,044% C

Arca Economia Recale Bilanciato ltalia 30 1.000.000 0,098% C

Arca Economia Regle Bilanciato Halia 55 150.000 0,015% C

Arca Economia Reale Equity ltalia 100.000 0.010% C

Arca Economia Recle Opportunita ltalia 88.000 0,009% C

ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000% C

ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Il (CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% C

ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND [l {CAYMAN) LIMITED 7 0,000% C

Punto S
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ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND il (CAYMAN) LIMITED. 11.603 0,001% C
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND Ill (CAYMAN) 27.453 0,003% C
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0.014% C
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0,032% C
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028% C
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Markets Small Cap Passive
Credit Suisse Funds AG 12274 0.001% ¢
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse 23288 0.002% c
|Funds AG
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0,263% C
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 0,000%) C
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0,003%| C
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPQRTUNITIES 32.437 0,003%| [}
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0,001% [}
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0,000%| C
IBERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0.171% [}
IBERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500| 0,000% C
|BEWAARSTICHTING NNIP 1 34.120 0003%] C
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 100 0.000% c
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND i
IBLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0,000% C
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 773051 0076% C
IBLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050 0,002% C
iﬁé:%gl’ PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2 0.000% c
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0,001%, C
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0,002% C
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0,002% C
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0,022%| C
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0,008%| C
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0,001%| C
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0,006%| C
COLUMBIA THREADNEEDLE (LUX) Il 6717 0,001%)| C
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES
[RENREMENT SYSTEM 548813 00547 ¢
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14.551 0,001% C
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 61.365 0,006%| C
CSIF CH Equity World ex CH Smail Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11,125 0.001% C
|D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34.711 0,003%| C
lfl)ffléAW US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 5.396 0.001%| C
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION
INSURANCE COMPANY 46.324 00053 €
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0,000% C
JERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0,064% C
JEURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0000%] €
JEURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0,001% C
IEURIZON AM GLOBAL MULTIASSET i 7.144 0,001% C
|EURIZON AM OBIETTIVO CONTROLLO 7.882 0.001%, C
IEURIZON AM OBIETTIVO STABILITA’ 16.741 0,002% C
IEURIZON AM RILANCIO TALIA TR 61.081 0,006% C
|EURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.80% 0.001% C
|EURIZON AM SICAV 629.261 0,062%) C
|EURIZON AM TR MEGATREND 7.130) 0001%] ¢
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EURIZON AM TR MEGATREND I 1.843 0.000%] C
JEURIZON AZIONI PMI ITALIA 843.672 0082%] C
JEURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0001%] C
JEURIZON FUND 9.056 0,001%] C
|EURIZON FUND 168.960 0017%] C
|EURIZON NEXT 2.0 268.775 0026%] C
JEURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600 0003%] ¢
JEURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000] 0,002%| C
JEURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000 0004%| C
|EURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0006%] C
JEUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416728 0041%] C
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0016%] C
|[FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 42.423 0.004%] C
i&sém SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 64090 oooerl ¢
|FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0128%] C
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945) 0012%] C
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.867 0029%] C
JFIDEURAM ITALIA 12.000 0001%] C
FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST lPOX EUROPE EQUITY

OPPORTUNITIES UCITS ETF 595 0000%  C
JFiRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0.000%] C
JFONDITAUA 200.000 0020%] C
GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0028%] C
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0001%] C
|HELIOS 57.030 0.006%] C
fi2C ACTiONS 250.000 0024%] C
[iBM 401{K) PLUS PLAN TRUST 12.438] 0001%] C
|iF 1ST - EUROPE SMALL MID CAPS 44.442) 0004%] C
[INCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0.000%] C
IINTERFUND SICAV 11.000 0001%] C
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

|DIMENSIONS GROUP INC 65.240 0.006% C
INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0001%] C
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.482 oozl ¢
ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL ) .
[NVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10056 ool ¢
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL ) .
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 oooowl ¢
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL - '
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 2384 oozl ¢
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL : '
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 0001%] C
IISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0000%] C
IISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0070%] C
ISHARES CORE MSCI EAFE IM! INDEX ETF 7.233 0001%] C
[ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0006%| C
lISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 oonwl C
JISHARES (Il PUBLIC LIMITED COMPANY 4.091 0000%| C
liSHARES Iv PUBLIC LIMITED COMPANY 455 0.000%] C
JISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0.052%] C
JISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 3.395 0.000%] C
[ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090] 0001% C
[ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 92.263 0009%] C
[JHF 11 INTL SMALL CO FUND 1.364 0,000%] C
JKAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 5.385 0.001%] C
JKANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 o2zl ¢
JLACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0.000%] C
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273.600 0.027%] C
ILEGAL & GENERAL ICAV. 694 0,000%] €
ILEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0.007%| €
JLF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000/ 0015%] €
JLIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000 0049%] €
tm:)musr INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 00,000 009zl ¢
JLOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0.000%] C
|LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 11.943 0001%] C
M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0,000%] C
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0000%| C
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0042%| C
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0110%] C
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0,038%| C
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0036% C
MERCER QIF FUND PLC 40.466 0004%| C
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0004%| C
MI FONDS K11 238.585 0023%| C
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0083%] C
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000) 0098%] C
MSCI ACWI! EX-U.S. IMI INDEX FUND 82 33.869 0003%] C
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173 0001%] C
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0001%] C
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0054%] C
INATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 0001%] C
INEF RISPARMIO TALIA 4.844 0000%] C
INFs umED 6.502 0001%] C
[NORGES BANK 1.871.332 0,183%] C
INORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%] C
ODDO BHF GENERATION 687.390 0,067%] C
|[PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0.000%] C
|PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0000%] C
JPIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94.000) 0009%] C
|PK CSG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0,000%] C
proparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat
Threadneedle AM P 90735 0.009% c
{PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0001%] C
JPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0001%] C
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0,004%] C
|RECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0,000%] C
JRSS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0000%] C
JRUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4115 0,000%] C
JRUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0.000% C
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0020%] €
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75132 0007%| €
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 0016%] €
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 0007%| C
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0028%| C
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0.000%] C
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0924%] C
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 0000%] C
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0000%] C
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0004% C
SSGA SPDR ETFS EUROPE [| PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0,000%] C
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IAnagrafica

9% su votanti

Voto

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404,54) 0040%]  C
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886 0003%] _C
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 7 0000%] _C
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27,040 0003%] _C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193 0.002% _ C
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0.002% _C
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0.000% _C
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0018% _C
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4846 0.000%] _C
7. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52875 0.005%] _ C
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0.001%] _C
7. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438934 0.238% _C
T, ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408,051 0.040%
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE ot oooodl ¢
[INVESTMENT FUND PLAN :
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0001%| _ C
wg RCI;)NGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE @179 ool <
THE EUROPEAN CENTRAL BANK N.376 000I% _ C
;::Sgonm CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231798 oozl o
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.41% 0001%| _ C
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0.003%| _C
THREADNEEDLE (LUX) 1315633 0129%| _C
THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0051%] _ C
THREADNEEDLE (LUX). 2.069.291 0.202%] _C
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0028%] _ C
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA 1541 oot <
THREADNEEDLE INVESTMENTS : '
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA
THREADNEEDLE INVESTMENTS 244853 0.04% C
[UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42.959 0004%] _C
[uBs Lux FuND soLuTIONS 56,765 0006%] _ C
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEFALF OF STBV-NW-
UNIVERSAL-FONDS 5.441 0001%  C
VALIC COMPANY [INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 21181 0004%| _ C
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 0023%] _C
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0002%| _ C
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56,164 0.005%] _ C
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0.021% __C
XTRACKERS MSC) EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1,145 0,000%] €
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346,033 0.034%] €
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE ITALIAN EQUITY 72.335 0.007%] A
[DOMPE HOLDINGS SRL 08435560969 350,000 0034%] A
[DOMPE SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGG55R14F205Q 150.000 0015%] A
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANGA MID AND SMALL CAP TALY 108.500 0011%] NV
Scola Giuseppe 150 0,000% NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%

Vofi per [ quali il RD non disponeva di istruzioni:

lﬁenda
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Anagrafica Y% suvotanti  [Voto
F - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

Lx - Lista x

NV - Non Voltante

NE - Non Espresso
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TECHNOPROBE $S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto é della parte ordinaria

Avtorizzazione all'acquisto ed alla disposizione di azioni proprie ai sensi e per gli effetti degli artt. 2357 e seguenti del Codice
Civile, nonché dell'art. 132 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e dell’art. 144-bis del Regolamento CONSOB adottato con
delibera n. 11971/1999 e successive modificazioni. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica CF/P1 Voti % suvotanti Voto
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2,366%| F
AB SICAV il - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000% F
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27967, 0,003% F
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000%) F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739, 3,186% F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001%) F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338) 0,010%) F
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CT8 3.125 0,000% F
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0,007%) F
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0,006% F
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P, PORTFOLIO 1 0.000% F
MARGIN ACCT .
Arca Azioni ltalia 450.000 0,044% F
Arca Economia Reale Bilanciato ltalia 30 1.000.000 0,098% F
Arca Economia Reale Bilanciato liglia 55 150.000 0,015% F
Arca Economia Reale Equity ltalia 100.000 0,010% F
Arca Economia Reale Opportunita italia 88.000| 0,009% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il {CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il {CAYMAN) LIMITED 7 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il (CAYMAN) LIMITED. 11,603 0,001% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND (Il (CAYMAN) 27.453 0,003% F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0,003% F
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0.014% F
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0,032% F
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028% F
AXA Vorsorge Fonds [l Equities Global Markets Small Cap Passive
Credit Suisse Funds AG 12274 ooo1® F
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse 23288 0,002% F
|Funds AG
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0,263%,
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 0,000% F
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Anagrafica CF/PI ‘Voti % suvotanti  [Voto
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PiR TALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0003%| F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-TALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32437 0003%| F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0001%| _F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0000%] _F
[BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0,160% _F
[BAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16839 0.002%| _F
[BERENBERG FUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0I71%|  F
[BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500 0000%| F
[BEWAARSTICHTING NNIP 1 34.120 0003%| _F
[BG MASTER FUND ICAV. 30 0.000%| F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF o oozl F
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND /
[BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0000%| F
BLACKROCK INSTTUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 773051 0076% F
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B {EAFESMLB 25,050 0002%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AME 1 0000%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
Y 3 0000%| F
[BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 5.868 0001%| _F
BSA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0.002%| _F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0.001%| _F
CFSI-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0002%| _F
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 21,160 0.002%] _F
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0002%] F
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 002% _F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0.008%| _F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0.006%] __F
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES
|REnREMENT SYSTEM 548.813 0.054%  F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14551 0001%| F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 2101 0000%| F
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX] 51,365 0.006%| F
CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70CO8F133K 30.572.100 2989%| F
CRIPPA MONICA CRPMNCA4R53MO52R 24,255,800 2371%| F
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRTBODOAF133P 30.572.100 2989%| F
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11.125 0001%| F
[D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34711 0003%| F
:I:Efg\w US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 5296 JR
[DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0.002%| _F
[DOMPE HOLDINGS SRL 08435560969 350.000 0034%| _F
[DOMPE SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGGS5R14F205Q 150.000 0015%] _F
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION w6324 PPy pa
INSURANCE COMPANY . :
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0.000%] _F
ERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 450,000 0.064%| F
EURIZON AM FLEXIBLE TRLOGY 1,404 0.000%] F
[EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0001%] F
[EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 1 7.044 0001%| F
[EURIZON AM OBIETVO CONTROLLO 7.882 0001%| _F
[EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16741 0002%] _F
EURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 41,081 0006%| _F
EURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809 0001%| _F
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Anagrafica CF/PI Voti % suvotanti  Voto
EURIZON AM SICAV 629.261 0062%] F
EURIZON AM TR MEGATREND 7.130 0001%] F
EURIZON AM TR MEGATREND [l 1.843 0.000%] F
{EURIZON AZION) PMI ITALIA 843.672 0.082%] F
JEURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0001%] F
JEURIZON FUND 9.056 0.001% F
JEURIZON FUND 168.960 0.017% F
JEURIZON NEXT 2.0 268.775 0026%] F
[EURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600 0003%] F
JEURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000 0002%| F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000 0,004%| F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0,006% F
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000) 0016%] F
[FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 42.423| 0.004%] F
El?:ém SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 64,090 0008w F
|[FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0128%] F
[FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 0012%] F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.887 0029%] F
|FiDEURAM ITALIA 12.000) 0001%]  F
IFIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY 595 0000% ¢
OPPORTUNITIES UCITS ETF ’

[FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0,000%] F
|[FonDALIA 200.000 0,020% F
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0,046%] F
GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0,028%] F
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0001%] F
HELIOS 57.030 0.006%] F
[HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0001%| F
2€ ACTIONS 250.000 0.024% F
|BM 401{K) PLUS PLAN TRUST 12.438 0001%] F
IINCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0000%] F
IINDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703) 0.055%] F
[INTERFUND SICAV 11.000 0.001% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

lDIMENSlON_S GROUP INC 65.240 0006%|  F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0001%| F
|INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0001%| F
[INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0330%] F
|INVESCO MARKETS Il PLC 1.757 0,000%] F
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.482 o002 F
ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL : '
IINVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10056 ool ¢
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL - ’
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 4791 ooooel  F
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL - ’
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 2384 0001wl F
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL : ‘
|INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 0001%] F
|iNvESTITORI EUROPA 22.050 0.002%] F
|INVESTITOR! FLESSIBILE 70.500 0.007%| F
INVESTITORI PIAZZA AFFARI 68.500 0007%| F
JISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0,000%] F
{ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0070%] F
lISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0001%] F
|'SHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0,006%] F
|'SHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 0011%] F
[ISHARES [1l PUBLIC LIMITED COMPANY 4,091 0000%| F
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Anagrafica CF/PI Voti % suvotanti |Voto
ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY 655 0,000% F
IISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0,052% F
J'SHARES MSCI EUROPE IM! INDEX ETF 3.395 0000%| F
|ISHARES MSCI EUROCPE SMALL-CAP ETF 13.090 0,001% F
JISHARES VI PUBLIC LIMITED COMPANY 92.263 0,009% F
JHF [l INTL SMALL CO FUND 1.364) 0,000% F
JNL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378| 0,023% F
JOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 0,000% F
IKAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 5.385 0,001% F
ILACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0,000% F
ILEADERSEL P.M. 273.600 0,027% F
|LEGAL & GENERAL ICAV. 694 0.000%] F
ILEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633| 0.007% F
JLF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 0,015% F
ILIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000 0.049% F
r';LONigRUST INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY £00.000 0.059% F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0,000% F
ILYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 11.943 0,001%) F
M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0,000% F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0.000% F
MEDIOLANUM GESTIONE FOND! SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0.042% F
MEDIOLANUM GESTIONE FOND! SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0.110% F
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823| 0,038%) F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 25.874 0.003%) F
MERCER QIF FUND PLC 40.466 0,004%| F
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0,004%| F
METLIFE 401(K) PLAN TRUST 270.353 0,026%| F
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0,083%| F
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000, 0,098%| F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.869 0,003%| F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 92173 0.001% F
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0,001% F
NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 0,001% F
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12.638 0,001% F
NEF RISPARMIO ITALIA 4.844 0,000% F
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0,056% F
NFS LIMITED 6.502 0,001% F
NORGES BANK 1.871.332 0,183% F
NORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0,072% F
ANX:THERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 6.183 0.001% F
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0,012% F
ODDO BHF GENERATION 687.390 0,067% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 4.759 0,000% F
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0,025% F
|PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0,000%, F
PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0,000% F
PIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94,000 0,009% F
PK CSG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0,000% F
proparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat
Threadneedle AM 90735 0.009% F
PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153] 0,000% F
PUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 | 0,000% F
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PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0.001%, F
JPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0,001% F
{PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0.004%! F
|RECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0.000%, F
|RsS NV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0.000%| F
JRUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4.115 0.000%| F
|RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0.000%| F

SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0,020%| F

SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0,002%, F

SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0.007%, F

SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 0.016% F

SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76514 0,007% F

SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0,028%: F

SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN [ DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0,006% F

SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0.000% F

SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648] 0.924%| F

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS, 1.144 0.000%, F

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0,000%| F

SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0,004%| F

SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0.000% F

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0,040% F

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 27.886 0.003%, F

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000%, F

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 0.003% F

STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO ‘ 25.193 0,002%, F

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0.002%| F

STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0.000%| F

STICHTING ING CDC PENSIQOENFONDS 186.422 0.018%| F

STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4.846 0.000% F

SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408 0.001% F

T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52.875 0.005% F

T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0.001% F

T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0.238%) F

T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0.040%) F

TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0.000% F

THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
[MASTER TRUST 80.200 0.008% F

THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 696 0.000% F

INVESTMENT FUND PLAN .

THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0.024% F

THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0,001% F

wg;:DONGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 68.179 0.007% £

THE EUROPEAN CENTRAL BANK 11.376 0,001% F

I:SSP}IORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231.798 0.023% F

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 0,001%, F

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0,003%! F

THE WINNIPEG FOUNDATION 44.608 0,004% F

T-PLUS SPA 10114050965 816.100.000 79.784% F

TRUST [l BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0.098%| F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42.959 0.004% F
JuBs LuX FUND SOLUTIONS 56.765 0.006%, F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW- 5.441 0.001% F

UNIVERSAL-FONDS - i
[vALIC COMPANY HIINTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 41.161 0,004%| F
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Anagrafica Ice/pI Voti % suvotanti  Voto
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 0117%|  F
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3861 0000%| F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27,608 0.003%| _F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299364 0029%| _F
}/Rﬁl\jus?wmo FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX o P
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
|INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132998 0013 F
I:/ANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY NSTTUTIONAL TOTAL 261 008 PPy R
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I : :
VANGUARD FISE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0046%| _F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21614 0002%| F
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 0.000%| __F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3.515 0.000%| __F
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 0023%| _F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343 0003%| _F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97.811 0010%] _F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0196%| _F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0008%| F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0002%] __F
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0002%] _F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56,164 0.005%] _F
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0075%] _F
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0021%] _F
XTRACKERS MSCI| EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1.145 0.000%] _F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0001%] __C
COLUMBIA THREADNEEDLE (LUX] Il 6.717 0001%] G
[EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416728 0041%] G
[IF ST - EUROPE SMALL MID CAPS 44,442 0004%] G
[KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 0.112%] _C
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 340,346 0.033%] __C
MI FONDS K11 238,585 0023%| _C
MULT-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0054%] _ C
THREADNEEDLE (LUX) 1.315.633 0129%] _C
THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0051%| _C
THREADNEEDLE (LUX). 2.069.291 0.202%] __C
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0.028%] _C
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA 1541 oo ¢
THREADNEEDLE INVESTMENTS : i

TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNTIES COLUMBIA

THREADNEEDLE INVESTMENTS 244853 0.024%|  C
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346,033 0034%] __C
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE ITALIAN EQUITY 72335 0.007%| A
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP TALY 108.500] 0.011%| NV
Scola Giuseppe 150] 0,000%] NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%

Voti per i quali il RD non disponeva di istruzioni:

degendo

Punto 6




Anagrafica CF/PI
F - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

Lx - Lista x

NV - Non Votante

NE - Non Espresso

Voti % su votanti Voto

Punto 6 8/8



Lt

%SST'L6 %000°00T 288°788°7¢0'T lleyol
%0T0'0 %TT00 059°80T 2JuejoA UON
%L00°0 %L00'0 QEETL o3nud)sy|
%60T°0 %I1T'0 TES'LYT'T olenuo)
%6ZT'L6 %0.8°66 S90'¥SS' 10T 2joAs.10ARY
OJOA 1P 113LIP 19P % 030A [e ijuedpajied % IOA U
%0000 %0000 0 :luojznast Ip easuods)p uou
Qy |1 1enb ) Jad nOA
%SST'L6 %000°00T 788'788°'CZ0'T :(oAnesaqyap wnionb) auoizejoa ul 5pO,|
43d juoiznuisi 1p auodsip @y |1 llenb 1 Jad ROA
%SST'L6 %00T ¢88'¢88°¢¢0°'T B3|qLUASSE 0AIININS0D wnionD|
eajquuasse
0JOA 1P 131410 19P % uj pejuasasddes 3o % ROA U
‘2J03jqUIBSSD OjuawD|oBal [9p auoizDACIAdY
pupUlpio appd D9 £ ojund
20T 9ludp pg

PUDUIPIODS 3 DUDUIPIO PA|qUISSSY

'v'd'S 3I9O¥dONHODAL



TECHNOPROBE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 7 della parte ordinaria

Approvazione del regolamento assembleare.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica CF/PI Voti % suvotanti  Voto
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2,366%, F
AB SICAV [ll - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000%) F
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27.967 0,003% F
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000%) F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3,186% F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001% F
AMUNDI MSC| EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 0,010% F
Amundi MSC| Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CT8 3.125 0,000% F
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0,007% F
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0,006% F
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO 1 0.000% F
MARGIN ACCT ’
Arca Azioni ltalia 450.000 0,044%) F
Arca Economia Reale Bilanciato ltalia 30 1.000.000 0,098%) F
Arca Economia Reale Bilanciato Italia 55 150.000 0,015%| F
Arca Economia Recle Equity italia 100.000 0,010%| F
Arca Economia Recle Opportunita Italia 88.000 0,009%| F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il (CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il {CAYMAN) LIMITED 7 0,000%| F
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND HI (CAYMAN) LIMITED. 11.603| 0,001% F
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND [l ({CAYMAN) 27.453 0.003% F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0,003% F
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0.014% F
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000 0,032% F
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028% F
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Markets Small Cap Passive
Credit Suisse Funds AG 12274 0001% F
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse

lFunds AG 23.288| 0,002% F
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0,263% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 0,000% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 28.739] 0,003% F
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Anagrafica CF/P) Voti ‘% suvotanti  Voto
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437 0,003% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0,001% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0.000% F
BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0,160% F
IBAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0,002% F
IBERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0,171% F
|BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500 0,000% F
|BEWAARSTICHTING NNIP 1 34,120 0.003% F
|2G MASTER FUND ICAV. 30 0,000% F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 100 0,000% E
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND i
IBLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0,000% F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 773051 00767 F
IBLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050 0,002% F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AME 1 0,000% F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AMERICA 3 0000%f F
BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868) 0,001%| F
I8sA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0.002% F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0,001% F
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0,002%| F
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0.002%| F
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0,002% F
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0.022%| F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0,008%) F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0,001%) F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0.006% F
ICOLUMBIA THREADNEEDLE (LUX) lil 6.717 0,001%| F
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES
|RETIREMENT SYSTEM 548813 0.054% F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14.551 0,001%| F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4.101 0.000% F
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 61.365 0,006% F
CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70CO08F133K 30.572.100 2,989%| F
CRIPPA MONICA CRPMNC64R53M0O52R 24.255.800 2.371%| F
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRT80D04F133P 30.572.100 2,989% F
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11,125 0,001% F
ID.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34.711 0,003% F
::I)EEI-éAW US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 5.396 0.001% F
|DIVERS(FIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0.002% F
|DOMPE‘ HOLDINGS SRL 08435560969 350.000 0.034% F
|DOMPE' SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGG55R14F205Q 150.000 0.015% F
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION 46.324 0.005% F
INSURANCE COMPANY i ’
IENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0,000% F
JERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0.064% F
|EURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0,000%| F
IEURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0,001%| F
|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET il 7.144 0,001%, F
IEURIZON AM OBIETTIVO CONTROLLO 7.882 0,001%| F
[EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16.741 0.002% F
[EURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 61.081 0.006% F
Punto 7 3/8



Anagrafica % suvotanti  Voto

EURIZON AM RITORNO ASSOLUTO ° 7.809 0,001%] F
EURIZON AM SICAV 629.26} 0.062%] F
EURIZON AM TR MEGATREND 7.130 0.001%] F
EURIZON AM TR MEGATREND Il 1.843 0,000%] F
|EURIZON AZIONI PMI ITALIA 843.672 0.082%] F
JEURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0001%] F
|EURIZON FUND 9.056 0.001%] F
JEURIZON FUND 168.960) 0017%| F
JEURIZON NEXT 2.0 268.775 0026%] F
[EURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600) 0003%| F
JEURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000 0002%] F
JEURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000 0.004% F
[EURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0.006% F
[EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416728 0,041% F
[FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0,016% F
[FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 42.423 0,004% F
ii?.fém SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 44090 0.006% R
|FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITAUA 1.312.266) 0128%] F
|[FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 0012% F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.887 0.029%] F
|FIDEURAM TALIA 12.000 0.001% F
FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY 595 oozl F
OPPORTUNITIES UCITS ETF '
[FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0.000%| F
[FONDITALIA 200.000 0.020% F
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0.046%| F
GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0.028%| F
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0001%] F
[HELIOS 57.030 0,006%| F
JHOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0001%| F
}12C ACTIONS 250.000 0024%| F
|18M 401 (K) PLUS PLAN TRUST 12.438 0.001%] F
|iF IST - EUROPE SMALL MID CAPS 44.442 0.004%| F
[INCARNATE WORD CHARITABLE TRUST \ 0.000%] F
|'INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0.055%] F
|INTERFUND SiCAV 11.000] 0.001%] F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA NVESTMENT
|0!MENSIONS GROUP INC 65240 0006% F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890) 0001%] F
[INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0001%| F
{INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0330%] F
[INVESCO MARKETS Il PLC 1.757 0.000%] F
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.480 oozl ¢
ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL : ’
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10056 ool ¢
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL : ’
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 0000%  F
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL - ’
me SELECT TACTICAL ASSET 7384 ool F
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL . ’
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652) 0001%| F
[INVESTITORI EUROPA 22.050 0002%| F
IINVESTITORI FLESSIBILE 70.500 0007%| F
[INVESTITORI PIAZZA AFFARI 68.500 0007%| F
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0,000%| F
IISHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0070%] F
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0001%| F
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Anagrafica % su votanti  Voto
ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0006%| F
|isHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 oongl F
|ISHARES i PUBLIC LIMITED COMPANY 4.091 0,000%| F
JiSHARES Iv PUBLIC LIMITED COMPANY 655 0000%] F
JiSHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0052%| F
IISHARES MSC1 EUROPE IM! INDEX ETF 3.395 0,000%| F
JiSHARES MSC1 EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090 0001%] F
IISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 92.263 0,009% F
JHF Il INTL SMALL CO FUND 1.364 0,000%| F
JNL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 0023%| F
JOHN DEERE PENSION TRUST 3519 0000%] F
|KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN TALY 5.385 0001%] F
JLACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0,000%] F
JLEADERSEL P.M.1 273.600 0027%| F
JLEGAL & GENERAL ICAV. 694 0,000%] F
ILEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0.007%| F
|LF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 0015%| F
JLIONTRUST INVESTMENT FUNDS I 500.000 0,049%| F
E&»geusr INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY £00.000 oosowl  F
JLOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0.000%| F
|LYXOR FTSE TALIA MID CAP PIR 11.943 0001%| F
M INTERNATIONAL EGUITY FUND 190] 0000%| F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0000%| F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433.770 0042%] F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0,110%] F
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0,038%| F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0036%] F
MERCER QIF FUND PLC 40.466 0,004%| F
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0,004%| F
METLIFE 401(K) PLAN TRUST 270.353 0,026%| F
MI FONDS K11 238.585 0023%] F
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0083%| F
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0.098%| F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.869 0003%] F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173 0001%] F
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0001%] F
MULTIF-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0.054%] F
INATIONWIDE INTERNATONAL SMALL CAP FUND 13.607 0.001%] F
INATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12.638] 0001%| F
|NEF RISPARMIO TALIA 4.844 0.000%| F
INEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0.056%| F
INFs UMITED 6.502) 0.001%| F
|NORGES BANK 1.871.332 0183%] F
|NORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%| F
:ﬁgmem TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 6183 oot F
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0012%| F
ODDO BHF GENERATION 687.390 0067%| F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 4759 0.000%| F
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0025%] F
[PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0,000%| F
JPENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0000%] F
IPIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94,000 0,009% F
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Anag P 0 % 0 0

PK CSG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0,000%| F
proparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat
Threadneedle AM 90735 0.009% F
[PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153 0,000% F
JPUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0,000% F
JPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0,001%, F
JPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0.001% F
[PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0,004% F
JRECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750) 0,000% F
|§S INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0,000% F
[RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4115 0.000% F
JRUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0,000% F
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.62) 0,020% F
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0,002% F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF QHIO 75.132 0,007% F
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 0,016% F
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 0.007%| F
SCHWARB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0,028% F
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN Il DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0,006% F
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0,000%) F
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0,924%| F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 0,000% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486) 0,000%| F
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0,004% F
SSGA SPDR ETFS EUROPE [l PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0,000% F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0,040% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886 0,003% F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 0,003% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193 0,002% F
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0,002% F
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0,000% F
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0.018% F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4.846 0,000% F
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408, 0,001% F
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52.875 0,005% F
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0,001% F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0,238%, F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0,040%| F
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0,000% F
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
MASTER TRUST 80200 0.008%) F
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE
[NVESTMENT FUND PLAN 696 0.000% F
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0,024%) F
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0,001%) F
ch) RCS')NGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE £8.179 0.007% F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 11.376 0,001%| F
Igﬁsr}IORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231.798 0,023% F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 0,001%| F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0,003%| F
THE WINNIPEG FOUNDATION 44.608 0,004%| F
THREADNEEDLE {LUX) 1.315.633 0,129% F
THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0,051%| F
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Anagrafica CF/PI Voti % suvotanti  Voto
THREADNEEDLE (LUX). 2.069.291 0.202%| F
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0.028%| F
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA I ool
THREADNEEDLE INVESTMENTS : ‘
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA
THREADNEEDLE INVESTMENTS 244853 0.024%|  F
T-PLUS SPA 10114050965 816.100,000 79.784%| F
TRUST Il BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0098%] F
[UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42959 0.004%| F
[UBS LUX FUND SOLUTIONS 56.765 0.006%| _F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW- s.aa1 oorEl F
UNIVERSAL-FONDS - :
VALIC COMPANY INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 161 0004%| __F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 0.17%] F
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3.861 0000%| F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608 0003%| F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0029%| F
;/Rﬁi’t;?umn FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 2305 0002al  F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL I~ PR
|INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST : i
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il 961.006 0094% F
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0046%| _F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21614 0002%| F
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1544 0.000%| _F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3515 0.000%| __F
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 0.023%| _F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343 0.003%| _F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97811 0010%| _F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0.196%| _F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0.008%| _F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0.002%| _F
VIFICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16221 0,002%| _F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56,164 0.005%| _F
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0075%| _F
WICN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213,403 0021%] _F
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1.145 0.000%] _F
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346,033 0034%] _F
[KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 0.112%] G
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE TALIAN EQUITY 72.335 0.007%| A
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ALY 108.500 0011%] NV
Scola Giuseppe 150 0,000%| NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%

Vofti per i quali il RD non disponeva di Istruzioni:

Legendc

F-Fc vole
C - Contrario
A - Astenuto
x - Ustax
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Anagrafica CE/PI [Voti % suvotanti  Voto
NV - Non Votante
NE - Non Espresso
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TECHNOPROBE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 1 della parte straordinaria

Delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi degli artt. 2443 e 2420-ter del Codice Civile, da esercitare in una o piU volte
entro il termine di cinque anni, anche con esclusione o limitazione del dirtto di opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 4, 5 e 8,
del Codice Civile, previa revoca della delega conferita dali' Assemblea del 6 aprile 2023 per la parte non eseguita.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica CF/PI Voti % suvotanti  Voto
7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24,198.597 2366%] F
ABU DHABI PENSION FUND 23.404 0,002%] F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000%] F
ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3186%| F
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0.006%] F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0000%| F
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0.003%] F
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0014%| F
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000) 0032%] F
AXA VALEURS EURO 284.000 0028%] F
AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0263%] F
|BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0,160%] F
|BAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.839 0002%] F
|BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0171%] F
|BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500 0,000%] F
|BG MASTER FUND ICAV. 30 0.000%] F
IBjLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 100 00007l F
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND -
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0,000%] F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 773081 oorexl  F
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS ) ’
IBI.ACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25,050, 0002%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AME 1 0.000%| F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
lAMERICA ! 0.000%|  F
BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868 0001%] F
BSA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0002%| F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0001%| F
ICITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0002%] F
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0022%] F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737 0001%] F
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCH PLOYEES
|RENREMENT SYSTEM LC SCHOOLEM 548813 0054%|  F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4.101 0.000%] F
CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 30.572.100 2989%| F
CRIPPA MONICA CRPMNC44R53MO52R 24.255.800) 2371%| F
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Anagrafica CF/PI [Voti % su votanti Voto
CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRT80D04F133P 30.572.100) 2989%] F
[DOMPE HOLDINGS SRL 08435560969 350.000! 0.034%] F
|DOMPE' SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGGS55R14F205Q 150.000 0015%| F
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0016%| F
|FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 42.423 0004%] F
IE"E_EL’"Y SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 64090 P
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0.128%| F
IFIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 30 125.945 0,012% F
[FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO ITALIA 50 298.887 0029%| F
|FIDEURAM ITALIA 12.000 0,001% F
[FoNDITALIA 200.000 0,020% F
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0,046%| F
GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0028%| F
|HELIOS 57.030 0,006%| F
[HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0001%] F
li2c ACTIONS 250.000 0,024% F
liBM 401(K) PLUS PLAN TRUST 12.438) 0001%| F
JINDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0,055%| F
[INTERFUND SICAV 11.000 0001%] F
|INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890) 0001%| F
[INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0.001% F
|INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0330%] F
[INVESCO MARKETS [l PLC 1.757 0000%] F
|ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0.000%| F
|isHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0.070%] F
|ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0.001%] F
JISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0.006%] F
|ISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 0011%| F
JISHARES 11l PUBLIC LIMITED COMPANY 4091 0.000%| F
JISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY 655 0,000%] F
|ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0.052%| F
JISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 3.395 0.000%] F
|ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090] 0001%| F
|ISHARES ViI PUBLIC LIMITED COMPANY 92.263 0.009%] F
INL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 0023%| F
JOHN DEERE PENSION TRUST 3.519 0.000%] F
JLEADERSEL P.M.| 273.600 0027%| F
JLF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 0015%] F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO [TALIA 433.770 0042%| F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0110%] F
METLIFE 401{K) PLAN TRUST 270.353 0.026%] F
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0,083% F
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0098%] F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 33.869 0.003%] F
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0001%] F
[NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 0.001%] F
INFs LMITED 6.502 0.001% F
INORGES BANK 1.871.332 0,183% F
INORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%| F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED) INDEXPOOL 4,759 0.000%| F
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0,025%] F
|PIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94,000, 0.009%| F
JPuBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0.000%] F
|PuBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0001%] F
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Anagrafica [cE/PI Voti 1% su votanti  Voto

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0001%] F
IRss INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098 0,000%] F
JRUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 4.115 0.000%| F
JRUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0.000%] F

SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0.002% F

SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163915 0016%| F

SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76.514 0.007%| F

SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0028%| F

SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN [I DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0.006%| F

SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0.000%| F

SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0924%] F

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS, 1.144 0,000%| F

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 3.486 0.000%] F

SSB MSC1 EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0.004%| F

SSGA SPDR ETFS EUROPE [l PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0000%] F

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404,541 0.040%] F

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 13.535 0001%| F

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 0003%| F

STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0018%] F

SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408) 0.001%] F

TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0,000%| F

THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS

MASTER TRUST 80.200 0008% F

THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0.024%] F

THE EUROPEAN CENTRAL BANK 5.084 0,000%] F

;;lssb:omu CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231798 ooawl  F

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0003%] F

THE WINNIPEG FOUNDATION 44.608) 0.004%| F

T-PLUS SPA 10114050965 816.100.000 79.784%] F

TRUST (| BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0.098%| F
JUNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW- 5.441 ooowl  F

UNIVERSAL-FONDS ' ’

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 0N7%| F

VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3861 0,000%| F

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608 0,003% F

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0029%| F

;g:‘g?u;\nn FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 292325 P

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL 132.998 0013wl F
JINTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST : ‘

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY [NSTITUTIONAL TOTAL 961,006 0004w F

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il : ’

VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0,046%] F

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21614 0.002%| F

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 0.000%] F

VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3515 0000%] F

VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 0023%] F

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES iINDEX FUND 29.343 0003%] F

VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC UMITED COMPANY 97.811 0010%] F

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0.196%] F

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0008%| F

VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0.002%| F

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56.164 0,005%] F
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% suvotanti  Voto

WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0,075% F
WTCN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0,021% F
AB SICAV Il - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000% C
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27.967 0,003% C
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% (od
AMUND! INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001% C
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 0.010% C
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CTB 3.125 0,000% C
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0.007%, [
AQR DELPHI LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO
MARGIN ACCT 1 0000% C
Arca Azioni Italia 450.000 0,044%, C
Arca Economia Reale Bilanciato ltalia 30 1.000.000 0,098% C
Arca Economia Reale Bilanciato Htalia 55 150.000 0.015% C
Arca Economia Reale Equity ltalia 100.000 0,010%) C
Arca Economia Reale Opportunita Halia 88.000| 0,009%) C
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND lll (CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% Cc
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND Ill (CAYMAN) LIMITED 7 0000%| C
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND [ll (CAYMAN) LIMITED. 11.603 0,001% C
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND il (CAYMAN]) 27.453| 0,003% [of
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Markets Small Cap Passive
Credit Suisse funds AG 12.274 0.001% c
I;\ux:d\s/c;‘réorge Fonds Il Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse 23288 0.002% c
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354 0,000% C
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0,003% C
A2 FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437 0,003% C
AZLIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0,001% C
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0,000% C
BEWAARSTICHTING NNIP 1 34.120 0,003% C
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
2 0,000% C
AMERICA
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0,002% C
CITlI RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0,002%| C
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0,008%| C
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0,006% [of
COLUMBIA THREADNEEDLE (LUX) I 6.717 0,001%! C
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14.551 0.001% C
(CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 61.365 0,006% [}
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11.125 0,001% C
ID.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34.711 0,003% C
Ill)f ft":Aw US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 5396 0.001% c
|DIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0,002% C
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION
lwumnce COMPANY 46324 00057 ¢
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0,000%| C
JERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0,064% C
JEURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0,000% C
JEURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0,001% C
JEURIZON AM GLOBAL MULTIASSET I 7.144 0,001% C
JEURIZON AM OBIETTIVO CONTROLLO 7.882 0,001% C

Punto 1
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%suvotanti  Voto

Anagrafica

EURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16.741 0002%] C
|EURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 61.081 0006%] C
JEURIZON AM RTORNO ASSOLUTO 7.809 0001%] C
|EuriZON AM SICAV 629.261 0062%] €
JEURIZON AM TR MEGATREND 7.130 0.001%) C
JEURIZON AM TR MEGATREND I 1.843 0,000%] _C
JEURIZON AZIONI PMI ITALIA 843.672 0082%| C
|EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0001%) C
JEURIZON FUND 9.056 0001%] C
JEURIZON FUND 168.960) 0.017% C
[EURIZON NEXT 2.0 268.775 0.026%] C
[EURIZON PIR IFALIA AZIONI 26.600 0003%] ¢C
[EURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000 0002%| C
JEURIZON PROGETIO ITALIA 40 45.000 0004%| C
|EURIZON PROGETIO ITALIA 70 60.000 0006%] C
|EUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416.728 oozl C

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY

OPPORTUNITIES UCITS ETF 595 0o00% ¢
|FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433 0,000%] €
|GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0001%] €
|iF 157 - EUROPE SMALL MID CAPS 44,442 0004%] C
JINCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0000%| C

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
lDIMENSIONS GROUP INC 65.240 0.006% C

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 17.482 o002l ¢

ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL ‘

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 10.056 oooiwl ¢

ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL : ’

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 3791 oozl ¢

ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL . '
IINVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 7384 ool ¢

ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL - ’
|INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 0001%] C
|INVESTITORI EUROPA 22.050 0,002%] C
JINVESTITORI FLESSIBILE 70.500) 0.007%| C
|INVESTITORI PIAZZA AFFARI 68.500 0007%] C
JSHF 11 INTL SMALL CO FUND 1.364 0.000% C
IKAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 5.385 0.001%| C
|KANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 0112%] C
|LACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0.000%] C

LEGAL & GENERAL ICAV. 694 0000%] C

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0007%| C
JLIONTRUST INVESTMENT FUNDS | 500.000 0049%| C

g&rgreusr INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 400,000 00597
|LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0000%] C
|LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 11.943 0001%] C

M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0.000%] C

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763 0.000%] C
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0038%] C
IMERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0.036%| €
IMERCER QIF FUND PLC 40.466) 0.004%| C
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0.004%| C
MI FONDS K11 238.585 0023%] C
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 9.173 0001%] C
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0054%] C
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Anagrafica Voti % su votanti jVoto
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12.638 0.001% C
NEF RISPARMIO ITALIA 4.844 0,000% C
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0,056%, c
[NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE
MAR 6.183 0.001% C
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0,012%)| C
ODDO BHF GENERATION 487.390 0,067% Cc
PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0,000% [ed
IPENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0,000%| C
|PK CSG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0,000%| [of
oparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat

%r::;rsleedle AM P 90.735 0.009% c
|PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153 0,000% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0,004% C
RECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0,000% C
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0,020% C
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0,007% C
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 16.351 0,002% C
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25.193 0,002% o
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0,002% C
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0.000%| C
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4.846 0,000%| C
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52.875 0,005% C
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0,001% C
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0,238% C
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0,040% C
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 696 0.000% c
|INVESTMENT FUND PLAN ’

THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0.001%| C
wg ’%)NGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 68.179 0.007% c
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 6.292 0.001% C
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 0,001%)| C
THREADNEEDLE (LUX) 1.315.633 0,129% C
THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0.051%| C
THREADNEEDLE (LUX). 2.069.291 0,202% C
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0,028% C
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA

THREADNEEDLE INVESTMENTS 1.541 0.001% c
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNITIES COLUMBIA

THREADNEEDLE INVESTMENTS 244853 0.024% ¢
JUBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] AG. 42.959 0.004% C
JuBs LUX FUND SOLUTIONS 56.765 0,006% C
VALIC COMPANY IINTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 41.161 0,004% C
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0,002% C
XTRACKERS MSCI| EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1.145 0,000% C
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346.033 0.034% C
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE ITAUAN EQUITY 72.335 0.007% A
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ITALY 108.500 0.011%| NV
Scola Giuseppe 150 0.000%] NV
Totale votanti 1.022.882,882 100%

Voli per i quali il RD non disponeva di istruzioni:

Punto 1




Anagrafica CF/PI Voti % suvotanti  [Voto

Legenda

F - Favorevole

C - Contrario

A - Aslenuio

Lx - Listax

NV - Non Votante
NE - Non Espresso
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TECHNOPROBE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
24 aprile 2024

Punto 2 della parte straordinaria

Modifica dell'art.16 dello statuto sociale [assemblee mediante mezi di telecomunicazione e rappresentante designato) e
dell'art. 19 {Consiglio di Amministrazione).

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dottor Alessandro Oldani

Anagrafica %suvotanti Voto

7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 24.198.597 2366% F

ALBA EUROPE SARL 32.588.739 3,186%] F

BG MASTER FUND ICAV. 30 0000%| F

CRIPPA CRISTIANO ALESSANDRO CRPCST70C08F133K 30.572.100 2989%] F

CRIPPA MONICA CRPMNC64R53MO52R 24.255.800 2371%]  F

CRIPPA ROBERTO ALESSANDRO CRPRRT80D04F133P 30.572.100 2989%] F
IDIVERSIFIED FUND OF CANADA - DFC GLOBAL EQUITY FUND 15.626 0002%] F
[DOMPE HOLDINGS SRL 08435540969 350.000/ 0034%] F
|DOMPE SERGIO GIANFRANCO LUIGI MARIA DMPSGG55R14F205Q 150.000 0015%] F
|EURIZON AM FLEXIBLE TRILOGY 1.404 0,000% F
|EURIZON AM GLOBAL MULTIASSET 30 13.251 0.001%|  F
JEURIZON AM GLOBAL MULTIASSET I 7.144 0001%| F
JEURIZON AM OBIETTIVO CONIROLLO 7.882 0.001%] F
JEURIZON AM OBIETTIVO STABILITA' 16.741 0002%] F
JEURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 61.081 0006%| F
JEURIZON AM RITORNO ASSOLUTO 7.809 0,001% F
|EURIZON AM SICAV 629.261 0.062% F
|EURIZON AM TR MEGATREND 7.130 0.001%, F
|EURIZON AM TR MEGATREND il 1.843 0.000%] F
|EURIZON AZIONI PMI TALIA 843.672 0082%| F
|EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.200 0001%| F
JEURIZON FUND 9.056 0,001% F
[EURIZON FUND 168.960) 0017%| °F
JEURIZON NEXT 2.0 268.775 0026%| F
JEURIZON PIR ITALIA AZIONI 26.600 0003%] F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 20 16.000) 0002%| F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 40 45.000) 0004%] F
|EURIZON PROGETTO ITALIA 70 60.000 0,006%| F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 1.312.266 0128%| F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO TALIA 30 125.945 0012% F
|FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO MALIA 50 298.887 0029%] F
|FiDEURAM WALIA 12.000 0001%| F
|FONDITALIA 200.000 0,020% F
[ GOVERNMENT OF NORWAY 289.429 0028%] F
JHOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 5.700 0001%| F
[INTERFUND SICAV 11.000 0.001% F
JKANSAS PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.147.832 0112%] F
|LF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND 150.000 0015%| F
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Anagrafica CF/PI Voti ‘% suvotanti  Voto
MONTANARO EUROPEAN SMALLER COMPANIES TRUST PLC 850.000 0,083% F
MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 1.000.000 0.098%| F
INATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 12,638 0.001%| F
INEF RISPARMIO ITALIA 4.844 0,000% F
|NORGES BANK 1.871.332 0.183% F
NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY - Vi

AR Ol Ccol WORLD EX-US INVESTABLE 6183 0.001%| F
INORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 120.641 0.012%| F
JPUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 4.153 0,000% F
[PUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND 1 0.000% F
T-PLUS SPA 10114050965 816.100.000 79.784% F
AB SICAV [l - DYNAMIC ALL MAR 784 0,000%| C
ABU DHAB| PENSION FUND 23.404 0,002%, C
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 27967 0,003% C
ADVANCED SERIES TRUST AST T ROWE PRICE GROWTH OPPORTUNIT 45.809 0,004% c
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000% C
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 5.828 0,001% C
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 101.338 0,010% C
Amundi MSCI Europe Small Cap ESG Climate Net Zero Ambition CT8 3.125 0,000% C
AMUNDI! MULTI-GERANTS PEA PME-P 67.181 0,007% C
ANTHEM MASTER TRUST 56.719 0,006%| C
AQR DELPH! LONG-SHORT EQUITY MASTER ACCOUNT L.P. PORTFOLIO ) 0.000% c
MARGIN ACCT '

Arca Azioni ltalia 450.000 0,044% C
Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30 1.000.000 0,098% C
Arca Economia Reale Bilanciato italia 55 150.000 0,015% C
Arca Economia Reale Equity ltalia 100.000 0,010% C
Arca Economia Recle Opportunita ltalia 88.000) 0.009% C
IARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 149 0,000% C
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND [ll {CAYMAN) LIMITED 45910 0,004% C
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND fll {CAYMAN) LIMITED 7 0.000% C
ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND (Il (CAYMAN) LIMITED. 11.603 0,001% C
ARROWSTREET ACWI ALPHA-EXTENSION FUND Ill (CAYMAN) 27.453 0,003%| C
AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST 31.383 0,003%| C
AXA IM EQUITY TRUST 140.000 0,014% [
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 330.000, 0,032% C
AXA VALEURS EURO 284.000 0,028%) C
AXA Vorsorge Fonds Il Equities Global Markets Small Cap Passive

Credit Suisse Funds AG 12274 0.001% ¢
AXA Vorsorge Fonds [l Equities Global Small Mid Cap Credit Suisse 23.288 0,002% c
[Funds AG

AXA WORLD FUNDS SICAV 2.690.195 0,263% C
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 1.354] 0,000% C
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 28.739 0,003% C
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 32.437 0.003% [
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 14.840 0.001% C
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 3.452 0,000%| C
IBAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL ALPHA FUND 1.637.175 0,160%| C
IBAKER HUGHES INCORPORATED MASTER TRUST 16.83% 0,002% C
IBERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 1.749.653 0171% C
|BERENBERG SUSTAINABLE MULTI ASSET DYNAMIC 4.500 0,000% C
[BEWAARSTICHTING NNIP 1 34.120 0003%] C
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IAnagrafica
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF

% su votanti

Voto

100 0000% C

ISHARES WORLD EX SWITZERLAND

|BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0,000% C
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 773.051 0,076

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 305 076x ¢
JBLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 25.050 0002%| C
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN : o000zl ¢
AME

mg:::c gF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 3 ooooz| ¢
[BOY SCOUTS OF AMERICA MASTER PENSION TRUST 6.868 0001%| C
J8sA COMMINGLED ENDOWMENT FUND LP 15.347 0002%| C
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 7915 0001%] C
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 18.879 0,002%] C
CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 21.160 0,002%] C
CITY OF FRESNO RETIREMENT SYSTEMS. 16.300 0002%] C
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN 227.349 0.022%] C
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 81.167 0,008% C
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 8.737, 0.001%] C
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 62.159 0,006%| C
ICOLUMBIA THREADNEEDLE (LUX) Il 6717 0001%] C
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES

IRETIREMENT SYSTEM 548.813 0054%| €
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 14.551 0001%| C
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 4101 0,000%| C
CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX) 61.365 0,006% C
CSIF CH Equity World ex CH Small Cap Blue Credit Suisse Funds AG 11.125 0,001% C
D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 34711 0,003%] C
:IJE LS.’Z\W US BROAD MARKET CORE ALPHA EXTENSION CUSTOM FUND 5396 ooz ¢
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION

|ﬁSURANCE COMPANY 46324 0.005%| C
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 1.528 0,000%] C
|[ERAFP ACTIONS EUROPE SMALL CAP | 650.000 0,064%] C
JEUROPEAN ASSETS TRUST PLC 416728 0041%] C
|FCP ECUREUIL RETRAITE EURO ACTIONS 4 165.000 0016%] C
|FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 42423 0,004%] C
i:}o:gw SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 44,090 ooszl ¢
FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY

OPPORTUNIES UCITS ETF 595 0.000% C
[FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 1.433] 0000%| C
GEORGIA TECH FOUNDATION INC 466.505 0.046%] C
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 7.710 0001%] C
JHELIOS 57.030 0006%] €
|i2c ACniONS 250.000 0024%| C
|izM 401 (K) PLUS PLAN TRUST 12.438) 0001%] €
JiF 15T - EUROPE SMALL MID CAPS 44,442 0.004%] C
ENCARNATE WORD CHARITABLE TRUST 1 0,000%] C
|INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 563.703 0055%] C
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
I%NSIONS GROUP INC 65240 0.006%  C
INTERNATIONAL MONETARY FUND 9.890 0001%] C
IINVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCAP TRUST 9.497 0001%] C
[INVESCO INTERNATIONAL SMALL-MIDCOMPANY FUND 3.379.621 0330%] C
[INVESCO MARKETS fl PLC 1.757 0,000%] C
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Anagrafica

1% su votanti Vot

o]

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET
DANMARK AKKUMULERENDE KL 17.482 0002% C

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET
ACCUMULATING KL 10056 0001% C

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET
IALI.OCATION NORGE - ACCUMULATING KL 3791 0000% C
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 200 ol <

ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL ‘ .

[INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7.652 0,001%] _C
[iNvEsTITORI EUROPA 22.050 0,002%] _C
[INVESTITORI FLESSIBILE 70.500 0,007%] _C
|INVESTITORI PIAZZA AFFARI 68.500 0,007%] _C
[iSHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 719 0,000%] _C
[isHARES CORE MSCI EAFE ETF 715.855 0,070%] _ C
[iSHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 7.233 0,001%| C
[ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 59.585 0,006%| _ C
[ISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 112.283 001%| ¢
[ISHARES 1 PUBLIC IMITED COMPANY 4.091 0000%] ¢
[ISHARES IV PUBLIC UMITED COMPANY 455 0000%] _C
[ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 535.447 0052%] _C
[ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 3.395 0,000%] _C
[ISRARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 13.090 0,001%] _C
[ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 92.263 0,009%] _C
JHF Il INTL SMALL CO FUND 1.364 0,000%] _C
INL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 235.378 0023%] C
JOHN DEERE PENSION TRUST 3519 0000%| C
[KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN TALY 5.385 0001%| _C
[CACERA MASTER OPEB TRUST 3.241 0.000%] __C
|teADERSEL P.MA 273.600 0027%] _C
[LEGAL & GENERAL ICAV. 694 0,000%] _C
IEAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 69.633 0007%| ¢
[LIONTRUST INVESTMENT FUNDS 1 500.000 0049%] ¢
;mn)musr INVESTMENT FUNDS IV LIONTRUST GLOBAL TECHNOLOGY 400,000 oosal ¢
[LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 73 0,000%] _C
|LYXOR FTSE TALIA MID CAP PIR 11.943 0001%] C
M INTERNATIONAL EQUITY FUND 190 0,000%] _C
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 2.763)| 0,000%] _C
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 433770 0042%| C
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 1.123.595 0,110%] _C
MELCHIOR SELECTED TRUST 388.823 0038%] _C
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 366.220 0036%| €
MERCER QIF FUND PLC 40.466 0004%| C
MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 37.001 0004%| C
METLIFE 401{K) PLAN TRUST 270.353 0026%] C
MI FONDS K11 238.585 0023%] C
MSCI ACWI EX-U.S, IMI INDEX FUND B2 33.869 0,003%] _C
MUL- LYX FISE IT ALL CAP PIR 2 9.173 0001%] C
MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 5.421 0001%] _C
MULTF-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 547.342 0054%] C
[NATIONWIDE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.607 0001%| C
[NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 567.864 0056% _C
INFs LUMITED 6.502) 0.001%] C
NORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP TRUST 733.622 0072%| ¢
[opbo BHF GENERATION 687.390 0067%| _C
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Anagrafica Voti % suvotanti  Voto

ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 4759 0,000% C
OPTIMUM FUND TRUST OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 252.775 0,025% C
PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITYFUND 336 0,000% C
|PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 254 0,000% C
IPIR EQUITY AXA ASSICURAZIONI 94.000] 0.009% C
JPK CSG World Equity Credit Suisse Funds AG 121 0,000%| C
proparis Small Mid Cap Welt Credit Suisse Funds AG Mandat 90.735 0.009% c
Threadneedie AM
IPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 9.820 0,001%, C
IPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 6.980 0.001% C
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 37.884 0.004% C
IRECORD INVEST SCA SICAV RAIF 1.750 0,000% C
|RSS INV COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST 3.098, 0,000% C
|RUSSELI. INVESTMENT COMPANY PLC 4115 0,000% C
{RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 145 0,000% C
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 205.621 0,020%| C
SBC MASTER PENSION TRUST 16.032 0,002% C
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 75.132 0,007%) C
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 163.915 0,016%) [}
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 76514 0,007%) C
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 283.992 0,028% C
SHANDS HEALTHCARE PENSION PLAN Il DEFINED BENEFIT PLAN TRUST 57.663 0,006% C
SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 274 0,000%| C
SMALLCAP WORLD FUND INC 9.451.648 0,924%| C
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.144 0,000%| C
SPDR PORTFOLIO EURQPE ETF 3.486 0,000%| C
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 43.409 0,004% C
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 2.581 0,000%| C
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 404.541 0.040%) C
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 29.886 0.003% C
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% C
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 27.040 0,003% [
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 25193 0,002% C
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 19.935 0,002%| C
STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 3.748 0,000%| C
STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 186.422 0.018% C
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 4.846 0,000% C
SUPERVALU INC MASTER INVESTMENT TRUST 14.408 0,001% C
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 52.875 0,005%| C
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.122 0,001%| C
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.438.934 0,238% C
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 408.051 0,040% C
TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 399 0,000% C
THE BANK OF NEW YORK MELLON CORPORATION RETIREMENT PLANS
MASTER TRUST 80200, 0.008%| C
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE
INVESTMENT FUND PLAN 696 0.000%] €
THE BOARD OF PENSIONS OF THE PRESBYTERIAN CHURCH USA 250.223 0,024%| C
THE CLAUDE MARIE DUBUIS RELIGIOUS AND CHARITABLE TRUST 12.360 0,001% C
wg RCE?NGREGATION OF THE SISTERS OF CHARITY OF THE INCARNATE 68179 0.007% c
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 11.376 0.001% [
$lE,SbTIORTH CAROLINA SUPPLEMENTAL RETIREMENT PLANS GROUP 231.798 0.023% c
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.416 0,001%| C
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Anagrafica Voti % su votanti  ‘Voto
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 29.883 0003%]  C
THE WINNIPEG FOUNDATION 44,608 0004%| €
THREADNEEDLE (LUX) 1.315.633 0129%| _C
THREADNEEDLE (LUX} COLUMBIA THREADNEEDLE INVESTMENTS 524.415 0051%| _C
THREADNEEDLE (LUX). 2.069.291 0202%] ¢
THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVCA. 290.206 0028%| €
THREADNEEDLE PENSIONS MULTI ASSET FUND COLUMBIA 141 oonal <
THREADNEEDLE INVESTMENTS . :
TLUX PAN EUROPEAN SMALL CAP OPPORTUNIES COLUMBIA
THREADNEEDLE INVESTMENTS 244.853 0.024% C
TRUST Il BAILLIE GIFFORD INTERNATIONAL STOCK PORTFOLIO 999.171 0.098%| _ C

|UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 42959 0.004%| __C

JuBs LUX FUND SOLUTIONS 56.765 0.006%] C
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-
UNIVERSAL-FONDS ° 5.441 0001% C
VALIC COMPANY [INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 41,161 0.004%| __C
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.199.135 0.17%| _C
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 3.861 0000%| C
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 27.608 0003%] _C
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 299.364 0029%]  _C
}IRﬁtjb;?UARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 2925 ozE ¢
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 132.998 00133 €
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

|;&RNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I 961008 004% C
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 475.206 0046%| __C
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 21614 0002%| ¢
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.544 0,000%] __C
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 3.515 0000%] _C
VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 233.251 0023%] __C
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 29.343 0.003%| _C
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 97811 0010%] €
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 2.003.360 0196%| __C
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 84.106 0008%| _C
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 18.142 0002%] _C
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 16.221 0002%] ¢
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 56.164 0005%] _C
WCM INTERNATIONAL SMALL CAP GR 769.299 0075% __C
WICN INTERNATIONAL SMALL CAP RESEARCH EQU 213.403 0021%] __C
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 1.145 0000%] __C
ZURICH FINANCIAL SERVICES UK PENSION SCHEME. 346,033 0034%] _C
CHALLENGE FUNDS — CHALLENGE ITALIAN EQUITY 72.335 0007%] A
MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ALY 108.500 00N%| NV
Scola Gluseppe 150 0,000% NV
Totale votanti 1.022.882.882 100%

Vofi per i quali Il RD non disponeva di istruzioni:

Lﬁendo

Punto 2

7/8



Anagrafica icF/PI Voti %suvotanti  Voto

f - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

Lx - Usta x

NV - Non Votante
NE - Non Espresso
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
SULL’ARGOMENTO N. 1

DI PARTE ORDINARIA

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI
AZIONISTI

24 APRILE 2024 é’

1. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023:

1.1 approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023, corredato della
Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Relazione del
Collegio Sindacale e della Relazione della Societa di Revisione. Presentazione del
Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2023 e della dichiarazione consolidata di
carattere non finanziario redatta ai sensi del Decreto Legislativo n. 254/2016;

1.2  destinazione del risultato di esercizio.

Sito web

www.technoprobe.com - sezione “Governance/Assemblee degli Azionisti”
Approvata dal Consiglio di Amministrazione in data 14 marzo 2024



RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ALL’ASSEMBLEA ORDINARIA

Signori Azionisti,

mettiamo a Vostra disposizione, presso la sede sociale e sul sito intemet di Technoprobe S.p.A.
(“Technoprobe” o la “Societa”) all'indirizzo www.technoprobe.com sezione “Govemance/
Assemblee degli Azionist” e presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato denominato
“eMarketStorage” (www.emarketstorage.it) , ai sensi dell'articolo 125-ter del D.Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 s.m.i. (il “TUF") e dell'articolo 84-fer del Regolamento Consob 14 maggio 1999, n. 11971
s.m.i. (il “Regolamento Emittenti”), una relazione illustrativa sulla materia posta al 1° punto
all'ordine del giorno dell' Assemblea degli Azionisti in sede ordinaria convocata per il giorno 24 aprile
2024 alle ore 11 in unica convocazione.

Punto n. 1 all’ordine del giorno — Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023:

1.1 approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023, corredato della Relazione
del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Relazione del Collegio Sindacale e
della Relazione della Societa di Revisione. Presentazione del Bilancio Consolidato al 31
dicembre 2023 e della dichiarazione consolidata di carattere non finanziario redatta ai sensi
del Decreto Legislativo n. 254/2016;

1.2 destinazione del risultato di esercizio.

In relazione al primo punto all'ordine del giorno in parte ordinaria, siete convocati in Assemblea per
provvedere all'approvazione del Bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2023, il cui progetto &
stato approvato dal Consiglio di Amministrazione della Societa in data 14 marzo 2024. Il Bilancio di
esercizio & comprensivo della Relazione del Consiglio di Amministrazione sullandamento della
gestione, della Relazione del Collegio Sindacale, della Relazione della Societa di Revisione e
dell'Attestazione del Dirigente Preposto alla Redazione dei Documenti Contabili Societari ai sensi
dell'art. 154-bis, comma 5, del TUF.

A tal riguardo, si riferisce ai Signori Azionisti che il Bilancio di esercizio di Technoprobe S.p.A. al 31
dicembre 2023 ¢& stato redatto in conformita ai principi contabili internazionali (IFRS) in vigore al 31
dicembre 2023, emanati dall'International Accounting Standard Board (IASB) e adottati ai sensi delle
disposizioni di legge, italiane ed europee, pro tempore vigenti e applicabili.

Il Bilancio di esercizio della Societa al 31 dicembre 2023 chiude con un risultato netto positivo di
Euro 120.254.821.

In sede assembleare sara altresi illustrato il bilancio consolidato della Societa chiuso al 31 dicembre
2023, anch’esso redatto in conformita ai principi contabili internazionali (IFRS) in vigore al 31
dicembre 2023, che chiude con un risultato netto positivo di Euro 97.375.526. Il Bilancio consolidato
del Gruppo Technoprobe al 31 dicembre 2023 & stato esaminato e approvato dal Consiglio di
Amministrazione della Societa riunitosi in data 14 marzo 2024.

Inoltre, il Consiglio di Amministrazione intende sottoporre al Vostro esame, ai sensi di legge, la
Dichiarazione Consolidata contenente le informazioni di carattere Non Finanziario del Gruppo,
redatta ai sensi del D L.gs. 30 dicembre 2016, n. 254 (la “DNF”), che costituisce una relazione
distinta dal bilancio di esercizio.

A tal riguardo, si ricorda che il D. Lgs. 30 dicembre 2016, n. 254 (di attuazione della Direttiva
2014/95/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 22 ottobre 2014, recante modifica alla
direttiva 2013/34/UE per quanto riguarda la comunicazione di informazioni di carattere non
finanziario e di informazioni sulla diversita da parte di talune imprese e di taluni gruppi di grandi
dimensioni) (il “D. Lgs. 254/2016") ha introdotto I'obbligo per le societa quotate, banche e imprese



di assicurazione (nonché di riassicurazione) di grandi dimensioni, di redigere e pubblicare, per ogni
esercizio finanziario, una dichiarazione, di natura individuale o consolidata, che contenga una serie
di informazioni relative ai temi ambientali, sociali, attinenti al personale, al rispetto dei diritti umani,
alla lotta contro la corruzione attiva e passiva.

Le informazioni contenute nella DNF sono state definite in conformita al D. Lgs. 254/2016 in una
serie di ambiti informativi non finanziari di natura socio/ambientale considerati rilevanti, tenuto conto
delle attivita e delle caratteristiche di Technoprobe. Per ciascun ambito & descritto il relativo modello
aziendale di gestione e organizzazione delle attivita, le politiche praticate e i risultati conseguiti,
nonché i fondamentali indicatori di prestazione di carattere non finanziario.

Sono altresi identificati i principali rischi, generati e/o subiti, ad essi connessi. Le informazioni sono
state fornite secondo le metodologie e i principi previsti da uno standard di rendicontazione e dalle
linee guida standard pubblicate dal Global Reporting Initiative (GRI).

In seguito, la DNF & stata esaminata e approvata dal Consiglio di Amministrazione della Societa
riunitosi in data 14 marzo 2024 e quindi messa a disposizione del Collegio Sindacale e della Societa
di Revisione, PricewaterhouseCoopers S.p.A. per le attivita di rispettiva competenza.

La DNF é stata altresi sottoposta ad esame limitato da parte della Societa di Revisione, che ne ha
verificato la conformita rispetto al D. Lgs. 254/2016 e rispetto ai principi e alle metodologie dello
standard di rendicontazione utilizzato (GRI). La relativa relazione, distinta da quella di revisione
legale, & allegata alla DNF e pubblicata contestualmente alla stessa.

Copia della documentazione prevista ai sensi delle disposizioni normative e regolamentari vigenti e,
in particolare, copia del fascicolo relativo al bilancio di esercizio e al bilancio consolidato chiusi al 31
dicembre 2023, unitamente alla relazione del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione
incaricata della revisione legale dei conti (ai quali si rinvia per ulteriori informazioni), nonché alla
dichiarazione consolidata contenente le informazioni di carattere non finanziario ai sensi del Decreto
Legislativo 30 dicembre 2016, n. 254 relativa all'esercizio 2023, sara depositata presso la sede
sociale, sul sito Internet della Societa all'indirizzo www.technoprobe.com nella sezione 3—«
Governance/Assemblee degli Azionisti, nonché presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato, nei

termini previsti dalle disposizioni normative e regolamentari vigenti, unitamente alla relazione

annuale sul governo societario e gli assetti proprietari, a disposizione di chi desideri prenderne
visione.

In relazione al secondo argomento di cui al primo punto all'ordine del giorno, siete convocati in
Assemblea per deliberare la destinazione del risultato di esercizio. In particolare, il Bilancio di
esercizio di Technoprobe S.p.A. al 31 dicembre 2023 chiude con un risultato netto positivo di Euro
120.254.821.

In relazione ai risultati conseguiti, Vi proponiamo di destinare il risultato netto positivo di Euro
120.254.821 come segue: .

- per Euro 182.472 alla Riserva per utili su cambi non realizzati;

- per Euro 120.072.349 all'apposita posta di bilancio “Utili portati a nuovo”.

Tutto cid premesso, il Consiglio di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione le seguenti
proposte:

1.1 approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023, corredato della Relazione
del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Relazione del Collegio
Sindacale e della Relazione della Societa di Revisione. Presentazione del Bilancio
Consolidato al 31 dicembre 2023 e della dichiarazione consolidata di carattere non
finanziario redatta ai sensi del Decreto Legislativo n. 254/2016;

“L’assemblea ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A.,



> esaminati il Bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 e le relative relazioni presentate
dal Consiglio di Amministrazione, dal Collegio Sindacale e dalla Societa di Revisione;

> preso atto del bilancio consolidato chiuso al 31 dicembre 2023 e delle relative relazioni
presentate dal Consiglio di Amministrazione, dal Collegio Sindacale e dalla Societa di
Revisione;

> preso atto dell'attestazione di cui all'articolo 154-bis, comma 5, del D.Igs. 24 febbraio 1998,
n. 58 e della Dichiarazione non Finanziaria relativa all'esercizio 2023 predisposta ai sensi del
D.igs. del 30 dicembre 2016, n. 254

delibera

di approvare, sia nel suo insieme che nelle singole poste, il Bilancio di esercizio chiuso al 31
dicembre 2023, cosi come presentato dal Consiglio di Amministrazione, che evidenzia un risultato
netto positivo di Euro 120.254.821.”

1.2 destinazione del risultato di esercizio
“L’assemblea ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A.,

> esaminato il Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2023, nel progetto presentato dal Consiglio
di Amministrazione e corredato dalle relative relazioni presentate dal Consiglio di
Amministrazione, dal Collegio Sindacale e dalla Societa di Revisione, che evidenzia un
risultato netto positivo di Euro 120.254.821,

> esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;

delibera
di destinare I'utile netto dell’'esercizio 2023 della Societa pari ad Euro 120.254.821 come segue:
- per Euro 182.472 alla Riserva per utili su cambi non realizzati;
- per Euro 120.072.349 all'apposita posta di bilancio “Utili portati a nuovo”.”
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2. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
2.1 approvazione della prima sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-ter,
commi 3-bis e 3-ter del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

2.2 deliberazioni inerenti alla seconda sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-
ter, comma 6 del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.

Sito web
www.technoprobe.com - sezione “Governance/Assemblee degli Azionisti”
Approvata dal Consiglio di Amministrazione in data 14 marzo 2024



RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ALL’ASSEMBLEA ORDINARIA

Signori Azionisti,

mettiamo a Vostra disposizione, presso la sede sociale e sul sito infemet di Technoprobe S.p.A.
(“Technoprobe” o la “Societad”) all'indirizzo www.technoprobe.com sezione “Govemance!
Assemblee degli Azionisti” e presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato denominato
“eMarketStorage” (www.emarketstorage.it), ai sensi dell'articolo 125-terdel D.Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58 s.m.i. (il “TUF") e dell’articolo 84-fer del Regolamento Consob 14 maggio 1999, n. 11971 s.m.i.
(il “‘Regolamento Emittenti”), una relazione illustrativa sulla materia posta al 2° punto all'ordine del
giorno dellAssemblea degli Azionisti in sede ordinaria convocata per il giorno 24 aprile 2024 alle
ore 11 in unica convocazione.

Punto n. 2 all’'ordine del giorno — Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensi corrisposti:

2.1 approvazione della prima sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-ter, commi 3-bis e
3-ter del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58;

2.2 deliberazioni inerenti alla seconda sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-ter, comma
6 del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. §8.

In relazione al secondo punto all'ordine del giorno, il Consiglio di Amministrazione presenta la
relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti (la “Relazione sulla
Remunerazione”) redatta in conformita a quanto previsto dall'art. 123-ter del TUF, dall'art. 84-quater
e dallAllegato 3A, Schema 7-bis del Regolamento Emittenti e dallart. 5 del Codice di Corporate
Governance adottato dal Comitato per la corporate governance di Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice
di Corporate Governance’), cui la Societd aderisce, e approvata, per quanto di propria
competenza, dal Consiglio di Amministrazione in data 14 marzo 2024.

L'Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio d'esercizio & chiamata ad approvare, con
voto vincolante, la prima sezione della Relazione sulla Remunerazione (“Politica in materia di
remunerazione per l'esercizio 2024") e a deliberare in senso favorevole o contrario sulla seconda
sezione della stessa (“Relazione sui compensi corrisposti nell'esercizio 2023"). Questultima
deliberazione non & vincolante.

La Relazione sulla remunerazione sard messa a disposizione del pubblico, nei termini di legge,
presso la sede sociale e sul sito infernet della Societa allindirizzo www.technoprobe.com sezione
“Governance/Assemblee degli Azionisti" e presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato
denominato “eMarketStorage” (www.emarketstorage.it). Alla stessa pertanto si rinvia.

2.1 Approvazione della prima sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-ter, commi 3-bis e
3-ter del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 568.

La prima sezione della Relazione sulla Remunerazione illustra la politica della Societa in materia di
remunerazione dei componenti degli organi di amministrazione, dei direttori generali, dei dirigenti
con responsabilita strategiche e — fermo quanto previsto dall'art. 2402 c.c. — dei componenti
dell'organo di controllo — con riferimento all'esercizio 2024, nonché le procedure utilizzate per
l'adozione e I'attuazione di tale politica.

Alla luce di quanto precede sottoponiamo pertanto alla Vostra approvazione le seguenti proposta di
deliberazione:

“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A.,



>

esaminata la sezione prima della relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensi corrisposti approvata, per quanto di propria competenza, dal Consiglio di
Amministrazione della Societa in data 14 marzo 2024, su proposta del Comitato Nomine e
Remunerazioni riunitosi in data 11 marzo 2024, ai sensi dell’'art. 123- ter del TUF e dall’art.
84-quater e dall'Allegato 3A, Schema 7-bis del Regolamento Emittenti;

considerato che, ai sensi dell'art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58, come successivamente modificato e integrato, 'Assemblea é chiamata a esprimere
un voto vincolante sulla prima Sezione della Relazione sulla politica in matenia di
remunerazione e sui compensi corrisposti

delibera

di approvare la sezione prima della relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensi corrisposti recante la politica della Societa in materia di remunerazione dei
componenti degli organi di amministrazione, dei dirigenti con responsabilita strategiche e dei
componenti degli organi di controllo con riferimento all'esercizio 2024.”

2.2 Deliberazioni inerenti alla seconda sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-ter, comma
6 del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58.

La seconda sezione della Relazione sulla Remunerazione fornisce nominativamente per gli
Amministratori, i Sindaci e in forma aggregata per gli altri dirigenti con responsabilita strategiche
(DiRS):

0]

(i)

un’adeguata rappresentazione di ciascuna delle voci che compongono la remunerazione,
compresi i trattamenti previsti in caso di cessazione dalla carica o di risoluzione del
rapporto di lavoro; e

un’analitica indicazione dei compensi corrisposti nell'esercizio 2023 a qualsiasi titolo e in
qualsiasi forma dalla Societa e dalle societa controllate o collegate, segnalando le
eventuali componenti dei compensi che sono riferibili ad attivita svolte in esercizi
precedenti al 2023 (ed evidenziando altresi i compensi da corrispondere in uno o piu
esercizi successivi a fronte dellattivita svolta nell'esercizio 2023, eventualmente
indicando un valore di stima per le componenti non oggettivamente quantificabili
nell'esercizio 2023).

Alla luce di quanto precede sottoponiamo pertanto alla Vostra approvazione le seguenti proposta di
deliberazione:

“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A.,

>

esaminata la sezione seconda della relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensi corrisposti approvata, per quanto di propria competenza, dal Consiglio di
Amministrazione della Societa in data 14 marzo 2024, su proposta del Comitato Nomine e
Remunerazioni riunitosi in data 11 marzo 2024, ai sensi dell’art. 123- ter del TUF e dall’art.
84-quater e dall'’Allegato 3A, Schema 7-bis del Regolamento Emittenti;

considerato che, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, come
successivamente modificato e integrato, 'Assemblea é chiamata a esprimere un voto non
vincolante sulla seconda Sezione della Relazione sulla politica in materia di remunerazione
e sui compensi corrisposti

delibera

in senso favorevole sulla seconda sezione della suddetta relazione sulla politica in matenria
di remunerazione e sui compensi corrisposti che illustra i compensi corrisposti nell'esercizio
2023 agli Amministratori, ai Sindaci e, in forma aggregata, agli altri dirigenti con
responsabilita strategiche.

<
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3. Nomina del Consiglio di Amministrazione:
3.1 Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
3.2 Determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione;
3.3 Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;
3.4 Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;
3.5 Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di
Amministrazione.

Sito web
www.technoprobe.com - sezione “Governance/Assemblee degli Azionisti”
Approvata dal Consiglio di Amministrazione in data 14 marzo 2024



RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ALL’ASSEMBLEA ORDINARIA

Signori Azionisti,

mettiamo a Vostra disposizione, presso la sede sociale e sul sito intemet di Technoprobe S.p.A.
(“Technoprobe” o la “Societa”) all'indirizzo www.technoprobe.com sezione “Governance/
Assemblee degli Azionist” e presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato denominato
“eMarketStorage” (www.emarketstorage.it) , ai sensi dell'articolo 125-ter del D.Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 s.m.i. (il “TUF”) e dell'articolo 84-fer del Regolamento Consob 14 maggio 1999, n. 11971
s.m.i. (il “Regolamento Emittenti”), una relazione illustrativa sulla materia posta al 3° punto
all'ordine del giorno dell’Assemblea degli Azionisti in sede ordinaria convocata per il giorno 24 aprile
2024 alle ore 11 in unica convocazione.

Punto n. 3 all’ordine del giorno — Nomina del Consiglio di Amministrazione:

3.1 Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
3.2 Determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione;

3.3 Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;

3.4 Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;

3.6 Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione.

In relazione al terzo punto all'ordine del giorno, vi ricordiamo che, in occasione dellAssemblea
chiamata ad approvare, in sede ordinaria, il bilancio per I'esercizio chiuso al 31 dicembre 2023,
giungera a scadenza il Consiglio di Amministrazione della Societa, nominato dall'Assemblea degli
Azionisti in data 14 dicembre 2021 per il triennio 2021-2023.

In ragione di quanto precede, in occasione della convocata Assemblea degli Azionisti della Societa
sarete, pertanto, chiamati a deliberare, tra I'altro, in merito:

> alla determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
alla determinazione della durata in carica dell'organo;

alla nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;

alla nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;

alla determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione.

VVVY

1. Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione

Ai sensi dell'art. 19 dello Statuto sociale, 'amministrazione della Societa & affidata ad un Consiglio
di Amministrazione composto da un minimo di tre membri a un massimo di nove membri nominati
dallAssemblea. L'Assemblea, prima di procedere all'elezione, determina il numero dei componenti
il Consiglio di Amministrazione entro i suddetti limiti.

Il Consiglio di Amministrazione in carica alla data della presente relazione & composto da sette
membri.

Con riferimento alla composizione del Consiglio di Amministrazione si segnala che a seguito del
procedimento di autovalutazione condotto dal medesimo organo amministrativo, nella riunione
consiliare del 26 febbraio 2024 il Presidente ha esposto una relazione di sintesi sui risultati
dell'autovalutazione, precedentemente esaminati in sede di Comitato Nomine e Remunerazioni e
condivisi anche con i consiglieri. Da tale autovalutazione & emerso che l'attuale composizione del
Consiglio & stata ritenuta complessivamente adeguata.

Il Consiglio di Amministrazione in scadenza, pur ritenendo opportuno evidenziare quanto emerso in
sede di autovalutazione, si astiene dal formulare specifiche proposte sul presente punto all'ordine



del giorno ed invita pertanto gli Azionisti a formulare proposte per determinare il numero dei
componenti del Consiglio di Amministrazione nelle modalita e nei termini indicati nell'avviso di
convocazione e comunque nel rispetto dei limiti statutariamente previsti.

2. Determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione

In conformita all'articolo 19 dello statuto sociale i componenti del Consiglio di Amministrazione sono
nominati per un periodo di 3 (tre) esercizi sociali ovvero per il minor periodo stabilito dall'Assemblea
all'atto della nomina e possono essere rieletti.

Si rammenta che, in occasione dellAssemblea del 14 dicembre 2021, la durata del mandato del
Consiglio di Amministrazione era stata fissata in tre esercizi.

Con riferimento alla durata dell'incarico, si propone che il Consiglio di Amministrazione della Societa
che sara nominato dalla convocata Assemblea, rimanga in carica per gli esercizi 2024-2025-2026 e
dunque sino alla data delfassemblea che sara convocata per 'approvazione del bilancio di esercizio
al 31 dicembre 2026.

3. Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione

Alla nomina del Consiglio di Amministrazione si procede secondo quanto previsto dal TUF e dai
relativi regolamenti attuativi, nonché dallo Statuto della Societa, ai quali si rimanda per quanto
appresso nhon espressamente indicato.

Gli Amministratori vengono nominati dal’Assemblea sulla base di liste presentate dagli Azionisti,
nelle quali i candidati devono essere elencati mediante un numero progressivo e in misura non
superiore al numero di amministratori da eleggere. Hanno diritto di presentare le liste, in conformita
con la determinazione dirigenziale Consob n. 92 del 31 gennaio 2024, gli Azionisti che, da soli o
insieme ad altri Azionisti, siano al momento della presentazione della lista complessivamente titolari
di una quota di partecipazione almeno pari all'1% (uno per cento) del capitale sociale della Societa.

Le liste, sottoscritte dall'Azionista o dagli Azionisti che le presentano, anche per delega a uno di essi,
corredate dalla documentazione richiesta, devono essere, a cura degli Azionisti presentatori,
depositate presso la sede legale della Societa oppure trasmesse all'indirizzo di posta elettronica
certificata technoprobespa@promopec.it entro il 30 marzo 2024 e saranno rese pubbliche secondo
le disposizioni vigenti.

Al fine di provare la legittimazione alla presentazione delle liste, si ha riguardo al numero di Azioni
che risultino registrate a favore del socio (o dei soci che agiscano in gruppo o di concerto) nel giorno
in cui le liste sono depositate presso la Societa. La relativa certificazione pud essere prodotta anche
successivamente al deposito purché entro il termine previsto per la pubblicazione delle liste da parte
della Societa (ossia entro il 3 aprile 2024).

Le liste devono essere corredate da:

() le informazioni relative all'identita degli Azionisti che le hanno presentate, con l'indicazione
della percentuale di partecipazione complessivamente detenuta;

(ii) una dichiarazione dei soci che hanno presentato la lista, diversi da quelli che detengono,
anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, attestante
I'assenza di rapporti di collegamento con questi ultimi (circa i rapporti di collegamento, si
veda quanto pill nel dettaglio illustrato infra);

(iii) il curriculum professionale di ciascun candidato;

(iv)  le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria candidatura e dichiarano,
sotto la propria responsabilita, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita
previste dalla legge, nonché l'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per
ricoprire la carica di amministratore e I'eventuale indicazione dell'idoneita a qualificarsi come



amministratore indipendente previsti dalla normativa anche regolamentare di tempo in tempo
vigente e dal Codice di Corporate Governance approvato in data 30 gennaio 2020 (il “Codice
di Corporate Governance”), a cui la Societa aderisce;

) ogni altra dichiarazione, informativa e/o documento previsti dalla normativa, anche
regolamentare, pro tempore vigente.

In relazione alla dichiarazione di cui al punto (ii) che precede, si rammenta, inoltre che, ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009, la Consob ha raccomandato ai soci che
presentino una “lista di minoranza” di depositare insieme alla lista una dichiarazione che attesti
I'assenza di rapporti di collegamento, anche indiretti, di cui all'art. 147-ter, comma 3, del TUF e all’art.
144-quinquies del Regolamento Emittenti, con gli Azionisti che detengono, anche congiuntamente,
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, ove individuabili sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione di patti
parasociali ai sensi dellart. 122 del TUF stesso. In tale dichiarazione dovranno inoltre essere
specificate le relazioni eventualmente esistenti, qualora significative, con i soci che detengono,
anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, ove individuabili,
nonche le motivazioni per le quali tali relazioni non sono state considerate determinanti per
l'esistenza dei citati rapporti di collegamento, ovvero dovra essere indicata I'assenza delle richiamate
relazioni.

Ogni singolo Azionista, nonché gli Azionisti appartenenti ad un medesimo gruppo (per tale
intendendosi le societa controllate, controllanti e soggette al medesimo controllo ex articolo 2359,
primo comma, n. 1 e 2, del Codice Civile), gli Azionisti aderenti ad uno stesso patto parasociale
relativo alla Societa rilevante ai sensi dell'articolo 122 del TUF, ovvero gli Azionisti che siano
altrimenti collegati tra loro in forza di rapporti di collegamento rilevanti ai sensi della normativa, anche
regolamentare, vigente, non possono presentare o concorrere a presentare, neppure per interposta
persona o fiduciaria, pit di 1 (una) lista, né possono votare liste diverse.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Ai sensi dell'articolo 147-quinquies, comma 1, del TUF, tutti i candidati devono possedere i requisiti
di onorabilita previsti dall'articolo 148, comma 4, del TUF per i sindaci delle societa quotate.

Ciascuna lista che contenga un numero di candidati non superiore a sette deve includere e
identificare almeno un candidato avente i requisiti di indipendenza stabiliti secondo la normativa pro
tempore vigente applicabile agli amministratori indipendenti. Ciascuna lista che contenga un numero
di candidati superiore a sette deve includere e identificare almeno due candidati aventi i requisiti di
indipendenza stabiliti secondo la normativa pro tempore vigente applicabile agli amministratori
indipendenti.

Si invitano gli Azionisti a tenere conto anche del numero di amministratori indipendenti e dei requisiti
di indipendenza e di cui, rispettivamente, alle Raccomandazioni n. 5 e n. 7 del Codice di Corporate
Governance.

Si segnala, inoltre, che il Consiglio di Amministrazione ha adottato un “Regolamento relativo ai criteri
ed alla procedura per la valutazione dell'indipendenza degli amministratori indipendenti e dei sindaci
ed ai limiti al cumulo delle cariche degli amministratori”. Si invitato pertanto gli azionisti a prendere
visione di tale regolamento, disponibile sul sito Internet della Societa, nella sezione Governance /
Documentazione Societaria e a cui si rinvia, ai fini della valutazione dell'indipendenza di soggetti da
candidare come tali alla carica di amministratore. |l predetto regolamento prevede, inter alia, che
“sono di norma qualificate come significative le relazioni commerciali, finanziarie o professionali con
TECHNOPROBE, con le societa da essa controllate, con i relativi amministratori esecutivi o il top
management, nonché con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale,
controlla TECHNOPROBE o, se il controllante é una societa o ente, con i relativi amministratori
esecutivi o il top management, (i “Soggetti Rilevanti”) che, in almeno uno dei tre esercizi precedenti
allassunzione della carica, risultino, singolarmente o cumulativamente, per_ciascun esercizio




superiori al 100% del compenso maggiore tra quelli percepiti dagli amministratori non esecutivi e dai
sindaci per la carica e per I'eventuale partecipazione ai comitati raccomandati dal Codice di
Corporate Governance o previsti dalla normativa vigente, nel corso dell'ulfimo anno del precedente
mandato”.

Ciascuna lista che presenti un numero di candidati pari o superiore a tre deve altresi includere un
numero di candidati appartenente al genere meno rappresentato che assicuri il rispetto dell'equilibrio
tra i generi almeno nella misura minima richiesta dalla normativa anche regolamentare pro tempore
vigente. In particolare, ai sensi dell'art. 147-ter, comma 1-ter, del TUF, “Ill genere meno rappresentato
deve ottenere almeno due quinti degli amministratori eletti”. I| comma 304 dell'art. 1 della L. n. 160
del 27.12.2019 nel testo ripubblicato nella G.U. n. 13 del 17.1.2020 dispone che: “/ criterio di riparto
di almeno due quinti previsto dai commi 302 e 303 si applica a decorrere dal primo rinnovo degli
organi di amministrazione e controllo delle societa quotate in mercati regolamentati successivo alla
data di entrata in vigore della presente legge, fermo il criterio di riparto di almeno un quinto previsto
dall'articolo 2 della legge 12 luglio 2011, n. 120, per il primo rinnovo successivo alla data di inizio
delle negoziazioni". Dal momento che 'Assemblea convocata per il 24 aprile 2024 sara chiamata a
deliberare sul primo rinnovo del Consiglio di Amministrazione successivo alla data di inizio delle
negoziazioni delle azioni ordinarie Technoprobe, al Consiglio di Amministrazione da nominarsi non
si applichera il criterio di riparto di almeno due quinti ma, bensi, quello di almeno un quinto.

Nel caso in cui, in considerazione del numero complessivo dei componenti del Consiglio di
Amministrazione stabilito dal’Assemblea, il numero di componenti del genere meno rappresentato
da eleggere non risulti un numero intero, quest'ultimo, in conformitd con quanto previsto dall'art.
144-undecies.1, comma 3 del Regolamento Emittenti, sara arrotondato all’'unita superiore.

Le liste presentate senza I'osservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come non
presentate.

Per quanto riguarda il meccanismo di nomina del Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'art. 19
dello Statuto, qualora siano presentate due o piu liste, risulteranno eletti: ?\

- i candidati della lista che ha ottenuto il maggior numero di voti, in numero pari al numero di
amministratori da nominare, meno 1 (uno); e

- il 1° (primo) candidato tratto dalla lista che abbia ottenuto il 2° (secondo) maggior numero
di voti e che non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con i che abbiano
presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti. Non si tiene, tuttavia, conto
delle liste diverse da quella che abbia ottenuto il maggior numero di voti, qualora esse non
abbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari a quella richiesta dal presente
statuto per la presentazione delle liste stesse.

In caso di presentazione di una sola lista, il Consiglio di Amministrazione & composto da tutti i
candidati della lista unica, assicurando comunque il rispetto dei requisiti minimi previsti dalla legge,
dalle disposizioni regolamentari vigenti e dal presente Statuto in materia di indipendenza degli
amministratori e di equilibrio tra i generi.

Per maggiori dettagli circa il meccanismo di nomina mediate il voto di lista, si rimanda all'art. 19 dello
Statuto.

Alla luce di quanto sopra esposto, Vi invitiamo quindi a provvedere alla nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, esprimendo il Vostro voto in favore di una delle liste di candidati alla
carica di componenti del Consiglio di Amministrazione di Technoprobe che saranno presentate e
pubblicate nel rispetto delle disposizioni sopra ricordate.

4. Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione

Ai sensi dell'art. 22 dello Statuto sociale & attribuita al’Assemblea ordinaria della Societa la facolta
di nominare in via primaria il Presidente del Consiglio di Amministrazione di Technoprobe. | [



medesimo articolo prevede infatti che il Consiglio di Amministrazione della Societa possa eleggere
tra i propri membri un Presidente solo qualora non vi abbia provveduto I'Assemblea degli Azionisti
della Societa.

Il Consiglio di Amministrazione della Societa in scadenza si astiene dal formulare specifiche
proposte a tal riguardo e in ragione dell'impossibilita dei soci di partecipare ed intervenire fisicamente
alla riunione dellAssemblea dei soci Vi invita dunque a provvedere alla nomina del Presidente del
Consiglio di Amministrazione di Technoprobe tra gli Amministratori che risulteranno eletti all'esito
delle votazioni relative al precedente punto 4 lettera c), sulla base delle proposte che potranno
essere formulate dagli aventi diritto nelle modalita e nei termini indicati nell'avviso di convocazione
delllAssemblea.

5. Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione

Vi ricordiamo, da ultimo, che ai sensi dell'articolo 27 dello Statuto sociale, i compensi spettanti ai
componenti del Consiglio di Amministrazione sono determinati dallAssemblea. Agli Amministratori
spetta inoltre il rimborso delle spese sostenute per I'esercizio del loro ufficio. La remunerazione degli
amministratori investiti di particolari cariche & stabilita dal Consiglio di Amministrazione, sentito il
parere del Collegio Sindacale. L'Assemblea pud determinare un importo complessivo per la
remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche.

Si ricorda che 'Assemblea ordinaria degli Azionisti del 27 aprile 2022 ha deliberato di attribuire a
ciascun membro del Consiglio di Amministrazione un compenso annuo lordo complessivo pari a
Euro 25.000,00 (venticinquemila/00).

Il Consiglio di Amministrazione attualmente in carica invita i Signori Azionisti a determinare il
compenso da attribuire a ciascun componente del Consiglio di Amministrazione sulla base delle
proposte che potranno essere formulate dagli aventi diritto nelle modalitad e nei termini indicati
nell'avviso di convocazione dellAssemblea.

dedede
Signori Azionisti,

alla luce di quanto sopra esposto, Vi invitiamo, quindi, a deliberare, nei termini e secondo le modalita
sopra esposte, in merito:

a) alla determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
b) alla determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione;

¢) alla nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;

d) alla nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;

e) alla determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione.
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RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ALL’ASSEMBLEA ORDINARIA

Signori Azionisti,

mettiamo a Vostra disposizione, presso la sede sociale e sul sito infemet di Technoprobe S.p.A.
(“Technoprobe” o la “Societa”) allindirizzo www.technoprobe.com sezione “Govemance/
Assemblee degli Azionist” e presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato denominato
“eMarketStorage” (www.emarketstorage.it), ai sensi dell'articolo 125-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58 s.m.i. (il “TUF”) e dell'articolo 84-ter del Regolamento Consob 14 maggio 1999, n. 11971 s.m.i.
(il “‘Regolamento Emittenti”), una relazione illustrativa sulla materia posta al 4° punto all'ordine del
giorno dellAssemblea degli Azionisti in sede ordinaria convocata per il giorno 24 aprile 2024 alle
ore 11 in unica convocazione.

Punto n. 4 all’ordine del giorno — Nomina del Collegio Sindacale:

4.1 Nomina dei componenti del Collegio Sindacale;
4.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale, in caso di mancata nomina ex lege’;
4.3 Determinazione del compenso dei componenti del Collegio Sindacale.

In relazione al quarto punto all'ordine del giorno, vi ricordiamo che, in occasione dell’Assemblea
chiamata ad approvare, in sede ordinaria, il bilancio per I'esercizio chiuso al 31 dicembre 2023,
giungera a scadenza il Collegio Sindacale della Societa, nominato dallAssemblea degli Azionisti in
data 14 dicembre 2021 per il triennio 2021-2023.

In ragione di quanto precede, in occasione della convocata Assemblea degli Azionisti della Societa
sarete, pertanto, chiamati a deliberare, tra l'altro, in merito:

> alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale;
> alla nomina del Presidente del Collegio Sindacale;
> alla determinazione del compenso dei componenti del Collegio Sindacale.

a) Nomina dei componenti del Collegio Sindacale

Alla nomina del Collegio Sindacale si procede secondo quanto previsto dal TUF e dai relativi
regolamenti attuativi, nonché dallo Statuto della Societa, ai quali si imanda per quanto appresso
non espressamente indicato.

Il Collegio Sindacale si compone di tre Sindaci Effettivi e da due Sindaci Supplenti, che durano in
carica tre esercizi, ovvero sino allAssemblea convocata per 'approvazione del bilancio relativo al
terzo esercizio della carica, e sono rieleggibili.

| Sindaci vengono nominati dallAssemblea sulla base di liste presentate dagli Azionisti, nelle quali i
candidati sono elencati mediante un numero progressivo. Hanno diritto di presentare le liste, in
conformita con la determinazione dirigenziale Consob n. 92 del 31 gennaio 2024, gli Azionisti che,
da soli o insieme ad altri Azionisti, siano al momento della presentazione della lista
complessivamente titolari di una quota di partecipazione almeno pari all1% (uno per cento) del
capitale sociale della Societa.

Le liste, sottoscritte dall'Azionista o dagli Azionisti che le presentano, anche per delega a uno di essi,
corredate dalla documentazione richiesta, devono essere, a cura degli Azionisti presentatori,

1 Tale punto verra posto in votazione esclusivamente nel caso di mancata elezione di un Sindaco Effettivo tratto da una
lista di minoranza, con funzione ex lege di Presidente.



depositate presso la sede legale della Societa oppure trasmesse all'indirizzo di posta elettronica
certificata technoprobespa@promopec.it entro il 30 marzo 2024 e saranno rese pubbliche secondo
le disposizioni vigenti.

Al fine di provare la legittimazione alla presentazione delle liste, si ha riguardo al numero di Azioni
che risultino registrate a favore del socio (o dei soci che agiscano in gruppo o di concerto) nel giorno
in cui le liste sono depositate presso la Societa. La relativa certificazione pud essere prodotta anche
successivamente al deposito purché entro il termine previsto per la pubblicazione delle liste da parte
della Societa (ossia entro il 3 aprile 2024).

Le liste devono essere corredate da:

(i) le informazioni relative all'identitd degli Azionisti che le hanno presentate, con l'indicazione
della percentuale di partecipazione complessivamente detenuta;

(i) una esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali dei candidati;

(iii) le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e attestano, sotto la
propria responsabilita, il possesso dei requisiti normativamente e statutariamente prescritti
per le relative cariche;

(iv) lelenco di eventuali incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa da
ciascun candidato;

) una dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, attestante 'assenza di rapporti di
collegamento con questi ultimi previsti dalla normativa applicabile (si veda quanto piu nel
dettaglio illustrato infra);

(vi)  ogni altra ulteriore o diversa dichiarazione, informativa e/o documento previsti dalla
normativa anche regolamentare pro tempore vigente.

In relazione alla dichiarazione di cui al punto (v) che precede, si rammenta, inoltre che, gli Azionisti
che presentino una “lista di minoranza” sono destinatari delle raccomandazioni formulate da Consob
con la Comunicazione n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009.

Ogni singolo Azionista, nonché gli Azionisti appartenenti ad un medesimo gruppo (per tale
intendendosi le societa controllate, controllanti e soggette al medesimo controllo ex articolo 2359,
primo comma, n. 1 e 2, del Codice Civile), gli Azionisti aderenti ad uno stesso patto parasociale
relativo alla Societa rilevante ai sensi dell'articolo 122 del TUF, ovvero gli Azionisti che siano
altrimenti collegati tra loro in forza di rapporti di collegamento rilevanti ai sensi della normativa, anche
regolamentare, vigente, non possono presentare o concorrere a presentare, neppure per interposta
persona o fiduciaria, piu di 1 (una) lista, né possono votare liste diverse.

Ogni candidato puo presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Tutti i membri del Collegio Sindacale devono essere in possesso dei requisiti di eleggibilita,
onorabilita e professionalita previsti dalla legge e dalle altre disposizioni applicabili nonché dallo
Statuto della Societa.

Tutti i membri del Collegio Sindacale, e quindi i candidati, devono essere in possesso dei requisiti di
indipendenza stabiliti dall'art. 148, comma 3, del TUF. Inoltre, il Codice di Corporate Governance
delle societa quotate approvato dal Comitato per la Corporate Govemance, a cui la Societa aderisce,
prevede altresl che tutti i componenti dellorgano di controllo siano in possesso dei requisiti di
indipendenza previsti dalla Raccomandazione 7 per gli amministratori.

Si segnala, inoltre, che il Consiglio di Amministrazione ha adottato un “Regolamento relativo ai criteri
ed alla procedura per la valutazione di indipendenza degli amministratori indipendenti e dei sindaci
ed ai limiti al cumulo di cariche degli amministratori’. Si invitano pertanto gli Azionisti a prendere
visione di tale regolamento, disponibile sul sito intemet della Societa www.technoprobe.com, nella
sezione Governance / Documentazione Societaria e a cui si rinvia, ai fini della valutazione
delfindipendenza di soggetti da candidare come tali alla carica di sindaco.

-



Le liste presentate dagli Azionisti si compongono di due sezioni, una per i candidati alla carica di
Sindaco effettivo, l'altra per i candidati alla carica di sindaco supplente. Il primo dei candidati di
ciascuna sezione deve essere individuato tra i revisori legali iscritti nell'apposito registro di cui
all'articolo 2397 del Codice Civile. Inoltre, ciascuna lista che — considerando entrambe le sezioni -
presenti un numero di candidati pari o superiore a 3 (ire), deve altresi includere candidati
appartenenti a entrambi i generi, in modo tale che appartengano al genere meno rappresentato un
numero di candidati conforme alla disciplina, anche regolamentare, pro tempore vigente in relazione
all'equilibrio tra i generi, sia quanto ai candidati alla carica di sindaco effettivo, sia quanto ai candidati
alla carica di sindaco supplente.

In particolare, ai sensi dell'art. 148, comma 1-bis, TUF, “il genere meno rappresentato deve ottenere
almeno due quinti dei membri effettivi del Collegio Sindacale”. || comma 304 dell'art. 1 della L. n.
160 del 27.12.2019 nel testo pubblicato nella G.U. n. 13 del 17.1.2020 dispone che: “il criterio di
riparto di almeno due quinti previsto dai commi 302 e 303 si applica a decorrere dal primo rinnovo
degli organi di amministrazione e controllo delle societa quotate in mercati regolamentati successivo
alla data di entrata in vigore della presente legge, fermo il criterio di riparto di almeno un quinto
previsto dall'articolo 2 della legge 12 luglio 2011, n. 120, per il primo rinnovo successivo alla data di
inizio delle negoziazioni’. Dal momento che I'Assemblea convocata per il 24 aprile 2024 sara
chiamata a deliberare sul primo rinnovo del Collegio Sindacale successivo alla data di inizio delle
negoziazioni delle azioni ordinarie Technoprobe, al Collegio Sindacale da nominarsi non si
applichera il criterio di riparto di almeno due quinti ma, bensi, quello di almeno un quinto, arrotondato
per difetto all’'unita inferiore, in conformita con quanto previsto dall’art. 144-undecies.1, comma 3 del
Regolamento Emittenti.

Le liste presentate senza I'osservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come non
presentate. _

Per quanto riguarda il meccanismo di nomina del Collegio Sindacale, ai sensi dell'articolo 29 dello
Statuto, qualora siano presentate due o pit liste, risulteranno eletti:

(i) dalla lista che abbia ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti sono eletti, in base
all'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, due sindaci effettivi
e un sindaco supplente;

(i) dalla seconda lista che abbia ottenuto il maggior numero di voti e che non sia collegata in
alcun modo, neppure indirettamente, ai sensi della disciplina di legge e regolamentare pro
tempore vigente, con coloro che hanno presentato o votato la lista di cui al precedente punto
(i) sono eletti, in conformita alle disposizioni normative vigenti, il restante sindaco effettivo,
che assumera la carica di Presidente del Collegio Sindacale e il restante sindaco supplente
in base all'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della lista.

Ai sensi dell'art. 144-sexies del Regolamento Emittenti, nel caso in cui alla data di scadenza del
termine di presentazione delle liste sia stata depositata una sola lista, ovvero soltanto liste
presentate da Azionisti collegati tra loro ai sensi delle disposizioni applicabili, possono essere
presentate liste sino al terzo giorno successivo a tale data e cioé entro il 2 aprile 2024. In questo
caso, le soglie per la presentazione delle liste sono ridotte alla meta e quindi allo 0,5% (zero virgola
cinque per cento) del capitale sociale.

Qualora sia stata presentata un’unica lista il Collegio Sindacale & tratto per intero dalla stessa con
le maggioranze di legge.

Per maggiori dettagli circa il meccanismo di nomina del Collegio Sindacale, si rimanda all’articolo 29
dello Statuto.

Alla luce di quanto sopra esposto, Vi invitiamo quindi a provvedere alla nomina del Collegio
Sindacale della Societa, esprimendo il vostro voto in favore di una delle liste di candidati alla carica
di componenti del Consiglio di Amministrazione della Societa che saranno presentate e pubblicate
nel rispetto delle disposizioni sopra ricordate.



b) Nomina del Presidente del Collegio Sindacale, in caso di mancata nomina ex lege

Ai sensi dell'articolo 29 dello Statuto sociale, come sopra ricordato, il Presidente del Collegio
Sindacale ¢ individuato nella persona del primo candidato alla carica di sindaco effettivo tratto dalla
seconda lista che abbia ottenuto il maggior numero di voti e che non sia collegata in alcun modo,
neppure indirettamente, ai sensi della disciplina di legge e regolamentare pro tempore vigente, con
coloro che hanno presentato o votato la lista che abbia ottenuto il maggior numero di voti.

Cid premesso, qualora sia presentata una sola lista, si invitano gli Azionisti a presentare proposte di
delibera circa il candidato sindaco effettivo, tra quelli presenti nella predetta unica lista, da nominare
quale Presidente del Collegio Sindacale.

Fermo quanto precede, nel caso in cui non sia presentata alcuna lista, il Presidente del Collegio
Sindacale & nominato dall’Assemblea che delibera con le maggioranze di legge.

c) Determinazione del compenso dei componenti del Collegio Sindacale

Ai sensi dell'articolo 29 dello Statuto sociale I'Assemblea determina il compenso spettante ai sindaci,
oltre al rimborso delle spese sostenute per I'espletamento dell'incarico.

Si rammenta che la Raccomandazione 30 del Codice di Corporate Governance, cui la Societa
aderisce, dispone che la remunerazione dei membri dell'organo di controllo preveda un compenso
adeguato alla competenza, alla professionalita e allimpegno richiesti dalla rilevanza del ruolo
ricoperto e alle caratteristiche dimensionali e settoriali dell'impresa e alla sua situazione.

Il Consiglio di Amministrazione non ritiene di formulare una proposta di compenso per i sindaci
effettivi per l'intera durata del mandato. Resta, infatti, ferma, in ogni caso, la facolta per gli aventi
diritto di presentare proposte di deliberazione sul compenso dei sindaci.

*kk
Signori Azionisti,

alla luce di quanto sopra deliberato, Vi invitiamo, quindi, a deliberare, nei termini e secondo le
modalita sopra esposte in merito:

a) alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale;
b) alla nomina del Presidente del Collegio Sindacale, in caso di mancata nomina ex lege;
c) alla determinazione del compenso dei componenti del Collegio Sindacale.

+
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RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ALL’ASSEMBLEA ORDINARIA

Signori Azionisti,

mettiamo a Vostra disposizione, presso la sede sociale e sul sito intemmet di Technoprobe S.p.A.
(“Technoprobe” o la “Societa”) allindirizzo www.technoprobe.com sezione “Governance/
Assemblee degli Azionisti” e presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato denominato
“eMarketStorage” (www.emarketstorage.it), ai sensi dell'articolo 125-terdel D.Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58 s.m.i. (il “TUF") e dell'articolo 84-ter del Regolamento Consob 14 maggio 1999, n. 11971 s.m.i.
(il “Regolamento Emittenti”), una relazione illustrativa sulla materia posta al 5° punto all'ordine del
giorno delllAssemblea degli Azionisti in sede ordinaria convocata per il giorno 24 aprile 2024 alle
ore 11 in unica convocazione.

Punto n. § all’ordine del giorno — Approvazione ai sensi dell’articolo 114-bis del D.Lgs.
58/1998 del piano di incentivazione denominato “Piano di Restricted Shares 2024-2026".

In relazione al quinto punto all'ordine del giorno in parte ordinaria, il Consiglio di Amministrazione,
col supporto e il parere del Comitato Nomine e Remunerazioni, ha deliberato di sottoporre
al’Assemblea ordinaria I'approvazione, ai sensi dell'art. 114-bis, comma 1, del TUF un piano di
incentivazione denominato “Piano di Restricted Shares 2024-2026", rivolto ai soggetti individuati a
cura del Consiglio di Amministrazione di Technoprobe, sentito il parere del Comitato Nomine e
Remunerazioni, tra gli Amministratori con deleghe, i Dirigenti con Responsabilita Strategiche,
noncheé gli altri prestatori di lavoro con ruoli strategici della Societa o di societa controllate, da
sottoporsi, ai sensi dell'art. 114-bis del TUF, allapprovazione dellassemblea degli azionisti di
Technoprobe, che verra convocata per il 24 Aprile 2024 (in unica convocazione).

Per una descrizione del Piano di Incentivazione si rinvia al documento informativo predisposto ai
sensi dellart. 114-bis, comma 1, del TUF, dellart. 84-bis e dell'Allegato 3A, schema 7 del
Regolamento Emittenti.

Il documento informativo relativo al Piano di Incentivazione & riportato integralmente in allegato.

Alla luce di quanto precede sottoponiamo pertanto alla Vostra approvazione le seguenti proposta di
deliberazione:

“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A.,

- preso atto della relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
- esaminato il documento informativo predisposto ai sensi dell’art. 114-bis del TUF e dell’art. 84-bis
del Regolamento Emittenti (il “Documento Informativo”)

delibera

1) di approvare il Piano di Restricted Shares 2024-2026, come descritto nel Documento
Informativo;

2) di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione, al Vicepresidente e
allAmministratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro, e con facolta di sub-delega, ogni
potere occorrente per dare esecuzione alla presente deliberazione e depositaria per
liscrizione presso il Registro delle Imprese, accettando e introducendo nella medesima le
modificazioni, aggiunte o soppressioni formali e non sostanziali, eventualmente richieste
dalle Autorita competenti.”
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RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ALL’ASSEMBLEA ORDINARIA

Punto n. 6 all'ordine del giorno — Autorizzazione all’acquisto ed alla disposizione di azioni
proprie ai sensi e per gli effetti degli artt. 2357 e seguenti del Codice Civile, nonché dell’art.
132 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 68 e dell’art. 144-bis del Regolamento CONSOB adottato
con delibera n. 11971/1999 e successive modificazioni. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

la presente relazione (la “Relazione”) & predisposta ai sensi dell'art. 125-ter del D.Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58, come successivamente modificato e integrato (il “TUF”), e dell'art. 73 del Regolamento
Consob adottato con delibera del 14 maggio 1999, n. 11971, come successivamente modificato e

integrato (il “Regolamento Emittenti”), nonché in conformita dell’Allegato 3A — Schema 4 del
medesimo Regolamento Emittenti.

Il Consiglio di Amministrazione di Technoprobe S.p.A. (la “Societa” o “Technoprobe™ Vi ha
convocato, in sede ordinaria, per sottoporre alla Vostra approvazione la proposta di autorizzazione
alfacquisto e all'eventuale successiva disposizione di azioni proprie, ai sensi degli art. 2357 e 2357-
ter del Codice Civile.

A tal proposito, si ricorda che I'Assemblea degli Azionisti del 22 giugno 2023 ha autorizzato (i) per
un periodo di 18 mesi decorrenti dalla data della delibera (i.e. fino al 22 dicembre 2024), 'acquisto
di un massimo di n. 1.500.000 azioni ordinarie della Societa, corrispondenti al 0,25% del capitale
sociale della Societa, e (ji) senza limiti temporali, la disposizione delle azioni proprie acquistate.

In considerazione del fatto che la predetta autorizzazione, seppur temporalmente ancora in vigore,
€ economicamente esaurita (essendo state acquistate dalla Societa tutte le n. 1.500.000 azioni
ordinarie oggetto di autorizzazione), e pertanto non pili in essere, si propone allAssemblea degli
Azionisti di rilasciare una nuova autorizzazione nei termini illustrati nella presente Relazione.

La presente Relazione viene messa a disposizione del pubblico presso la sede sociale, sul sito
internet della Societad www.technoprobe.com (Sezione Governance/ Assemblee degli Azionisti) e sul
meccanismo di stoccaggio autorizzato “eMarket Storage” (www.emarketstorage.it), gestito da
Teleborsa S.r.l.

L B

1. Motivazioni per le quali é richiesta I'autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni
proprie.

L'autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni proprie che Vi proponiamo & richiesta allo
scopo di dotare la Societa di uno strumento di flessibilitd strategica a cui ricorrere, anche in via
frazionata, nel rispetto delle applicabili disposizioni legislative e regolamentari, nazionali ed europee
di tempo in tempo vigenti, per una o pit delle seguenti finalita:

(i) sostenere la liquidita del titolo della Societa, in modo da favorire il regolare svolgimento
delle negoziazioni ed evitare movimenti dei prezzi non in linea con 'andamento del mercato,
nonché regolarizzare I'andamento delle negoziazioni e dei corsi, a fronte di momentanei
effetti distorsivi legati a eccessi di volatilita o a una scarsa liquidita degli scambi, anche ai
sensi e per gli effetti della relativa prassi di mercato ammessa da Consob, in conformita a
quanto previsto dall'art. 13 del Regolamento (UE) n. 596/2014;

(i) operare in un'ottica di investimento a medio e lungo termine, intervenendo sia sul mercato,
sia nei c.d. mercati over the counter o anche al di fuori del mercato, tramite procedure di
accelerated bookbuilding o ai blocchi, in qualsiasi momento, in tutto o in parte, in una o pit
volte;



(i) costituire un c.d. “magazzino titoli", per alienare, disporre efo utilizzare le azioni proprie in
qualsiasi momento, in tutto o in parte, in una o pil volte, purché coerentemente con le linee
strategiche della Societa, nellambito di operazioni societarie/finanziarie di carattere
straordinario, ivi incluse, a mero titolo esemplificativo € non esaustivo, acquisizioni, fusioni,
scissioni, operazioni sul capitale, permuta, conferimento, scambio, operazioni di
finanziamento o altre operazioni, in relazione alle quali si renda necessaria o opportuna
I'assegnazione o disposizione di azioni proprie; nonché

(iv) adempiere obbligazioni derivanti da eventuali piani di stock options, stock grant,
performance shares e in generale piani di incentivazione basati su azioni, a titolo oneroso
o gratuito, anche a lungo termine, sia esistenti sia futuri, da riservare a favore di
amministratori, esponenti aziendali, dipendenti o collaboratori della Societa o delle sue
controllate;

restando inteso che, al venir meno delle ragioni che hanno determinato Facquisto, le azioni proprie
acquistate in esecuzione della presente autorizzazione potranno essere destinate a una delle altre
finalita sopra indicate e/o cedute.

2. Numero massimo, categoria e valore nominale delle azioni alle quali si riferisce
Pautorizzazione.

L'autorizzazione é richiesta per l'acquisto (ed eventuale successiva disposizione), anche in piu
tranche, di azioni ordinarie della Societd, prive di valore nominale e quotate sul mercato
regolamentato Euronext Milan organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. (‘EXM”), fino a un
numero massimo che, tenuto conto delle azioni ordinarie di volta in volta detenute in portafoglio dalla
Societa e dalle societa da essa controllate, non sia complessivamente superiore al 1% (uno per
cento) del capitale sociale della Societa alla data in cui avviene 'acquisto — per un controvalore
massimo complessivo degli atti di acquisto pari a Euro 50.000.000, entro i limiti degli utili distribuibili
e delle riserve disponibili risultanti dall'ultimo bilancio approvato al momento dell'effettuazione di
ciascuna operazione, nonché nel rispetto di quanto previsto articolo 2357, comma 3, del Codice é/
Civile.

3. Informazioni utili ai fini di una compiuta valutazione del rispetto della disposizione prevista
dall’art. 2357, comma 3, del Codice Civile.

Ai sensi dell'articolo 2357, comma 3, del Codice Civile, il valore nominale delle azioni proprie che la
Societa pud acquistare non puo eccedere la quinta parte del capitale sociale, tenendo conto anche
delle azioni possedute da societa controllate.

Alla data della presente Relazione, (i) il capitale sociale sottoscritto e versato della Societa & pari ad
Euro 6.010.000, suddiviso in n. 601.000.000 azioni ordinarie, prive di indicazione del valore
nominale, quotate sul mercato regolamentato Euronext Milan, di cui n. 450.750.000 azioni ordinarie
con voto maggiorato. La Societa detiene n. 1.500.000 azioni proprie pari a circa lo 0,25% del capitale
sociale della Societa.

In conformita dell'art. 2357, comma 1, del Codice Civile gli acquisti di azioni proprie dovranno
comunque avvenire entro i limiti degli utili distribuibili e delle riserve disponibili risultanti dall’'ultimo
bilancio approvato al momento dell'effettuazione di ciascuna operazione.

Potranno essere acquistate soltanto azioni interamente liberate.

Si segnala che (i) nel bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022, approvato dallAssemblea convocata
in unica convocazione in data 6 aprile 2023, risultano riserve disponibili e liberamente distribuibili
per un ammontare pari a euro 513.048.833, e (ii) nel progetto di bilancio di esercizio al 31 dicembre
2023, approvato dal Consiglio di Amministrazione alla data della presente Relazione e che sara
oggetto di approvazione dellAssemblea convocata in unica convocazione in data 24 aprile 2024,
risultano riserve disponibili e liberamente distribuibili per un ammontare pari a Euro 640.589.

Resta inteso che la consistenza delle riserve disponibili € degli utili distribuibili, nonché la verifica
delle informazioni per la valutazione del rispetto del limite massimo di acquisto al quale si riferira

ot



l'autorizzazione sara oggetto di analisi da parte del Consiglio di Amministrazione al momento
dell'effettuazione di ciascuna operazione.

In occasione di ogni operazione di acquisto o disposizione delle azioni proprie la Societa effettuera
le necessarie o opportune registrazioni contabili, nel rispetto dell'articolo 2357-ter, ultimo comma,
del Codice Civile e dei principi contabili applicabili.

Per consentire le verifiche sulle societa controllate saranno impartite a queste specifiche direttive
per la tempestiva comunicazione alla Societa di ogni eventuale acquisto di azioni ordinarie della
controllante effettuato ai sensi dell'articolo 2359-bis del Codice Civile.

4. Durata per la quale I'autorizzazione é richiesta

L'autorizzazione all'acquisto delle azioni proprie & richiesta per la durata massima prevista dalia
normativa applicabile, attualmente fissata dall'articolo 2357, comma 2, del Codice Civile, in 18
(diciotto) mesi dalla data della deliberazione assembleare di approvazione della proposta.

Entro il periodo di durata dell'autorizzazione eventualmente concessa, la Societa potra effettuare
ripetute e successive operazioni di acquisto di azioni proprie, con la gradualita ritenuta opportuna
nell'interesse della Societa, comunque di modo che, in ogni tempo, il quantitativo di azioni oggetto
del proposto acquisto e nella proprieta della Societd non ecceda i limiti previsti dalla legge e
dall'autorizzazione dellAssemblea.

L'autorizzazione alla disposizione delle azioni proprie eventualmente acquistate & invece richiesta
senza limiti temporali, in ragione dell'assenza di limiti temporali ai sensi delle vigenti disposizioni e
dell’'opportunita di consentire al Consiglio di Amministrazione di avvalersi della massima flessibilita,
anche in termini temporali, per effettuare gli atti di disposizione delle azioni.

Si precisa che la Societa potra procedere alle sopradette operazioni autorizzate in tutto o in parte,
in una o pitl volte e in ogni momento, anche su base rotativa (c.d. revolving) e anche per frazioni del
quantitativo massimo autorizzato, nel rispetto delle applicabili disposizioni legislative e
regolamentari, nazionali ed europee di tempo in tempo vigenti.

6. Corrispettivo minimo e corrispettivo massimo delle azioni proprie acquistate

Fermo restando che gli acquisti di azioni proprie saranno effettuati nel rispetto dei termini, delle
condizioni e dei requisiti stabiliti dalla normativa anche comunitaria applicabile e dalle prassi di
mercato ammesse pro tempore vigenti (ove ne sussistano i presupposti e si decida di avvalersene),
il corrispettivo unitario per Facquisto delle azioni — da stabilirsi di volta in volta per ciascuna singola
operazione — non dovra essere né inferiore né superiore di oltre il 20% (venti per cento) rispetto al
prezzo di riferimento registrato dal titolo nella seduta di borsa precedente ogni singola operazione o
nella seduta di borsa precedente la data di annuncio dell'operazione, a seconda delle modalita
tecniche individuate dal Consiglio di Amministrazione.

Le operazioni di acquisto di azioni, se effettuate con ordine sul mercato regolamentato, dovranno
comunque essere effettuate nel rispetto delle condizioni previste dall'art. 3 del Regolamento
Delegato (UE) n. 2016/1052 della Commissione al fine di beneficiare, ove ne sussistano i
presupposti, delle esenzioni di cui all'articolo 5 del Regolamento (UE) n. 596/2014 relativo agli abusi
di mercato.

Le operazioni di cessione e ogni altro atto di disposizione o utilizzo di azioni proprie avverranno:

(i)  se eseguiti in danaro, secondo i termini e le condizioni di volta in volta stabiliti dal Consiglio
di Amministrazione, a un corrispettivo non inferiore nel minimo del 20% e non superiore nel
massimo del 20% al prezzo di riferimento che il titolo avra registrato nella seduta di Borsa
ltaliana S.p.A. del giorno precedente ogni singola operazione;

(i) se eseguiti nellambito di operazioni straordinarie, incluse, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, operazioni di acquisizioni, fusioni, scissioni, operazioni sul capitale, permuta,
conferimento, scambio, operazioni di finanziamento o altre operazioni di natura
straordinaria o comunque qualsiasi altro atto di disposizione non in denaro, secondo i



termini economici che saranno determinati dal Consiglio di Amministrazione in ragione della
natura e delle caratteristiche dell'operazione, anche tenendo conto dellandamento di
mercato del titolo Technoprobe;

(i) per quanto riguarda le azioni al servizio dei piani di incentivazione, secondo i termini e alle
condizioni previste dai piani medesimi;

fermo in ogni caso il rispetto dei limiti eventualmente previsti dalla normativa vigente nonché, ove
applicabili, dalle prassi di mercato ammesse pro tempore vigenti.

6. Modalita attraverso le quali gli acquisti e le alienazioni saranno effettuati

In considerazione delle diverse finalita perseguibili mediante le operazioni sulle azioni proprie, il
Consiglio di Amministrazione propone che l'autorizzazione sia concessa per l'effettuazione degli
acquisti, nel rispetto del principio di parita di trattamento degli azionisti previsto dall'art. 132 del TUF,
secondo qualsivoglia delle modalita applicabili di cui all'articolo 144-bis del Regolamento Emittenti
(anche per il tramite di societa controllate), da individuarsi, di volta in volta, a discrezione del
Consiglio stesso, e pertanto, allo stato:

(a) per il tramite di offerta pubblica di acquisto o scambio;

(b) con acquisti effettuati sui mercati regolamentati, o sui sistemi multilaterali di negoziazione,
secondo le modalita stabilite da Borsa [taliana S.p.A., che non consentano I'abbinamento
diretto delle proposte di negoziazione in acquisto con predeterminate proposte di
negoziazione in vendita;

(c) attraverso acquisto e vendita di strumenti derivati negoziati nei mercati regolamentati o sui
sistemi multilaterali di negoziazione, che prevedano la consegna fisica delle azioni sottostanti
e alle condizioni stabilite da Borsa Italiana S.p.A.;

(d) mediante attribuzione proporzionale ai soci di opzioni di vendita da esercitarsi entro il termine
di durata dell'autorizzazione;

(d-ter) con le modalita stabilite da prassi di mercato ammesse dalla Consob ai sensi dell'art. 13 del
Regolamento (UE) n. 586/2014.

Inoltre, le operazioni di acquisto di azioni, se effettuate con ordine sul mercato regolamentato,
dovranno essere effettuate anche con le modalita previste dall'art. 3 del Regolamento Delegato (UE)
n. 2016/1052 della Commissione al fine di beneficiare, ove ne sussistano i presupposti, delle
esenzioni di cui all'articolo 5, del Regolamento (UE) n. 596/2014 relativo agli abusi di mercato.

Per quanto concerne le operazioni di disposizione, il Consiglio di Amministrazione propone che
Fautorizzazione consenta l'adozione di qualunque modalita risulti opportuna per rispondere alle
finalita perseguite da eseguirsi sia direttamente, sia per il tramite di intermediari, nel rispetto delle
disposizioni di legge e regolamentari vigenti in materia.

Le azioni a servizio dei piani di incentivazione azionaria saranno assegnate con le modalita e nei
termini previsti dai piani medesimi.

Si precisa che, a norma dell'esenzione di cui all'art. 132, comma 3, del TUF, le modalita operative
di cui sopra non si applicano in ipotesi di acquisto di azioni proprie da dipendenti della Societa, di
societa controllate e della societd controllante, che siano ai medesimi assegnate nell'ambito di un
piano di incentivazione azionaria ai sensi degli artt. 2349 e 2441, comma 8, del Codice Civile, ovvero
rivenienti da piani di compenso approvati ai sensi dell'art. 114-bis del TUF.

Le operazioni di acquisto ed alienazione di azioni proprie effettuate formeranno oggetto di
informativa al mercato nei termini e con le modalita di cui alle disposizioni normative e regolamentari
vigenti.



7. Informazioni ulteriori, ove l'operazione di acquisto sia strumentale alla riduzione del
capitale sociale mediante annullamento delle azioni proprie acquistate.

L'acquisto delle azioni proprie non & strumentale alla riduzione del capitale sociale, ferma restando
per la Societa, qualora venisse in futuro approvata dall’Assemblea una riduzione del capitale sociale,
la facoltad di darvi esecuzione anche mediante annullamento delle azioni proprie detenute in
portafoglio.

* %k k

Tutto cio premesso, il Consiglio di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione la seguente
proposta di delibera:

“L’Assemblea degli Azionisti di Technoprobe S.p.A., esaminata la relazione illustrativa del Consiglio
di Amministrazione, predisposta ai sensi dell'articolo 125-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 come
successivamente modificato e integrato, e dell'articolo 73 del Regolamento Consob adofttato con
delibera del 14 maggio 1999, n. 11971, come successivamente modificato e integrato, nonché in
conformita dell'Allegato 3A — Schema 4 del predetto regolamento, e le proposte ivi contenute,

delibera

1. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 2357 del
Codice Civile, all'acquisto, anche in piu tranche, entro 18 mesi decomrenti dalla data della
presente delibera, di azioni ordinarie Technoprobe S.p.A., prive di valore nominale, fino a un
numero massimo che, tenuto conto delle azioni ordinarie di volta in volta detenute in
portafoglio dalla Societa e dalle societa da essa controllate, non sia complessivamente
superiore al 1% (uno per cento) del capitale sociale della Societa alla data in cui avviene
l'acquisto — per un controvalore massimo complessivo di Euro 50.000.000, entro i limiti degli
utili distribuibili e delle riserve disponibili risultanti dall'ultimo bilancio approvato al momento
dell’effettuazione di ciascuna operazione, e comunque, in misura tale che in qualunque
momento il valore complessivo delle azioni proprie possedute dalla Societa non abbia mai a
superare la quinta parte del capitale sociale;

2. di prevedere che l'autorizzazione di cui alla delibera n. 1 possa essere utilizzata per il
perseguimento delle seguenti finalita:

a) sostenere la liquidita del titolo della Societa in modo da favorire il regolare svolgimento
delle negoziazioni ed evitare movimenti dei prezzi non in linea con I'andamento del
mercato, nonché regolarizzare I'andamento delle negoziazioni e dei corsi, a fronte di
momentanei fenomeni distorsivi legati a eccessi di volatilita o a una scarsa liquidita
degli scambi, anche ai sensi e per gli effetti della prassi di mercato ammessa da
Consob in conformita a quanto previsto dall’'art. 13 del Regolamento (UE) n. 596/2014;

b) operare in un'ottica di investimento a medio-lungo termine, intervenendo sul mercato,
sia nei c.d. mercati over the counter o anche al di fuori del mercato, tramite accelerated
bookbuiling o ai blocchi, in qualsiasi momento, in tutfo o in parte, in una o pii volte,
purché a condizioni di mercato;

¢) costituire un c.d. “magazzino titoli” per alienare, disporre e/o utilizzare le azioni proprie
in qualsiasi momento, in tutto o in parte, in una o piu volte, e senza limiti temporali,
purché coerentemente con le linee strategiche della Societa, nell'ambito di operazioni
societarieffinanziarie di carattere straordinario, ivi incluse, a mero titolo esemplificativo
e non esaustivo, acquisizioni, fusioni, scissioni, operazioni sul capitale, permuta,
conferimento, scambio, operazioni di finanziamento o altre operazioni, in relazione alle
quali si renda necessaria o opportuna I'assegnazione o altro atto di disposizione di
azioni proprie; nonché

d) adempiere obbligazioni derivanti da eventuali piani di stock options, stock grant,
performance shares e in generale piani di incentivazione basati su azioni, a titolo



oneroso o gratuito, anche a lungo termine, sia esistenti sia futuri, da riservare a favore
di amministratori, esponenti aziendali, dipendenti o collaboratori della Societa o delle
sue societa controllate;

. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione affinché, ai sensi e per gli effetti dell'articolo
2357-ter del Codice Civile possa disporre, in tutto o in parte, in una o pit volte, delle azioni
proprie acquistate, ed anche prima di avere esaurito gli acquisti, per il perseguimento delle
finalita di cui al precedente punto 2);

. di determinare che gli atti di acquisto siano effettuati a un prezzo che sara individuato di volta
in volta dal Consiglio di Amministrazione, avuto riguardo alla modalitd prescelta per
l'effettuazione dell'operazione e nel rispetio delle eventuali prescrizioni normative vigenti
nonché, ove applicabili, delle prassi di mercato ammesse pro-tempore vigenti, fermo
restando che tale prezzo in ogni caso non dovra discostarsi, in diminuzione o in aumento, di
oltre il 20% rispetto al prezzo di riferimento registrato dal titolo Technoprobe S.p.A. (i) nella
seduta del mercato Euronext Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A., del giorno
precedente ogni singola operazione, o (ii) nella seduta di borsa precedente la data di
annuncio dell'operazione, a seconda delle modalita tecniche individuate dal Consiglio di
Amministrazione;

. di determinare che gli atti di disposizione siano effettuati:

()  se eseguiti in danaro, secondo i termini e le condizioni di volta in volta stabiliti dal
Consiglio di Amministrazione, a un corrispettivo non inferiore nel minimo del 20% e non
superiore nel massimo del 20% al prezzo di riferimento che il titolo avra registrato nella
seduta di Borsa ltaliana S.p.A. del giomo precedente ogni singola operazione;

(i)  se eseguiti nell'ambito di operazioni straordinarie, incluse, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, operazioni di acquisizioni, fusioni, scissioni, operazioni sul capitale, permuta,
conferimento, scambio, operazioni di finanziamento o altre operazioni di natura
straordinaria 0 comunque qualsiasi altro atto di disposizione non in denaro, secondo i
termini economici che saranno determinati dal Consiglio di Amministrazione in ragione
della natura e delle -caralteristiche delloperazione, anche tenendo conto
dell'andamento di mercato del titolo Technoprobe;

(i)  per quanto riguarda le azioni al servizio dei piani di incentivazione, secondo i termini e
alle condizioni previste dai piani medesimi;

. di dare mandato al Consiglio di Amministrazione, con facolta di delega al Presidente del
Consiglio di Amministrazione e/o al Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione, se
nominato, e/o allAmministratore Delegato, di procedere, anche a mezzo di intermediari
specializzati appositamente incaricati, all'acquisto e alla disposizione di azioni Technoprobe
S.p.A., stabilendo le relative modalita e il prezzo per azione in conformita ai criteri di cui ai
punti che precedono, con la gradualita ritenuta opportuna nell'interesse della Societa, nel
rispetto delle norme di legge e regolamentari applicabili ed eventualmente avvalendosi delle
prassi ammesse da Consob in conformita a quanto previsto dall'art. 13 del Regolamento UE
n. 596/2014, ove applicabili, ponendo in essere tutte le attivita a tal fine richieste, necessarie,
opportune, strumentali, connesse e/o utili per il buon esito di tali operazioni e delle
autorizzazioni qui previste, anche a mezzo di procuraton, provvedendo all'informativa al
mercato e ottemperando alle disposizioni applicabili di volta in volta in vigore emanate dalle
Autorita competenti;

. di dare mandato al Consiglio di Amministrazione, con facolta di delega al Presidente del
Consiglio di Amministrazione e/o al Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione, se
nominato, e/o allAmministratore Delegato, di provvedere alle opportune appostazioni



contabili conseguenti alle operazioni di acquisto e disposizione di azioni proprie, in
osservanza delle disposizioni di legge e dei principi contabili di volta in volta applicabili;

. di attribuire al Consiglio di Amministrazione, con facolta di delega al Presidente del Consiglio
di Amministrazione e/o al Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione, se nominato,
e/o allAmministratore Delegato, ogni potere occorrente per dare esecuzione alla presente
delibera, il tutto nel rispetto di quanto previsto, anche in tema di adempimenti informativi, dal
D. Lgs. 58/1998, dal regolamento Consob adoftato con delibera del 14 maggio 1999, n.
11971, dal Regolamento (UE) n. 696/2014 del 16 aprile 2014 (e relative disposizioni di
attuazione) ed eventualmente dalle prassi di mercato ammesse da Consob in conformita a
quanto previsto dall’art. 13 del Regolamento UE n. 596/2014 di cui la Societa si sia avvalsa,
ove applicabili.
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RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ALL’ASSEMBLEA ORDINARIA

Signori Azionisti,

mettiamo a Vostra disposizione, presso la sede sociale e sul sito infemet di Technoprobe S.p.A.
(“Technoprobe” o la “Societa”) allindirizzo www.technoprobe.com sezione “Governancel
Assemblee degli Azionisti” e presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato denominato
“eMarketStorage” (www.emarketstorage.it), ai sensi dell'articolo 125-terdel D.Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58 s.m.i. (il “TUF") e dell'articolo 84-ter del Regolamento Consob 14 maggio 1999, n. 11971 s.m.i.
(il “Regolamento Emittenti”), una relazione illustrativa sulla materia posta al 7° punto all'ordine del
giorno dellAssemblea degli Azionisti in sede ordinaria convocata per il giorno 24 aprile 2024 alle
ore 11 in unica convocazione.

Punto n. 7 all’ordine del giorno — Approvazione del regolamento assembleare.

In relazione al settimo punto all’'ordine del giorno in parte ordinaria, siete stati convocatiin Assemblea
per deliberare sulla proposta di adozione di un regolamento assembleare (il “Regolamento
Assembleare”) nel quale sono indicate le specifiche procedure assembleari da adottare, e i
comportamenti da tenere, al fine di consentire I'ordinato, disciplinato e funzionale svolgimento delle
riunioni assembleari della Societa.

A tale riguardo, il Consiglio di Amministrazione ha predisposto un Regolamento Assembleare che
viene sottoposto alla Vostra approvazione e che viene accluso alla presente relazione illustrativa, al
quale si rinvia integralmente.

Il Regolamento Assembleare - in conformita a quanto previsto dall'articolo 2364, comma 1, n. 6) del
Codice Civile - & sottoposto alla Vostra approvazione nel testo allegato alla presente Relazione. II
Regolamento Assembleare risulta:

> coerente con limpianto dello Statuto della Societa, che fa espresso richiamo a tale
Regolamento (nella specie, l'art. 17 dello Statuto prevede che “Il funzionamento
dell'’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, puo essere disciplinato, oltre che dalle norme
di legge e dal presente statuto, da apposito Regolamento approvato dall'’Assemblea
ordinaria, salvo eventuali deroghe deliberate di volta in volta in sede di riunione
assembleare.") e, pertanto, la sua applicazione non richiede alcuna modifica statutaria;

> finalizzato a raccogliere in un documento organico le specifiche procedure assembleari, al
fine di garantire una gestione efficiente di tali riunioni assembleari nonché per favorire
lesercizio dei diritti degli aventi diritto di voto.

Per maggiori informazioni si rinvia al Regolamento Assembleare allegato alla presente relazione
illustrativa e che sard messo a disposizione degli azionisti e di coloro che sono legittimati
all'intervento e all'esercizio del diritto di voto presso la sede sociale, sul sito internet della Societa
all'indirizzo www.technoprobe.com nella sezione Governance/Assemblee degli Azionisti, nonché
presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato, nei termini previsti dalle disposizioni normative e
regolamentari vigenti.

Alla luce di quanto precede sottoponiamo pertanto alla Vostra approvazione le seguenti proposta di
deliberazione:

‘L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A.,

- esaminati i contenuti del testo del regolamento assembleare sottoposto agli Azionisti, cosi
come predisposto dal Consiglio di Amministrazione;
- esaminata la relazione illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione,



delibera

- di adottare il regolamento assembleare e di approvare il testo cosi come predisposto dal
Consiglio di Amministrazione, allegato alla Relazione degli Amministratori;

- di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione, al Vicepresidente e
allAmministratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro, il potere di apportare a quanto
sopra tutte le modifiche formali e non sostanziali che si rendessero necessarie o che fossero
richieste dalle competenti Autorita ed in genere tutti i pit ampi poteri per dare esecuzione
alla presente deliberazione, il tutto con promessa fin d’ora di rato e valido.

Fkk

Si riporta di seguito testo del Regolamento Assembleare
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APPROVATO DALL’ASSEMBLEA ORDINARIA
DEGLI AZIONISTI IN DATA [e]



Art. 1
Ambito di applicazione

Il presente regolamento (il “Regolamento”) disciplina lo svolgimento dell’Assemblea ordinaria
e straordinaria di Technoprobe S.p.A. (“Technoprobe” o la “Societa”) e, in quanto compatibile
e qualora siano emesse obbligazioni, delle assemblee degli obbligazionisti della Societa.

Per quanto qui non espressamente disciplinato, si intendono richiamate le norme dello statuto
vigente (lo “Statuto”) riguardanti FAssemblea della Societa che, in caso di contrasto rispetto
alle disposizioni contenute nel Regolamento, prevalgono su queste ultime.

Il Regolamento, approvato dallAssemblea ordinaria degli azionisti del [e] 2024, & a
disposizione dei soci e degli altri aventi diritto di coloro ad intervenire allAssemblea presso la
sede legale della Societa, nei luoghi in cui si svolgono le adunanze assembleari ed & altresi
disponibile sul sito infermet della Societad www.technoprobe.com.

Art. 2
Intervento, partecipazione e assistenza in Assemblea

Possono partecipare e intervenire in Assemblea coloro ai quali spetta il diritto di voto e i loro
rappresentanti ai sensi della normativa di legge e di regolamento di tempo in tempo vigente.
Possono partecipare all'Assemblea i membri del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale della Societa.

Possono assistere allAssemblea, con il consenso del presidente del’Assemblea (il
“Presidente”) e secondo le modalitd determinate dal medesimo, senza poter prendere la ?

parola salva autorizzazione del Presidente, i dirigenti o dipendenti della Societa o delle societa
del gruppo, rappresentanti della societa di revisione e altri soggetti la cui partecipazione sia
ritenuta utile dal Presidente in relazione agli argomenti da trattare o per lo svolgimento dei
lavori.

Possono assistere allAssemblea, con il consenso del Presidente e secondo le modalita
determinate dal medesimo, senza poter prendere la parola, professionisti, consulenti, esperti,
analisti finanziari e giornalisti qualificati accreditati per la singola Assemblea.

Il Presidente, prima dellillustrazione degli argomenti allordine del giorno, da notizia
all’Assemblea della presenza alla riunione dei soggetti indicati nei commi 3 e 4 del presente
articolo.

Art. 3
Verifica della legittimazione alla presenza e all'intervento in Assemblea, accesso ai locali
~ della riunione e uscita dagli stessi
L'identificazione personale e la verifica della legittimazione alla presenza e all'intervento in
Assemblea hanno inizio nel luogo di svolgimento della riunione almeno un’ora prima di quella
fissata per linizio del’Assemblea, salvo diverso termine stabilito nell’avviso di convocazione.
Coloro che hanno diritto di intervenire e assistere in Assemblea devono esibire al personale
ausiliario incaricato dalla Societa (il “Personale Ausiliario”), all'ingresso dei locali in cui si
svolge la riunione, un documento ufficiale di identificazione personale. |l Personale Ausiliario
rilascia apposito documento/biglietto da conservare per il periodo di svolgimento dei lavori
assembileari, valido ai fini delfesercizio del diritto di voto e per eventuali controlli e da esibire (
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a richiesta, ferma restando la competenza del Presidente in merito all'accertamento della
legittimazione alla presenza, all'intervento e al voto.

Gli intervenuti che per qualsiasi ragione si allontanano dai locali in cui si svolge 'Assemblea
sono tenuti a darne comunicazione al Personale Ausiliario e a restituire I'apposito
documento/biglietto ricevuto. Il rientro nei locali in cui si tiene 'Assemblea dovra essere
segnalato al Personale Ausiliario che provvedera alla restituzione del documento/ biglietto
assegnato.

Al fine di agevolare la verifica della loro legittimazione all'intervento in Assemblea, i titolari di
diritto di voto possono far pervenire la documentazione comprovante tale legittimazione alla
segreteria societaria della Societa, anche prima del giorno stabilito per 'Assemblea e con le
modalita e nei termini eventualmente contenuti nell'avviso di convocazione.

Al fine di agevolare la verifica dei poteri rappresentativi loro spettanti, coloro che intervengono
in Assemblea in rappresentanza legale o volontaria di titolari di diritto di voto possono far
pervenire la documentazione comprovante tali poteri alla segreteria societaria della Societa,
almeno il giorno prima di quello fissato per 'Assemblea.

Salvo diversa decisione del Presidente, nei locali in cui si svolge la riunione non possono

essere utilizzati apparecchi fotografici o video e similari, nonché strumenti di registrazione di
qualsiasi genere. Il presidente, qualora autorizzi 'uso di dette apparecchiature, ne determina
condizioni e limiti.

Art. 4

Costituzione dell’assemblea e apertura dei lavori
All'ora fissata nell'avviso di convocazione assume la presidenza dellAssemblea la persona
indicata dallo Statuto o, in caso di assenza o impedimento dei soggetti indicati dallo Statuto,
la persona designata dalla stessa Assemblea dalla maggioranza dei soci presenti.
Il Presidente & assistito da un segretario, anche non socio, nominato dallAssemblea su
proposta del Presidente stesso (il “Segretario”). Il Segretario assiste il Presidente nella
redazione del verbale che dovra essere sottoscritto dal Presidente e dal Segretario. Nei casi
di legge, o quando ritenuto opportuno dal Presidente, il verbale & redatto da un notaio scelto
ai sensi di legge e di Statuto (il “Notaio”). Il Presidente pud tuttavia rinunciare all'assistenza
del Segretario ove affidi la redazione del verbale a un Notaio. Con il consenso del Presidente,
il Segretario e il Notaio possono farsi assistere da persone di propria fiducia e avvalersi di
apparecchi di registrazione audio-video solo per loro personale ausilio nella predisposizione
del verbale.
Il Presidente pud nominare uno o pili scrutatori, anche non soci, e costituire un ufficio di
presidenza.
Il Presidente, per il servizio d'ordine e il necessario supporto tecnico, si avvale del Personale
Ausiliario appositamente incaricato.
Il Presidente puo farsi assistere dai soggetti autorizzati a partecipare e assistere
allAssemblea, incaricandoli altresi di illustrare gli argomenti allordine del giorno e di
rispondere alle domande poste in relazione a specifici argomenti.
Il Presidente pud farsi assistere anche da esperti esterni appositamente invitati.
Il Presidente dellAssemblea pud costituire apposito ufficio di presidenza avente il compito di
coadiuvarlo nelle verifiche relative alla legittimazione degli intervenuti alla partecipazione ed al
voto, alla regolarita delle deleghe, nonché sulle specifiche procedure assembleari. Spetta
altresi al Presidente dellAssemblea accertare e dichiarare la regolare costituzione
dell'Assemblea.




Il Presidente verifica @ comunica il numero dei titolari di diritto di voto presenti o rappresentati,
specificando il numero di quelli con diritto di voto, di quelli intervenuti per delega o altra forma
di rappresentanza e indicando altresi la quota di capitale da essi rappresentata. Il Presidente,
accertato che 'Assemblea & regolarmente costituita, dichiara aperti i lavori assembleari.
Qualora non siano raggiunte le presenze necessarie per la costituzione dellAssemblea, il
Presidente, non prima che sia trascorsa un’ora da quella fissata per 'inizio dellAssemblea, ne
da comunicazione agli intervenuti indicando la percentuale del capitale presente o
rappresentato e rimette la trattazione degli argomenti allordine del giorno alla eventuale
successiva convocazione.

Art. 5

Ordine del giorno
Il Presidente o, su suo invito, coloro che lo assistono ai sensi dell'art. 4, comma 5, del presente
Regolamento, illustrano gli argomenti all'ordine del giorno e le proposte sottoposte
all'approvazione dellAssemblea. Nel porre in discussione detti argomenti e proposte, il
Presidente, se la maggioranza del capitale avente diritto di voto rappresentato in Assemblea
non si oppone, pud seguire un ordine diverso da quello risultante dallavviso di convocazione
e pud disporre che tutti o alcuni degli argomenti posti all'ordine del giorno siano discussi in
un'unica soluzione.
Il Presidente ha facolta di concedere ai soci che, ai sensi di legge e di Statuto, abbiano richiesto
lintegrazione delle materie da trattare in Assemblea un tempo non superiore a 15 minuti per
illustrare le corrispondenti proposte deliberative e per esporne le motivazioni.
Il Presidente, con il consenso della maggioranza del capitale avente diritto di voto
rappresentato in Assemblea, pud omettere la lettura di relazioni di amministratori, sindaci, della
societa di revisione o di altri documenti, messi a disposizione degli azionisti nei modi previsti ?
dalla legge in data anteriore all'Assemblea.

Art. 6

Interventi e repliche
Il Presidente regola la discussione dando la parola agli amministratori, ai sindaci e a coloro
che I'abbiano richiesta a norma del presente articolo. Il Presidente, prima di dare inizio alla
discussione, da conto per ciascun punto, delle domande eventualmente pervenute prima
dellAssemblea e delle risposte eventualmente fornite.
| legittimati all'esercizio del diritto di voto - e il rappresentante comune degli obbligazionisti (ove
nominato) - possono chiedere la parola sugli argomenti posti in discussione una sola volta,
facendo osservazioni e chiedendo informazioni. | legittimati all'esercizio del diritto di voto
possono altresl formulare proposte sugli argomenti all'ordine del giorno. La richiesta di
intervento pud essere avanzata dal momento della costituzione dellAssemblea e fino a
quando il Presidente non abbia dichiarato chiusa la discussione sull'argomento oggetto della
stessa. Al fine di garantire un corretto, regolare e ordinato svolgimento dei lavori assembleari,
il Presidente ha facolta di stabilire, in apertura o nel corso della discussione sui singoli
argomenti, un termine per la presentazione delle richieste di intervento.
Il Presidente stabilisce le modalita di richiesta e di effettuazione degli interventi e l'ordine di
svolgimento dei medesimi.
Il Presidente e, su suo invito, coloro che lo assistono ai sensi dell'art. 4, comma 5, del
Regolamento, rispondono al termine di tutti gli interventi sugli argomenti posti in discussione,

el
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ovvero dopo ciascun intervento, tenendo conto anche di eventuali domande formulate dai soci
prima delllAssemblea cui non sia gia stata data risposta da parte della Societa.

Coloro che hanno chiesto la parola hanno facolta di breve replica.

Il Presidente, tenuto conto delloggetto e della rilevanza dei singoli argomenti posti in
discussione, nonché del numero dei richiedenti la parola e di eventuali domande formulate dai
soci prima dellAssemblea cui non sia gia stata data risposta da parte della Societa,
predetermina la durata degli interventi e delle repliche — di norma non superiore a dieci minuti
per gli interventi ed a cinque minuti per le repliche — al fine di garantire che 'Assemblea possa
concludere i propri lavori in un’unica riunione. Prima della prevista scadenza del termine
dell'intervento o della replica, il Presidente invita 'oratore a concludere e, nel caso di interventi
che si dilunghino oltre il limite fissato o che esulino dagli argomenti all'ordine del giorno pud
togliere la parola e, nei casi pili gravi, disporre I'allontanamento dalla sala per tutta la fase della
discussione. L'azionista allontanato pué essere riammesso con il consenso della maggioranza
del capitale avente diritto di voto rappresentato in Assemblea.

Esauriti gli interventi, le risposte e le eventuali repliche, il Presidente dichiara chiusa la
discussione.

Art. 7
Sospensione e rinvio del’Assemblea

I lavori dell’Assemblea si svolgono, di regola, in un'unica seduta. Il Presidente dell’Assemblea,
ove ne ravvisi I'opportunita, e 'Assemblea non si opponga, con deliberazione a maggioranza
del capitale avente diritto di voto rappresentato in Assemblea, puo interrompere i lavori per
periodi di tempo non superiori a 3 (tre) ore o al diverso periodo determinato dallAssemblea
con deliberazione a maggioranza del capitale avente diritto di voto rappresentato in
assemblea.

Fermo restando quanto previsto dall'art. 2374 del codice civile, FAssemblea, con delibera
favorevole della maggioranza del capitale avente diritto di voto rappresentato, pud decidere di
aggiornare i lavori fissando il luogo, il giorno e I'ora per la prosecuzione entro un termine anche
superiore a 5§ giorni, purché congruo rispetto ai motivi dell'aggiornamento e non superiore
comunque a 30 giorni.

Art. 8
Poteri del Presidente

Al Presidente compete di mantenere l'ordine dellAssemblea e reprimere abusi e turbative al
fine di garantire un corretto, regolare e ordinato svolgimento dei lavori assembleari e
permettere I'esercizio dei diritti dei presenti.
Ai fini di cui al precedente comma 1, salvo che 'Assemblea, con i relativi quorum, si opponga,
il Presidente pud togliere la parola, comunque nei limiti di legge:
a)  qualora lintervenuto parli senza averne la facolta o continui a parlare trascorso il tempo

massimo di intervento predeterminato dal Presidente;
b)  previo richiamo, nel caso di manifesta non pertinenza dell'intervento all’argomento posto

in discussione.

) in tutti i casi in cui l'intervenuto pronunci frasi 0 assuma comportamenti sconvenienti o
ingiuriosi, in caso di minaccia o di incitamento alla violenza e al disordine.
Qualora uno o pil intervenuti impediscano ad altri la discussione oppure provochino con il loro

comportamento una situazione di chiaro ostacolo al corretto, regolare e ordinato svolgimento
dell’Assemblea, il Presidente richiama all'ordine e all'osservanza del Regolamento. Ove tale




richiamo risulti vano, il Presidente pué disporre l'allontanamento dalla sala della riunione per
tutta la fase della discussione delle persone precedentemente ammonite.

Art. 9
Operazioni preliminari
Prima di dare inizio alle operazioni di voto, il Presidente riammette allAssemblea coloro che
ne fossero stati esclusi durante la fase di discussione a norma del Regolamento.
Il Presidente pud disporre che la votazione su ogni singolo argomento intervenga dopo la
chiusura della discussione su ciascuno di essi, oppure al termine della discussione di tutti o
alcuni degli argomenti all'ordine del giorno.

Art. 10

Votazione
Il Presidente decide Fordine in cui le proposte di deliberazione sui singoli argomenti all’ordine
del giorno vengono messe in votazione, dando di norma la precedenza a quelle eventualmente
formulate dal Consiglio di Amministrazione.
Le votazioni dellAssemblea avvengono per scrutinio palese. |l Presidente stabilisce le
modalita di espressione, di rilevazione e di computo dei voti e pud fissare un termine massimo
entro il quale deve essere espresso il voto. Le votazioni su liste di regola sono effettuate
mediante schede riproducenti i nomi dei candidati; le schede devono comunque essere riferibili
ai singoli intervenuti.
Non si tiene conto dei voti espressi su schede diverse da quelle consegnate ai singoli
intervenuti per la votazione o con modalita difformi da quelle indicate nel Regolamento e dal
Presidente delllAssemblea.
| legittimati che votano contro o si astengono devono fornire il proprio nominativo al segretario
dellAssemblea o al Notaio per la verbalizzazione.
Al termine delle votazioni viene effettuato lo scrutinio, esaurito il quale il Presidente, anche
avvalendosi del segretario o del notaio, dichiara all Assemblea i risultati delle votazioni.

Art. 11
Chiusura dei lavori ,
Esaurita la trattazione degli argomenti all’'ordine del giorno € la relativa votazione, il Presidente
dichiara chiusa la riunione.

Art. 12
Disposizioni finali
Oltre a quanto previsto nel Regolamento, il Presidente pué adottare ogni provvedimento
ritenuto opportuno per garantire un corretto, regolare e ordinamento svolgimento dei lavori
assembleari e I'esercizio dei diritti da parte degli intervenuti, nel rispetto delle norme di legge
o regolamentari applicabili.
Il Regolamento pud essere disapplicato, previa delibera del Consiglio di Amministrazione, nel
caso in cui sopravvengano disposizioni normative che impongono o concedono la facolta di
svolgimento dell'assemblea secondo regole differente (per esempio, come nel caso del
rappresentante designato).
Il Regolamento pud essere modificato dall’Assemblea ordinaria con le maggioranze applicabili.
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PARTE STRAORDINARIA

PRIMO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO

Delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi degli artt. 2443 e 2420-ter c.c., da
esercitare in una o pia volte entro il termine di cinque anni, anche con esclusione
o limitazione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4, 5 e 8, c.c., previa
revoca della delega conferita dal’Assemblea del 6 aprile 2023 per la parte non
eseguita.

Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione Vi ha convocato in Assemblea straordinaria per
sottoporre alla Vostra approvazione l'attribuzione al Consiglio di Amministrazione stesso
della delega, da esercitarsi entro il periodo di cinque anni dalla data della deliberazione
assembleare, per massimi nominali Euro 650.000 oltre sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n. 65.000.000 azioni ordinarie (i) ad aumentare il capitale sociale
a pagamento, anche in forma scindibile, con o senza warrant e anche a servizio
dell'esercizio di warrant, ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile, anche con esclusione
o limitazione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 4, 5 e 8, del Codice Civile,
e (ii) ad emettere obbligazioni convertibili in azioni ordinarie della societa, ai sensi dell’art.
2420-ter del Codice Civile, per un ammontare massimo complessivo di Euro
585.000.000, unitamente alla facolta di deliberare il relativo aumento di capitale a
servizio della conversione per massime n. 65.000.000 azioni ordinarie, anche con
esclusione o limitazione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, comma 5, del Codice
Civile (la “Delega”).

Presupposto di tale proposta di delibera & la revoca della delega attualmente in essere
attribuita dall'Assemblea Straordinaria del 6 aprile 2023 al Consiglio di Amministrazione
e parzialmente eseguita da quest'ultimo in data 14 novembre 2023.

Vi illustriamo, quindi, le modalita ed i termini della proposta.
1. REVOCA DELLA DELEGA IN ESSERE

In data 6 aprile 2023, 'Assemblea straordinaria ha deliberato di attribuire al Consiglio la
facolta, ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile, da esercitarsi in una o pill volte entro il
6 aprile 2028, per massimi nominali Euro 600.000 oltre sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n. 60.000.000 di azioni (i) ad aumentare il capitale sociale a
pagamento, anche con esclusione o limitazione del diritto di opzione, e (ii) ad emettere
obbligazioni convertibili in azioni ordinarie della societa ai sensi dell'art. 2420-ter del
Codice Civile, unitamente alla facolta di deliberare il relativo aumento di capitale a
servizio della conversione, anche con esclusione o limitazione del diritto di opzione.

In esecuzione parziale della predetta delega attribuita al Consiglio di Amministrazione
dallassemblea straordinaria del 6 aprile 2023, il Consiglio di Amministrazione, nella
riunione del 14 novembre 2023, ha deliberato di aumentare il capitale sociale, a
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pagamento, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dellart. 2441, comma 4,
secondo periodo, del Codice Civile, per un importo di Euro 384.744.524,94 (comprensivo
di sovrapprezzo), mediante emissione di numero 52.260.870 azioni ordinarie, prive di
indicazione del valore nominale, con godimento regolare, da riservare in sottoscrizione
a Teradyne International Holdings B.V. e da eseguire entro il 30 ottobre 2024 ad un
prezzo di emissione per ciascuna azione, comprensivo di sovrapprezzo, pari ad Euro
7,362,

Il Consiglio vi propone di revocare la delega conferita in data 6 aprile 2023 per la parte
non eseguita (lasciando espressamente impregiudicato 'aumento di capitale deliberato
in data 14 novembre 2023) e conferire una nuova Delega, per le motivazioni meglio
illustrate nel prosieguo.

2. CARATTERISTICHE DELLA NUOVA DELEGA

Si ricorda che, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 2443 e 2420-ter del Codice
Civile, lo statuto sociale puo attribuire agli amministratori, rispettivamente, la facolta di:

() aumentare in una o pili volte il capitale fino ad un ammontare determinato e per il
periodo massimo di cinque anni dalla data della deliberazione;

(i) emettere in una o pil volte obbligazioni convertibili, fino ad un ammontare
determinato e per il periodo massimo di cinque anni dalla data della deliberazione
(in tal caso, la delega comprende anche quella relativa al corrispondente aumento
del capitale sociale).

Considerato che la Delega da conferirsi comprende la facolta dell'organo amministrativo
di dare esecuzione alla stessa anche escludendo in tutto o in parte il diritto di opzione ai
sensi dei commi 4, 5 e 8 dell'art. 2441 del Codice Civile, all'atto dell'esercizio di tale
facolta si applica, in quanto compatibile, limitatamente ai casi di esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441, comma 4, primo periodo, e comma 5, il comma 6 dell’art.
2441 del Codice Civile.

Considerato che la Delega da conferirsi comprende altresi la facolta dell’organo
amministrativo di dare esecuzione alla stessa anche escludendo in tutto o in parte il
diritto di opzione ai sensi del comma 4 secondo periodo del Codice Civile, all'atto
dell'esercizio di tale facolta le azioni di nuova emissione saranno offerte al prezzo che
verra di volta in volta stabilito dallo stesso organo amministrativo, fermo restando che
esso dovra corrispondere al valore di mercato delle azioni ordinarie, salva I'applicazione
di un eventuale sconto in linea con la prassi di mercato per operazioni similari, e cid sia
confermato in apposita relazione da un revisore legale 0 da una societa di revisione
legale. In caso di esercizio della Delega escludendo in tutto o in parte il diritto di opzione
ai sensi del comma 4 secondo periodo del Codice Civile, il numero di azioni di nuova
emissione di compendio dell'aumento di capitale, non potra superare il numero massimo
previsto tempo per tempo dalla legge applicabile.

1 Alla data di approvazione della presente relazione illustrativa, detto aumento di capitale non &
stato tuttora sottoscritto e versato (la scadenza per la sottoscrizione & prevista per il 30 ottobre
2024; si precisa pertanto che, ai sensi dell'art. 2438 del Codice Civile, un nuovo aumento di
capitale sociale non pud essere eseguito fino a che le azioni precedentemente emesse non siano
interamente liberate.
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Per le motivazioni e gli obiettivi meglio descritti nel prosieguo, la Delega che Vi
proponiamo di conferire al Consiglio di Amministrazione & ampia e generale. In
particolare, essa comprende la facolta di:

1.  ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile, aumentare in una o piu volte il capitale
sociale, a pagamento ed in via scindibile (in una o piu tranche), mediante emissione di
azioni ordinarie aventi godimento regolare e le medesime caratteristiche delle azioni
ordinarie gia in circolazione alla data di emissione: (i) da offrire in opzione agli aventi
diritto; e/o (ii) da offrire in tutto o in parte a terzi, con esclusione o limitazione del diritto
di opzione ai sensi dei commi 4, 5 e 8 dell'art. 2441 del Codice Civile;

2. emettere warrant e/o abbinare gratuitamente alle suddette azioni eventuali warrant
che diano il diritto di ricevere azioni ordinarie della Societa, gratuitamente o a pagamento,
anche di nuova emissione

3. aumentare in una o piu volte il capitale sociale, a pagamento, in via scindibile, al
servizio dell'esercizio dei warrant di cui al precedente punto;

4. chiedere 'ammissione dei warrant in mercati regolamentati o sistemi multilaterali
di negoziazione italiano o esteri;

5. ai sensi dellart. 2420-ter del Codice Civile, emettere, in una o piu tranche,
obbligazioni convertibili da offrirsi in opzione agli aventi diritto e/o da offrire a terzi, anche
con esclusione o limitazione del diritto di opzione ai sensi del comma 5 dell’art. 2441 del
Codice Civile, deliberando il corrispondente aumento di capitale a servizio della
conversione delle obbligazioni, in via scindibile (in una o pit tranche), mediante
emissione di azioni ordinarie aventi godimento regolare e le medesime caratteristiche
delle azioni ordinarie gia in circolazione alla data di emissione.

Pertanto, nei limiti del’ammontare complessivo della Delega sopra indicato, il Consiglio
di Amministrazione avra ogni pil ampia facolta di:

(i) individuare le forme tecniche di ciascun esercizio della Delega medesima e, quindi,
'emissione di azioni, di obbligazioni convertibili e/o di una combinazione delle
stesse;

(i) individuare e fissare I'ammontare di ciascuna emissione;

(iii) individuare di volta in volta i destinatari delle azioni e/o delle obbligazioni
convertibili rinvenienti da ciascun esercizio della Delega nell'ambito delle categorie
degli investitori qualificati? e/o dei partner commerciali, finanziari e/o strategici di
volta in volta individuati, anche in relazione ad operazioni che prevedano il
conferimento in natura di partecipazioni, aziende, rami d'azienda efo attivita
industriali di interesse della Societa, e/o dei destinatari di piani di incentivazione
basati sull'assegnazione di strumenti finanziari; e

(iv) stabilire, nellimminenza di ciascuna emissione, di volta in volta e nel rispetto dei
limiti sopra indicati, modalita, termini e condizioni dell'operazione, ivi compresi il
prezzo di emissione, comprensivo di eventuale sovrapprezzo, delle azioni e/o delle

2 Intendendosi per “investitori qualificati” i soggetti individuati ai sensi dell'articolo 2(1)(e) del
Regolamento UE n. 2017/1129.
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obbligazioni convertibili (nonché delle azioni al servizio della conversione di queste
ultime) e il loro godimento, secondo le modalita descritte al successivo Paragrafo
6 della presente Relazione.

Fermi restando i poteri che saranno attribuiti in forza della Delega, il Consiglio di
Amministrazione, tenuto conto del contesto generale e di mercato, valutera
nellimminenza di ciascuna operazione di emissione le condizioni in base alle quali la
stessa potra essere effettuata, tenuto anche conto dellandamento a quella data del
corso del titolo della Societa sul mercato regolamentato.

Come noto, peraltro, I'art. 2441, comma 6, del Codice Civile prevede che il prezzo di
emissione delle azioni in caso di esclusione o non spettanza del diritto di opzione sia
determinato in base al valore del patrimonio netto della societa, tenendo conto, nel caso
- le azioni siano quotate in mercati regolamentati, anche dell'andamento delle quotazioni
del titolo. Peraltro, come noto, trattandosi di parametri indicativi, va ricordato che, in caso
di esclusione del diritto d'opzione, il riferimento normativo al patrimonio netto deve
essere inteso in maniera non necessariamente coincidente con il dato meramente
contabile. Occorre invece fare riferimento al valore economico della societd da
determinarsi anche in considerazione di parametri di mercato. Cid premesso, il Consiglio
di Amministrazione, tenuto conto delle finalita cui saranno destinate le operazioni, dovra
tenere conto dell'effettiva disponibilita dei potenziali investitori a corrispondere il prezzo
che sara fissato dal Consiglio medesimo in esercizio della Delega come sopra
rappresentata.

Alla luce delle modalita tecniche che saranno prescelte per l'effettuazione delle diverse
operazioni, il Consiglio di Amministrazione (eventualmente con il supporto di propri
advisor) potra individuare i criteri piu opportuni ai fini della determinazione del valore
economico della Societa, e — quindi — del prezzo di emissione delle azioni da offrire ai
destinatari e/o da emettersi al servizio della conversione delle obbligazioni, che tengano
conto delle concrete circostanze di fatto e non compromettano le finalita sottese
all'operazione medesima. Il Consiglio di Amministrazione, in sede di ciascuna attuazione
della Delega, dara dovuto conto nella propria relazione delle motivazioni che giustificano
l'esclusione dell'opzione e dei criteri di determinazione del prezzo di sottoscrizione delle
azioni e/o delle obbligazioni da emettersi (nonché delle azioni al servizio della
conversione di queste ultime), anche al fine del rilascio del parere di congruita sul prezzo
da parte della societa di revisione incaricata ai sensi dell’articolo 158 del TUF.

3. MOTIVAZIONI DEL CONFERIMENTO DELLA NUOVA DELEGA E DESTINAZIONE DELLA
MEDESIMA

L'operazione proposta & volta a dotare la Societa e, per essa, il Consiglio di
Amministrazione, di uno strumento idoneo a consentire il reperimento in modo rapido ed
efficiente del capitale di rischio e delle risorse finanziarie da impiegare per supportare
l'attuazione del proprio piano industriale e valorizzare gli investimenti esistenti,
rafforzando anche la consistenza patrimoniale del Gruppo e assicurando allo stesso la
possibilita di posizionarsi in modo favorevole sul mercato, cogliendo le opportunita
derivanti da una possibile evoluzione positiva del contesto macro-economico nazionale
e internazionale.
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La Delega consentirebbe, infatti, di conseguire vantaggi in termini di flessibilita e
tempestivitd di esecuzione dell'operazione, mettendo la Societad nella condizione di
cogliere, con una tempistica adeguata, il momento piti favorevole per leffettuazione di
operazioni straordinarie, tenuto anche conto dell'alta incertezza e volatilita che
caratterizzano i mercati finanziari. In tale contesto, oltre alla richiamata flessibilita in
merito alla scelta dei tempi di attuazione, rispetto alla deliberazione dell’'organo
assembleare, lo strumento della Delega ha l'ulteriore vantaggio di rimettere al Consiglio
di Amministrazione la determinazione delle caratteristiche dell'emissione e le condizioni
economiche dell'offerta nel suo complesso (incluso 'ammontare massimo dell'offerta e
il prezzo di emissione delle azioni oggetto della stessa) sulla base delle condizioni di
mercato prevalenti al momento del lancio effettivo dell'operazione, riducendo tra l'altro il
rischio di oscillazione dei corsi di borsa tra il momento dell'annuncio e quello dell'avvio
dell'operazione, che intercorrerebbe ove la stessa fosse decisa dall'organo assembleare.

Inoltre, lo strumento della Delega, nel caso di esercizio con I'esclusione del diritto di
opzione, appare funzionale a consentire alla Societd - ove in futuro ne ricorrano
concretamente i presupposti, le condizioni e linteresse sociale - di valutare possibili
operazioni di acquisizione anche mediante scambi azionari e/o similari operazioni che
vedano coinvolti, quali destinatari, soggetti interessati all'ingresso nel capitale sociale di
Technoprobe e, tra l'altro, a fornire un ulteriore sostegno al potenziale sviluppo di progetti
strategici futuri, auspicabilmente anche di medio-lungo periodo.

Il Consiglio di Amministrazione ritiene infine inoltre che, in caso di esercizio della Delega,
il relativo aumento di capitale riservato possa facilitare l'ingresso nella compagine
societaria di primari investitori italiani ed esteri di elevato standing. La proposta di
escludere il diritto di opzione, quindi, & motivata dall'interesse della Societa a cogliere la
possibilita: (i) di ampliamento e diversificazione del numero degli azionisti con l'ingresso
di nuovi partner, investitori, oltre a operatori strategici e investitori istituzionali interessati
a sostenere la crescita del Gruppo; (i) di strutturazione dell’'operazione in termini rapidi
ed efficienti al fine di cogliere le opportunita sul mercato; e (jii) di offrire le azioni di nuova
emissione quale controvalore per l'acquisizione di partecipazioni, aziende, rami
d'azienda e/o attivita industriali di interesse della Societa nell'ambito della strategia del
Gruppo di crescita per linee esterne.

Inoltre, con riferimento agli aumenti da destinare a eventuali piani di compensi basati su
strumenti finanziari a favore di amministratori, dipendenti e collaboratori della Societa, a
fronte di specifici impegni di fock up da parte di questi ultimi, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441, co. 5 e 8, del Codice Civile., la Delega al Consiglio di
Amministrazione permettera alla Societd di realizzare una crescita di valore nel
medioflungo termine, rafforzando la politica di fidelizzazione e incentivazione nei
confronti dei soggetti appartenenti alle predette categorie.

4. ESISTENZA DI CONSORZI DI _GARANZIA E/O DI _COLLOCAMENTO, LA RELATIVA
COMPOSIZIONE, NONCHE LE MODALITA E | TERMINI DEL LORO INTERVENTO

Allo stato non & prevista la costituzione di un consorzio di garanzia e/o di collocamento.
Ove, in sede di esercizio della Delega, ove deliberata dallAssemblea Straordinaria,
emergesse 'opportunita di procedere alla costituzione di un consorzio in funzione delle
caratteristiche specifiche dell'operazione e dei destinatari, il Consiglio di
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Amministrazione provvedera a darne pronta informativa al mercato ai sensi delle
applicabili disposizioni di legge e regolamentari.

5. EVENTUALI ALTRE FORME DI COLLOCAMENTO PREVISTE

Come sopra indicato, si segnala che le azioni e/o le obbligazioni a valere sulla Delega
potranno essere offerte:

(i) in opzione agli azionisti della Societa, ai sensi dell'art. 2441, comma primo, del
Codice Civile;

(i)  ainvestitori qualificati® e/o a partner commerciali, finanziari e/o strategici di volta in
volta individuati, con esclusione o limitazione del diritto di opzione ai sensi dell'art.
2441, comma 4, secondo periodo, e comma 5, del Codice Civile e dell'art. 2420-
ter del Codice Civile;

(i) nellambito di programmi di incentivazione basati sull'assegnazione di strumenti
finanziari, ad amministratori, dipendenti della Societa, a fronte di specifici impegni
di lock up da parte di questi ultimi, anche ai sensi dell'art. 2441, comma 8, del
Codice Civile e/o a collaboratori della Societa, a fronte di specifici impegni di Jock
up da parte di questi ultimi, anche ai sensi dell'art. 2441, comma 5, del Codice
Civile;

(iv) asoggettiindividuati dal Consiglio di Amministrazione nell'ambito di operazioni che
prevedano il conferimento in natura (in tutto o in parte) di partecipazioni, aziende,
rami d'azienda e/o attivita industriali di interesse della Societa, nell'ambito della
strategia di sviluppo e di crescita per linee esterne del Gruppo ai sensi dell'articolo
2441, comma 4, primo periodo, del Codice Civile;

(v) attraverso una combinazione delle alternative di cui ai punti che precedono.

6. TERMINI E CONDIZIONI, [Vl INCLUS! | CRITERI DI DETERMINAZIONE DEL PREZZO DI
EMISSIONE DELLE NUOVE AZIONI, DELLE OPERAZIONI DA DELIBERARSI NELL’ESERCIZIO
DELLA DELEGA.

L'esercizio della Delega comprendera anche la facolta di fissare, di volta in volta, i termini
e le condizioni dellaumento di capitale, i destinatari, il prezzo di emissione delle azioni,
compreso I'eventuale sovrapprezzo, il godimento, il rapporto di assegnazione in caso di
aumenti in opzione agli aventi diritto della Societa nonché, in caso di emissione di
obbligazioni convertibili, il tasso di interesse, la durata, le eventuali garanzie, il rapporto
di conversione, il rapporto di assegnazione in caso di offerta in opzione, nonché tutte le
altre condizioni del prestito (inclusa la possibilita di procedere al rimborso, anche
anticipato, del prestito in denaro, mediante consegna di azioni, ovvero tramite una
combinazione delle due modalita).

In generale, pertanto, il Consiglio di Amministrazione (eventualmente con il supporto di
propri advisor) avrebbe ogni piit ampia facolta di definire termini, modalita e condizioni
dell'aumento di capitale (anche con riferimento a ciascuna tranche) e di redigere il
regolamento del prestito obbligazionario convertibile.

3 Cfr. nota 1.
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Per le deliberazioni relative ad aumenti di capitale da offrire in opzione ovvero - in tutto
0 in parte — a terzi con esclusione del diritto di opzione, o al servizio dell'esercizio di
warrant, nel determinare il prezzo di emissione delle nuove azioni e il rapporto di
esercizio dei warrant, o al servizio della conversione di obbligazioni, nel determinare il
prezzo di emissione delle nuove azioni, come anche nel determinare il rapporto di
conversione delle obbligazioni, il Consiglio di Amministrazione fara riferimento alla prassi
di mercato per operazioni similari, alle metodologie di valutazione pit comunemente
riconosciute e utilizzate nella pratica professionale anche a livello internazionale. In
particolare, potranno essere utilizzate metodologie di tipo finanziario e reddituale,
eventualmente comparate e ponderate secondo criteri comunemente riconosciuti ed
utilizzati, nonché multipli di mercato di societda comparabili, tenendo anche conto
dellandamento del prezzo delle azioni della Societa rilevato nell'ultimo semestre,
rispettando il disposto dell'art. 2441, comma 6, del Codice Civile (applicabile in ipotesi di
esclusione o limitazione del diritto di opzione).

Ai fini di quanto richiesto dall’art. 2441, comma 6, del Codice Civile, in virtu del richiamo
di cui all'art. 2443, comma 1, del codice civile, si precisa sin d'ora che:

a) [l'esclusione del diritto di opzione ai sensi del primo periodo del comma 4 dell'art.
2441 del Codice Civile potra avere luogo unicamente qualora il Consiglio di
Amministrazione ritenga opportuno che le azioni di nuova emissione siano liberate
mediante conferimento, da parte di soggetti terzi, con conferimento, da parte di
soggetti terzi, di rami di azienda, aziende o impianti funzionalmente organizzati per
lo svolgimento di attivita ricomprese nell'oggetto sociale della Societa, nonché di
crediti, partecipazioni, efo di altri beni ritenuti dal Consiglio medesimo strumentali
per il perseguimento dell'cggetto sociale;

b) nel caso di esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'articolo 2441, comma 4,
secondo periodo, del Codice Civile il prezzo di offerta delle azioni dovra
corrispondere al valore di mercato delle azioni e cid dovra essere confermato in
apposita relazione predisposta dalla societa di revisione ai sensi di legge e di
statuto;

c¢) [lesclusione o la limitazione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, comma 5,
del codice civile potranno avere luogo unicamente qualora il Consiglio di
Amministrazione ritenga che l'interesse della Societa lo esige.

Resta inteso che i criteri e le motivazioni illustrati nel presente paragrafo ed in quello
precedente fissano dei principi esemplificativi ai quali il Consiglio di Amministrazione
potra attenersi nell'esercizio della Delega. Resta fermo che, in occasione di ciascun
esercizio della Delega, il Consiglio di Amministrazione di Technoprobe predisporra
apposite relazioni illustrative, ove verranno illustrati gli specifici criteri utilizzati per la
determinazione degli elementi sopra indicati nonché le ragioni dell'esclusione del diritto
di opzione, a valere sulla singola operazione, anche al fine del rilascio del parere di
congruita sul prezzo da parte della societa di revisione incaricata ai sensi dell'art. 158
del TUF.
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7. DURATA E AMMONTARE DELLA DELEGA

Si propone di stabilire che la durata della Delega sia pari al termine di cinque anni dalla
data della deliberazione e di stabilire che possa essere esercitata in una o piu volte.
Decorso detto termine la delega si considerera automaticamente priva di efficacia.
Fermo quanto precede, le tempistiche di esercizio della Delega, ai sensi dell'art. 2443
e/o dell'art. 2420-ter del Codice Civile, a seconda dei casi, nonché i termini e le condizioni
delle eventuali emissioni dipenderanno dalle concrete opportunita che si presenteranno
e verranno comunque prontamente comunicati al mercato ai sensi di legge e di
regolamento non appena saranno determinati dal Consiglio di Amministrazione.

La delega al Consiglio di Amministrazione della facolta di aumentare il capitale sociale
ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile, & richiesta per massimi nominali Euro 650.000
oltre sovrapprezzo, mediante emissione di massime n. 65.000.000 azioni ordinarie.

Inoltre, la delega al Consiglio di Amministrazione ad emettere obbligazioni convertibili in
azioni ordinarie della societa, ai sensi dell'art. 2420-ter del Codice Civile, & richiesta per
un ammontare massimo complessivo di Euro 585.000.000, unitamente alla facolta di
deliberare il relativo aumento di capitale a servizio della conversione per massime n.
65.000.000 azioni ordinarie.

8. 6) AUTORIZZAZIONI DELLE AUTORITA COMPETENTI

L'operazione proposta non é soggetta ad autorizzazioni di competenti Autorita.

Alla luce dei termini e delle condizioni definitive dell'aumento di capitale che saranno
deliberate dal Consiglio di Amministrazione in attuazione, in tutto o in parte, della Delega,
la Societa valutera la necessita di predisporre un prospetto informativo di offerta e/o
ammissione alle negoziazioni, ottemperando tempestivamente a tutti gli obblighi
informativi previsti dalla normativa nazionale e comunitaria, anche regolamentare,
applicabile.

9. AZIONISTI CHE HANNO MANIFESTATO DISPONIBILITA A SOTTOSCRIVERE

Trattandosi di una Delega ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile, la sezione in questione
non & applicabile.

10. PERIODO PREVISTO PER L’ESECUZIONE DELLE OPERAZIONI

La durata della Delega & pari al termine massimo di legge di cinque anni a decorrere
dalla data della delibera assembleare. Nell'esercizio della Delega, che potra avvenire in
una o piu volte, il Consiglio di Amministrazione stabilira il periodo di esecuzione di
ciascuna operazione, tenuto conto delle condizioni dei mercati finanziari.

11. DATA DI GODIMENTO DELLE AZIONI DI NUOVA EMISSIONE

Le azioni ordinarie di nuova emissione da emettersi a seguito dell’'esercizio della Delega,
anche a seguito della conversione delle Obbligazioni eventualmente emesse, avranno
godimento regolare e attribuiranno ai loro possessori pari diritti rispetto alle azioni gia
emesse dalla Societa.
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12. EFFETTI ECONOMICO-PATRIMONIALI

Nell'esercizio della Delega, tenuto conto delle forme tecniche che saranno definite per
dare attuazione all'operazione, verra data ampia informativa al mercato in merito agli
effetti economico-patrimoniali dell'operazione oggetto della presente Relazione.

Trattandosi di una Delega ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile, poiché il prezzo di
emissione e il numero di azioni ordinarie da emettere saranno determinati solo al
momento dell'esercizio della Delega da parte del Consiglio di Amministrazione, non &
allo stato attuale possibile fornire indicazioni né formulare una stima in merito agli
eventuali effetti diluitivi.

* k %k

Si riporta di seguito il testo vigente dell'articolo 6 dello statuto sociale, unitamente alla
colonna di raffronto relativa alle modifiche proposte (le modifiche sono riportate in
grassetto).

TESTO VIGENTE TESTO PROPOSTO

Articolo 6 — Capitale sociale Articolo 6 — Capitale sociale

Il capitale sociale & pari a Euro 6.010.000
(seimilionidiecimila) suddiviso in n.
601.000.000 (seicentouno milioni) azioni Invariato
ordinarie (le “Azioni") prive di indicazione
del valore nominale.

Il capitale pud essere aumentato, anche
pil volte, con I'emissione di nuove azioni,
anche di categorie speciali, mediante
delibera dell'Assemblea straordinaria,
che determinera i privilegi e diritti spettanti
a tali Azioni nei limiti consentiti dalla
legge. La Societa pud emettere Azioni, Invariato
anche di speciali categorie, da assegnare
gratuitamente ai sensi dell'articolo 2349
del Codice Civile. Il capitale pud, inoltre,
essere aumentato mediante conferimenti
in natura o conferimento di crediti,
osservando le disposizioni di legge.

L'’Assemblea, con apposita delibera
adottata in sede straordinaria, puod
attribuire al Consiglio di Amministrazione
la facolta, di cui all'articolo 2443 del Invariato
Codice Civile, di aumentare, in una o pil
volte, il capitale sociale, sino ad un
ammontare determinato e per il periodo
massimo di 5 (cinque) anni dalla data
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della deliberazione, anche con esclusione
del diritto di opzione.

La delibera di aumento del capitale
assunta dal Consiglio di Amministrazione
in esecuzione di detta delega deve
risultare da verbale redatto da un Notaio.

Invariato

Fermi restando gli altri casi di esclusione
o limitazione del diritto di opzione previsti
dalla normativa, anche regolamentare,
pro tempore vigente, ai sensi dell'articolo
2441, quarto comma, secondo periodo,
del Codice Civile, in sede di aumento di
capitale & possibile escludere il diritto di
opzione nei limiti del 10% (dieci per cento)
del capitale sociale preesistente, a
condizione che il prezzo di emissione
corrisponda al valore di mercato delle
azioni ordinarie e cid sia confermato in
apposita relazione da un revisore legale o
da una societa di revisione.

Invariato

L'Assemblea straordinaria dei Soci del 6
aprile 2023 ha deliberato di attribuire al
Consiglio di Amministrazione la delega,
da esercitarsi in una o piu volte entro il 6
aprile2028, per massimi nominali Euro
600.000 (seicentomila) oltre
sovrapprezzo, mediante emissione di
massime n. 60.000.000 (sessanta milioni)
di azioni (i) ad aumentare il capitale
sociale a pagamento, in forma scindibile,
con o0 senza warrant e anche a servizio
dell'esercizio di warrant, ai sensi dell'art.
2443 del Codice Civile, anche con
esclusione o limitazione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 4, 5
e 8, del Codice Civile, nel rispetto dei
criteri di legge e al fine di effettuare
possibili operazioni di acquisizione anche
mediante scambi azionari e/o similari
operazioni che vedano coinvolti, quali
destinatari, soggetti interessati
allingresso nel capitale sociale di
Technoprobe e, tra laltro, a fornire un
ulteriore sostegno al potenziale sviluppo
di progetti strategici futuri,

Eliminato
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auspicabilmente anche di medio-lungo
periodo, nonché per facilitare l'ingresso
nella compagine societaria di primari
investitori italiani ed esteri di elevato
standing, anche tramite I'emissione di
azioni da riservare a servizio di
programmi di incentivazione basati
sull'assegnazione di strumenti finanziari a
favore di amministratori, dipendenti e
collaboratori della Societa, individuati dal
Consiglio di Amministrazione a fronte di
specifici impegni di lock up da parte di
questi ultimi; e (i) ad emettere
obbligazioni convertibili in azioni ordinarie
della societa ai sensi dell'art. 2420-ter del
Codice Civile, unitamente alla facolta di
deliberare il relativo aumento di capitale a
servizio della conversione, anche con
esclusione o limitazione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441, comma 5,
del Codice Civile, secondo i medesimi
criteri sopra stabiliti per [I'eventuale
esclusione del diritto di opzione.

In esecuzione parziale della delega
attribuita al Consiglio di Amministrazione
dall'assemblea straordinaria del 6 aprile
2023, il Consiglio di Amministrazione,
nella riunione del 14 novembre 2023, ha
deliberato di aumentare il capitale sociale,
a pagamento, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441, comma 4,
secondo periodo, del Codice Civile, per
un importo di Euro 384.744.524,94
(comprensivo di sovrapprezzo), mediante
emissione di numero 52.260.870 azioni
ordinarie, prive di indicazione del valore
nominale, godimento regolare, da
riservare in sottoscrizione a Teradyne
International Holdings B.V. e da eseguire
entro il 30 ottobre 2024 ad un prezzo di
emissione per ciascuna  azione,
comprensivo di sovrapprezzo, pari ad
Euro 7,362.

Invariato

Laddove [Faumento di capitale non
venisse sottoscritto, la suddetta delega

Eliminato
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rimarra valida e potra essere esercitata
per lintero, mentre nel caso in cui
'aumento di capitale venisse sottoscritto,
la suddetta delega restera disponibile per
la parte residua ai termini e condizioni ivi
previsti.

L’Assemblea straordinaria dei Soci del
24 aprile 2024 ha deliberato di revocare
la delega conferita dall’Assemblea del
6 aprile 2023 per la parte hon eseguita
(lasciando espressamente
impregiudicato Faumento di capitale
deliberato in data 14 novembre 2023) e
di attribuire al Consiglio di
Amministrazione la delega, da
esercitarsi in una o pil volte entro il 24
aprile 2029, per massimi nominali Euro
650.000 oltre sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n. 65.000.000
azioni ordinarie (i) ad aumentare il
capitale sociale a pagamento, anche in
forma scindibile, con o senza warrant
e anche a servizio dell’esercizio di
warrant, ai sensi dell’art. 2443 del
Codice Civile, anche con esclusione o
limitazione del diritto di opzione ai
sensi dell’art. 2441, commi 4, 5 e 8, del
Codice Civile, nel rispetto dei criteri di
legge, a favore, a seconda del caso, di
investitori qualificati e/lo a partner
commerciali, finanziari e/o strategici di
volta in volta individuati, e/o
nell’ambito di programmi di

incentivazione basati
sull’assegnazione di strumenti
finanziari, ad amministratori,

dipendenti e collaboratori della
Societa, a fronte di specifici impegni di
lock up da parte di questi ultimi, e/o
nellambito di  operazioni che
prevedano il conferimento in natura (in
tutto o in parte) di partecipazioni,
aziende, rami d’azienda e/o attivita
industriali strumentali o
complementari all’attivita della
Societa, nell’ambito della strategia di

ol
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sviluppo e di crescita per linee esterne
del Gruppo, e (i) ad emettere
obbligazioni convertibili in azioni
ordinarie della societa, ai sensi dell’art.
2420-ter del Codice Civile, per un
ammontare massimo complessivo di
Euro 585.000.000, unitamente alla
facolta di deliberare il relativo aumento
di capitale a servizio della conversione
per massime n. 65.000.000 azioni
ordinarie, anche con esclusione o
limitazione del diritto di opzione ai
sensi dell’art. 2441, comma 5, del
Codice Civile, secondo i medesimi
criteri sopra stabiliti per I'eventuale
esclusione del diritto di opzione.

13. INFORMAZIONI CIRCA LA RICORRENZA DEL DIRITTO DI_RECESSO: INESISTENZA DI
FATTISPECIE DI RECESSO IN RELAZIONE ALLE MODIFICHE STATUTARIE PROPOSTE

Le proposte di modifica dello Statuto Sociale di Technoprobe di cui alla presente
Relazione non comportano l'insorgere del diritto di recesso ai sensi dell'art. 2437 del
Codice Civile in capo agli azionisti che non avranno concorso alle deliberazioni oggetto
della presente Relazione.

14. DELIBERAZIONE PROPOSTA ALL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Alla luce di quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione intende sottoporre
al'Assemblea straordinaria dei Soci la seguente proposta di deliberazione relativa al 1)
punto posto all’'ordine del giorno della parte straordinaria:

“L'’Assemblea straordinaria dei Soci di Technoprobe S.p.A.:

- udita l'esposizione del Presidente;

- esaminata la relazione del Consiglio di Amministrazione e le proposte ivi formulate,
delibera

1) di revocare, per la parte non esercitata, la delega attribuita al Consiglio di
Amministrazione dallAssemblea Straordinaria del 6 aprile 2023 (lasciando
espressamente impregiudicato 'aumento di capitale deliberato in data 14 novembre
2023), con conseguente eliminazione degli attuali commi 6 e 8 dell'art. 6 dello statuto
sociale;

2) di attribuire al Consiglio di Amministrazione la delega, da esercitarsi in una o piu
volte entro il 24 aprile 2029, per massimi nominali Euro 650.000 oltre sovrapprezzo,
mediante emissione di massime n. 65.000.000 azioni ordinarie (i) ad aumentare il
capitale sociale a pagamento, anche in forma scindibile, con o senza warrant e anche a

14
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servizio dell'esercizio di warrant, ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile, anche con
esclusione o limitazione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 4, 5 e 8, del
Codice Civile, nel rispetto dei criteri di legge, a favore, a seconda del caso, di investitori
qualificati e/o a partner commerciali, finanziani e/o strategici di volta in volta individuati,
e/o nellambito di programmi di incentivazione basati sull'assegnazione di strumenti
finanziari, ad amministratoni, dipendenti e collaboratori della Societa, a fronte di specifici
impegni di lock up da parte di questi ultimi, e/o nell'ambito di operazioni che prevedano
il conferimento in natura (in tutto o in parte) di partecipazioni, aziende, rami d'azienda
e/o attivita industriali strumentali o complementari all’attivita della Societa, nell'ambito
della strategia di sviluppo e di crescita per linee esteme del Gruppo, e (i) ad emettere
obbligazioni convertibili in azioni ordinarie della societa, ai sensi dell'art. 2420-ter del
Codice Civile, per un ammontare massimo complessivo di Euro 585.000.000,
unitamente alla facolta di deliberare il relativo aumento di capitale a servizio della
conversione per massime n. 65.000.000 azioni ordinarie, anche con esclusione o
limitazione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, comma 5, del Codice Civile,
secondo i medesimi criteri sopra stabiliti per I'eventuale esclusione del diritto di opzione;

3) di modificare conseguentemente l'articolo 6 dello statuto sociale come indicato
nella relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;

4) di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni pit ampia facolta per stabilire
modalita, termini e le condizioni tutte (a) dell'aumento di capitale nel rispetto dei limiti
sopra indicati, ivi inclusi a titolo meramente indicativo e non esaustivo, il potere di
determinare, per ogni eventuale tranche, i destinatari dell'offerta, I'ammontare
complessivo dell'offerta, il numero ed il prezzo di emissione delle azioni da emettere
(compreso l'eventuale sovrapprezzo), ovvero (b) dell'emissione delle obbligazioni
convertibili nel rispetto dei limiti sopra indicati, ivi inclusi a titolo meramente indicativo e
non esaustivo, il potere di determinare, per ogni eventuale tranche, i destinatari
dell'offerta, 'ammontare complessivo delle obbligazioni, il numero ed il prezzo di
emissione delle obbligazioni da emettere nonché delle azioni da emettersi nell’'ambito
dell’'aumento di capitale a servizio della conversione delle stesse (o i parametri per
determinare detli prezzi in sede di esecuzione) nel rispetto delle procedure e dei criteri
previsti dalla normativa di volta in volta applicabile;

5) di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente e
all’Amministratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro, nei limiti di legge - fermo il
carattere collegiale dell'esercizio della delega ai sensi dell'art. 2443 e 2420-ter del codice
civile - ogni e pit ampio potere per provvedere a quanto necessario per 'attuazione delle
deliberazioni adottate in data odiemna nonché per adempiere alle formalita necessarie
affinché tutte le deliberazioni adottate in data odierna ottengano le approvazioni di legge
e in genere tutto quanto occorra per la completa esecuzione delle deliberazioni stesse,
con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e opportuno, nessuno escluso ed
eccettuato, compreso quello di apportare alle intervenute deliberazioni quelle
modificazioni, rettifiche o aggiunte di carattere non sostanziale necessarie per l'iscrizione
nel Registro delle Imprese, anche in relazione alle eventuali indicazioni dell’Autorita di
Vigilanza, compreso l'incarico di depositare presso il competente Registro delle Imprese
lo statuto sociale aggiomato in relazione all'esecuzione degli aumenti di capitale, anche
quali derivanti dalla conversione delle obbligazioni.”.
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RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ALL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Punto n. 2 all’ordine del giorno di parte straordinaria - Modifica dell’art.16 dello statuto sociale
(assemblee mediante mezzi di telecomunicazione e rappresentante designato) e dell’art. 19
(Consiglio di Amministrazione).

Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione Vi ha convocato in Assemblea straordinaria per sottoporre alla Vostra
approvazione le seguenti modifiche statutarie:

A. maodifica dell'articolo 16, al fine di introdurre nello statuto stesso:

(i) la possibilita di svolgere le assemblee ordinarie e straordinarie mediante mezzi di
telecomunicazione in via esclusiva (anche omettendo Findicazione del luogo fisico di
svolgimento dellassemblea);

(i) la possibilita di esprimere il voto assembleare in via elettronica;

(i) la possibilita di svolgere le assemblee ordinarie e straordinarie con lintervento
esclusivo del rappresentante designato di cui all'art. 135-undecies del D.Lgs. 58/1998
(“TUF"), ove consentito dalla, e in conformita alla, normativa, anche regolamentare,
pro tempore vigente;

B. modifica dell'articolo 19, al fine di modificare il numero massimo di componenti del Consiglio
di Amministrazione, aumentandolo da 9 (nove) ad 11 (undici).

1. MOTIVAZIONI DELLE VARIAZIONI PROPOSTE

Con riferimento alla modifica dell’articolo 16 sub A.(i) che precede — ossia consentire statutariamente

la possibilita di svolgere le assemblee ordinarie e straordinarie mediante mezzi di telecomunicazione
in_via esclusiva (anche omettendo l'indicazione del luogo fisico di svolgimento dell'assemblea) —
essa & volta a garantire la massima flessibilitd in relazione alle modalita di svolgimento delle
Assemblee della Societa.

La proposta di modifica in questione fa anche seguito alla Massima n. 200 del Consiglio Notarile di
Milano, che ha espressamente ritenuto legittime “/le clausole statutarie di s.p.a. e di s.r.l. che, nel
consentire l'intervento allassemblea mediante mezzi di telecomunicazione, ai sensi dell’art. 2370,
comma 4, c.c., altribuiscono espressamente allorgano amministrativo la facolta di stabilire
nell'awviso di convocazione che lassemblea si tenga esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazione, omettendo lindicazione del luogo fisico di svolgimento della riunione”.

Cosi come evidenziato dal Consiglio Notarile di Milano a commento della Massima sopra citata, si
ritiene che le suddette clausole statutarie non si pongano in contrasto con il dettato letterale delle
norme del Codice Civile in tema di convocazione delle assemblee, né costituiscano una potenziale
lesione dei principi di collegialita, buona fede e parita di trattamento tra i soci, ma anzi, in una certa
misura, favoriscano, anche alla luce delle attuali soluzioni tecnologiche generalmente disponibili, la
partecipazione alle assemblee e il dialogo tra i partecipanti, nonché, pil in generale, I'esercizio dei
diritti sociali.

Con riferimento alla modifica dell'articolo 16 sub A.(ii) che precede, sempre al fine di garantire la
massima flessibilita nello svolgimento delle assemblee, si intende prevedere espressamente, a
livello statutario (modificando l'art. 16), la possibilitd di consentire I'esercizio del voto in via
elettronica, come consentito dall'art. 143-bis, comma 1, lett. ¢), del Regolamento Consob
11971/1999.



Con riferimento alla modifica dell'articolo 16 sub A.(iii) che precede, si ricorda che, l'art. 135-
undecies del TUF stabilisce che, salvo che lo statuto disponga diversamente, le societa con azioni
quotate designano per ciascuna assemblea un soggetto al quale i soci possono conferire una delega
con istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte all'ordine del giorno.

In particolare, al fine di agevolare lo svolgimento delle assemblee delle societa nel contesto della
pandemia da COVID-19, il legislatore ha approvato il Decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18 recante
“Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie,
lavoratori e imprese connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19, convertito in legge con
modificazioni dalla Legge 24 aprile 2020, n. 27 (il “D.L. Cura Italia”). L'articolo 106 del D.L. Cura
Italia ha riconosciuto a tutte le societa con azioni quotate, per il periodo dell'emergenza pandemica,
la possibilita, anche in deroga alle disposizioni statutarie, di prevedere che gli aventi diritto
intervengano in assemblea “esclusivamente tramite il rappresentante designato ai sensi dell'articolo
135-undecies del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58" al quale “possono essere conferite
anche deleghe o subdeleghe ai sensi dell’articolo 135-novies del decreto legislativo 24 febbraio
1998, n. 58".

Tali disposizioni, come da ultimo prorogate con la Legge n. 18 del 23 febbraio 2024 (pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2024), portante conversione con modificazioni del D.L. n.
215 del 20 dicembre 2023 (c.d. “Milleproroghe”), si applicano a tutte le assemblee tenute entro il 30
aprile 2024.

La Societa si & avvalsa di tale facolta per lo svolgimento dellassemblea ordinaria e straordinaria dei
soci tenutasi in data 6 aprile 2023 nonché dellassemblea ordinaria dei soci tenutasi in data 22 giugno
2023.

Inoltre, in data 12 marzo 2024 & stata pubblicata in Gazzetta Ufficiale la Legge 5 marzo 2024, n. 21
recante Interventi a sostegno della competitivita dei capitali e delega al Governo per la riforma
organica delle disposizioni in materia di mercati dei capitali recate dal testo unico di cui al decreto
legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e delle disposizioni in materia di societa di capitali contenute nel

codice civile applicabili anche agli emittenti. §

L'art. 11 della suddetta Legge n. 21/2024 (che al momento dell'approvazione della presente
relazione illustrativa da parte del CdA non é tuttora entrato in vigore ma sara in vigore alla data
dellAssemblea degli Azionisti) prevede un nuovo articolo 135-undecies.1 del TUF (rubricato
“Intervento in assemblea mediante il rappresentante designato”) ai sensi del quale: «Lo statuto pu6
prevedere che l'intervento in assemblea e I'esercizio del diritto di voto avvengano esclusivamente
tramite il rappresentante designato dalla societa ai sensi dell’articolo 135-undecies.», potendosi
pertanto rendere permanente, per le societa quotate, la facoltd di stabilire che lintervento e
I'esercizio del diritto di voto in assemblea per gli aventi diritto avvengano esclusivamente mediante
conferimento di deleghe al rappresentante designato.

In occasione delle assemblee degli azionisti tenutesi in data 6 aprile 2023 e 22 giugno 2023, la
Societd ha potuto constatare il significativo contributo apportato dalla figura del rappresentante
designato all'efficiente e ordinato svolgimento delle attivita preliminari e dei lavori assembleari, e ha
altresi riscontrato un’ampia partecipazione dei soci alle deliberazioni grazie al ricorso a tale figura.

Di conseguenza, il Consiglio di Amministrazione ha valutato opportuno proporre di modificare la
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